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DECRETS ET ARRETES

PREMIER MINISTERE

CONCOURS

Arrété du Premier Ministre du 20 novembre 1975, fixant
les régiements et le programme du concours interne

pour Iaccis 3 'emploi d’Administratenr Conseiller.

Le Premier Ministre,

Vu la loi No 6812 du 3 juin 1968, poriant statut géneral des personncls
do I'Etat, des collentivités publiques leceles et des ctablissements publics
& caractére administratif ;

Vu le décret No 7i362 du ¢ octobre 1971, lixant le statut parliculier
des cadres communs des administrations contrales, el qu'il a été mo-
difié par le décret No 71152 du 2 mai 1972, et notam:ment son article il
i2éme alinéa) ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Le concours inferne pour le re-
crutement des administrateurs conseillers dans les condi-
tions définies par le décret sus-visé Ne 71-362 du 9 octobre
1971 et notamment son article 11 alinéa 2, est ouvert aux
agents de la catégorie A ayant accompli au moins 5 années
de services civils effectifs dans le grade d’'administrateur
du Gouvernement ou grade équivalent.

ART. 2. — Nul ne peut se présenter plus de deux fois au
Concours.

ART. 3. — Le nombre d’emplois mis en concours et la
date des épreuves ainsi que celle de 1a cloture du registre
d’'inscription sont fixés par arrété du Premier Ministre.

ART. 4. — Les candidats doivent joindre a leur demande
de candidature les piéces suivantes :

1) Une attestation du chef du département d’affectation
indiquant gue le dossier administratif de Vintéressé con-
tient notamment :

a — un certificat de nationalité tunisienne;
b — un extrait de naissance:
€ — un extrait du casier judiciaire.

2) Un relevé détaillé des services civils accomplis par
Pintéressé;

3) La liste des matiéres choisies par le candidat dans lc

cadre des options ouvertes ainsi que la langue de compo-
sition (arabe ou francaise).

ART. 5. — Le concours comporte des épreuves écrites
pour I'admissibilité et des épreuves orales pour l'admission.

Les candidats peuvent composer suivant leur choix soit
en langue arabe soit en langue francaise pour toutes les
€preuves écrites et orales a Texception de I'épreuve de tra-
duction visée ci-dessous.

A. — Epreuves écrites
1 — Une composition portant sur un sujet de culture
générale (durée : 5 heures, coefficient : 43 ;
2 — Une composition portant au choix du candidat sur
un sujet de droit publie, de sciences économiques ou de

finances publiques, conformément anu programme ci-anne-
Xé (durée : 3 heures, coefficient : 4),

3 — Une épreuve de traduction en arabe d’'un texte fran-
¢ais pour les candidats composant en langue francaise, et
une épreuve de traduction en frangais d'un texte arabe
pour les candidats composant en langue arabe (durée
2 heures, coefficient : 2).

B. — Epreuves orales

1 — Un exposé oral portant sur les connaissances géne-
rales du candidat (durée 15 minutes) aprés une prépa-
ration de 30 minutes, suivi d’une discussion de 30 minutes
avec les membres du jury (coefficient 2).

2 — Un commentaire d'un texte administratif de 30 mi-
nutes aprés une préparation de 30 minutes (coefficient 2.

ART. 6. — 1i est attribué a chacune des épreuves, une
note chiffrée variant de ¢ a 20.

Toute note égale ou inférieure 3 6 sur 20 est éliminatoire.

ART. 7. — Nul n'est admis & subir les épreuves orales
g'il n'a obtenu un total de 100 points pour I'ensemble des

épreuves écrites et de 140 points pour I'ensemble des épreu-
ves.

Si plusleurs eandidats obtiennent le méme nombre de
points la priorité sera donnée au candidat le plus 4gé.

ART. 8. — La désignation des membres du jury sera ef-
fectuée conformément aux dispositions du décret du §
octobre 1955. Le jury ainsi constifué proeéde aux cor-
rections des épreuves et dresse dans la Iimite du nombre
total des postes mis au concours, la liste de classement par
ordre de mérite des candidats regus.

Tunis, le 20 novembre 1975

La Premier Ministre

Heor NOUIRA

ANNEXFE,
L — Culture générale

Les problémes pelitiques, économiques et sociaux du mon-
de contemporain.
Evolution des pays arabes;
Le Maghreb et I'Afrique:

Les problémes du deéveloppement économique et social.
II. — Droit public

1 — Les grands systémes politigques:

2 — Evolution du régime politique tunisien depuis la
fin du protectorat;

3 — L’Administration Centrale;
4 — Décentralisation et déconcentration;
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5 — L'Administration locale et collectivités publi-
ques locales;

6 — Les établissements publics et entreprises pu-
bliques;

—— Le contentieux administratif;
— Le Consell d'Etat Tunisien;
— Les moyens d'action de l'administration:
— La Fonction Publigue:
— Le domaine de I'Etat:
— Les actes juridigues:
— La police administrative et judiciaire;
—- L’expropriation:
— Les marchés de I'Etat;

IIT. — Sciences Economigues
— Les ressources naturelles;
— Les problémes démographiques:
— Les grands systémes économiques;
— L'organisation économique de la Tunisie;
La planification;
-— La monnaie;
— Le crédit et le systéme bancaire:
—— Les relations économiques internationales:
— Les accords commerciaux et les tarifs douaniers:
— La reépartition du revenu national:
— Le salaire;
— L’intérés;
13 — Le profit;

IV. — Finances Publigites

1 — Notions générales, role et évolution:
2 — Les reégles classiques du budget;
3 — L’élaboration et vote du budget;
4

— Exécution de la dépense publique et contrdle
de l'exécution:

5 — Code de la comptabilité publique;
6 — Ordonnateur et comptable:

T — Finances locales et budgets des établisse.nents
publics;

8 - Notions géndrales sur les impts et sur la detie,

!
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Arrété du Premier Ministre du 21 novembre 1975, portant
ouverture d'un cencours interne pour le recrutement
d’Administrateurs Conseillers,

Le Premier Ministre,

Vu la loi No 68-12 du 3 juin 10068, fixant lo statlut genéral des personnels
de I'Etet, des collectivités publiques locales et des élablisscments publics
a caraciére administratif ;

Vu le décret No 71-362 du 9 octobre 1871, portant sfatut des cadres com-
muns des administrations centrales, tel qu'ii a été modifié par le décret
No 72-152 du 2 mai 1972 ;

Vu l'arrété du 20 novembre 1975, fixant les régiements et le program-
me du concours pour l'acces 4 l'emploi &'administrateur consciller ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Un concours interne.sur épreu-
ves est ouvert au Premier Ministére en vue de recruter 8
administrateurs conseillers.

Ce nombre pourra étre augmenté en fonction des vacan-
ces réelles existant au jour du concours.

ART. 2. — La date du déroulement des épreuves aura
lieu le ler mars 1976 et jours suivants.

ART. 3. — La liste d'inscription des candidats au con-
cours sus-visé sera close le 15 décembre 1975.

Tunis, le 21 novembre 1975

Le Premier Ministre

Hep1 NOUIRA

MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE

ORGANISATION
DE L’ECOLE MILITAIRE DES SPORTS

Arrété du Secrétaire d’Etat auprés du Ministre de 1la Dé-
fense Nationale du 20 novembre 1975, fixant l'organi-
sation de I'Ecole Militaire des Sports.

Le Secrétaire d’Etat auprés du Ministre de la Défense
Nationale,

Vu le décret No 7162 du 25 février 1971, portant réorganisation du
Ministére de la Défense Nationale, tel qu'il a été modifié par le décret
Ne 74-7 du 5 janvier 1974 ;

Vu e décrel No 75145 du 28 levreior 1975, portant création d'une école
militalre des sports ;
ARRETE :
de I'Organisation

ARTICLE PREMIER. — L'Ecole Militaire des Sports créée
par le dicret sus viss N°® 75-145 du 28 février 1975 roleve hig-
rarchiquemaent du Chef du Service Central des Sports Mili-
Laires.

ART. 2. — L’Ecole Militaire des Sports est placée sous le
Commandemen: dien Officier nommsé par le Ministre de la
Défense Nationale.

ART. 3. -~ Le Commuandant de {'Ecole Militaire des Sports
4 rang et prérogutives de Chel de Corps.

II possede, vis 4 vis du personnel civil, les pouvoirs regle-
mentivires divolus & un Chef d'Etablissement.

ART. 1. Un tableau de chargement difinit 'organisation

et fixe les effectifs de I'Ecole Militaire des Sports ainsi que
la dotation en matériels.

ART. 5. — Un réglement sur le service intérieur fixé par
instructfon Ministérielle régit Fa vie 4 I'Beole Militaire des
Sports,

ART. 6. -- Le Conseil d'Instruction prévu par larticle 8

du dicret sus visé N* 75-145 du 28 février 1975 est composs
comme suif :

- L: Commandant de¢ I'Ecole Militaire des Sponts.
- Le¢ Médecin de I'Ecole.
-— Le Directeur de I'Tnstruction de ['Ecole,
—- Un Instructeur Milituire de 'Ecole.
-~ Un représentant du Minisiere de la Jeunesse et des Sports

des Eléves

ART. 7. - Les Eleves sont admis a I'Ecole Militaire des
Sporits par voic de concours inlerne domt les conditions de dé-
roulement sont fixées pur instruction Ministérielle.

Leffectif des candidats & admettre chaque annde cst fixé
pur e Ministre de la Défense Nationale.

ART. 8. — Le concoury est ouvert :
1) Pour le premier cycle

Aux candidats titulaires du Brevet du ler degré,
) Pour le deuxiéme cyele.

Aux candidats titulaires du Brevet de spécialité du 2eme de-
gré d’Educateur Sportif ou du Brevet de spécialité du Zéme de-
gré d’Educateur Sportif et d'Escrime qui ont cxercé pendant
3 ans au moins des fonctions d’Educateur Sportif ou d’Educa-

teur Sporti! et d'Escrime et qui remplissent les conditions
d'aptitude physiqus exigdes.

ART. 9. —— La liste des candidats déclarés recus au concours
est arrétée par = Munistre de lu Défensc Nationale sur propo-
sition du Jury d’examen.

ART. Wt — Le maintien & I'Ecole Milituire des Sports peut
étre prononcé & Fégard des ééves qui, pour raison de santd
n'ont pu panticiper ¢n tout ou partic 4 U'enseignement donné
pendant Dannde,
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ART. 1l. — Les Bleves mainlenus 2 I'Ecole Militaire des
Sports duns des conditions de Tarticle 10 ci-dessus suivent e
sort de la promovon aves laquelle s terminens leurs ¢tudes.

ARRT. 12, — Les Eleves exclus de FEcole Milituire des Sporits
pour réswitals insuffisants ou pour raison disciplinaire ne peu-

Vent en aucun cas, renouveier leur candidature,

de {Organisation des études.

ART. 13. — T.c programme des dtudes comporte des ma-
tieres obligntoires qui figurent cn annexe du présent arréié
ainsi que dautres matiéres qui ferond Vobjet d une instrution
Ministérielle.

ART. 14, — La durde des études est de deux anndes con-
sécutives pour le premier cyele ot d'une année pour le 2&me
cycle.

ART, 15, — Pour chaque cycle, le programme d'enseigne-
ment dénaillé, les volumes horaires pour chagque matidre, 'or-
ganisafion des examens de sortic winsi que la nature et les
cocfficients des €preuves et la composition des Jurys sont fixds
pir mstruction Minisiérielle,

Le Jury comprend parmi ses membres un représentant du
Ministere de I Jeuncsse et des Sports.

ART. 16. — Les examens de sortic deivent comporter entre
autres des épreuves interarmes correspondant au Brevet dar-
mes du 2eme degré pour le premier cvele et au Brevet d'armes
du 3tme degré pour le deuxitme cyele.

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Secrétaire d'Etat auprés du Ministre

de la Défense Nationale

AnMED BENNOUR
Vu :

Le Premier Ministre

Hepr NOUIRA

ANNEXE

Les matidres obligatoires qui doivent faire partie du pro-
gramme des études sonl les suivantes -

A) Premier Cycle

1")'Des. cours de culture générale, psychologie, anatomie,
physiologie, théorie de I'éducalion physique, législation et
réglements.

2") Une formation civique et morale.

3") Des cours théoriques des disciplines sportives,

4" Des cours d'éducation physique, sports individuels et
collectifs.

27) un enseignement pédagogique pratique,

(°) Un enseignement spécifique militaire interarmes.

7y Des notions théoriques et pratiques sur l'aménagement
et Tentretion des terrains de sport.

8 Des notions théoriques et pratiques nécessaires i I'exer-
cice des fonctions d'arbitre ou de juge d'une ou de plusieurs
disciplines sportives.

B) Deuriéeme cycle
') Beicnces biologiques
Anatomic, physiclogie appliquée & 'éducation physique
el sportives.
-~ Hygiéne et secourisme,
2"} Psycho-pédagogic :
-— Psychologle,
Pédagogie générale,
- Notions générales sur 'éducation physigue et sportive,
— llistoire des méthodes sportives.
3v) Pédagogie appliquée A 1'éducaticn physique et sportive.
4v) Connaissance des réglements en matiéres sportives.
5") Entrainement physique général.
6} Enscignement spécifique militaire interarmes.
77) Organisation militaire et civile de 1'éducation physique
ct sportive.
§") Des notions théoriques ot pratiques sur Vaménagement
des terrains de sport,
9} Des notions théoriques et pratiques nécessaires & 1'exer-

cice des fonctions d'arbitre ou de juge d'une ou de plusieurs
disciplines.

10°) Spécialisation (cours théoriques, pratiques et pédago-
giques) dans 'une des sections suivantes :

-~ Escrime, boxe, judo, lutte, athlétisme, gymnastique, hal-

terophilie, natation, water-polo, volley-ball, foot-ball,
basket-ball, rugby, etc...

MINISTERE

PRODUITS MONOPOLISES

Arrété du Ministre des Finances du 20 novembre 1975,
relatif 4 la nomenclature générale des produits me-
nopolisés,

Le Ministre des Finances,

Vu le décret du 16 octobre 1947, relatif a la lixation des prix de vente

DES FINANCES

aux consomirateurs des produits monopolisés et notamment son article
premier.

Vu [a loi No 5942 2u 30 mars 1959, ot notamment son article 10 insti-
luant une contribution cxcoplionnelle & la Défense Nationale ;

Vu la Lol Ne 74-101 du 256 décembre 1974, pertani Joi de finances pour
la gestion 1975, el notamment son article 37 -

Arréle

Article Unique. — La nomenclature générale des pro-
duits monopolisés est complétée comme suit :

PRIX

; ; T !
DESIGNATION | NUMERO R de vente
{de la nomen- | UNITES DE VENTE monopolisé CEDN. aux conso-
des produits clature i L - | mateurs en
: en millimes ' A
: ! millimes
1I. — Produils de provenance élrangére ' !
|C) Cigares : !
Meccarillos ................ 484 le Cigare 5 45 5 | 50
Wilde Havana ............. 763 le Cigare i 110 : 5 i 115
........... 704 le Cigare i 75 5 ' 8u

Wilde Cigarillos

Vu

Le Premier Ministre

Hept NOUIRA

Tunis, le 20 novembre 19795

Le Ministre des Finances

Monamep FITOURI
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Arrété du Ministre des Finances du 20 novembre 1%75,
relatif 4 la nomenclature spéciale des produits mono-
polisés i tarif réduit.

Le Ministre des Finances,

Vu le déorot du 16 octobre 1947, relatif a la fixation des prix de vente
aux consommateurs des produits monocopolisés et notamment som article
premier,

Vu la loi No 59-42 du 30 mars 1969, et notamment son article 10 insti-
{uani une contribution excapticnnslle &4 la Défense Nationale ;

Vu la loi No 74-101 du 25 docembre 1974, portant loi de finances pour
la gestion 1875, et notamment son article 37;

ARRETE :

ARTICLE UNIQUE. — La nomenclature spéciale des pro-
duits monopolisés a tarif réduit est complétée comme suit -

. ) Ne de la no- | I Tarif réduit L Prix de vente
Déslgnation du produit i Unité de vente des PM en CEDN | réduit en
menclature | | millimes | millimes
. | i
! II. — Produits de provenance étrangére
| C} Cigares : |
Mececarillos ............... 484 bis ' Le Cigare i 30 5 | 35
Wilde Havana ........... 703 bis Le Cigare 65 5 J 70
,,,W,i,ld}‘-,,cigari}19i¥; At 704})}"1 ..Le Cigare_ — . 7‘7 f1_5___; 1 5 ! 50
Tunis, le 20 novembre 1975 ART. ‘2, — Le présent arrété sera affiché aux S1eges
Le Ministre des Finances d%s Gouvqg?()fatsdde Kairouan et Sidi Bouzid et not..
! aux proprietaires dont les propriétés seront traversées par
v MosaMep FITOURI la. lighe mentionnée ci-dessus. P
u !

Le Premier Ministre

HEepr NOUIRA

RECETTE DES FINANCES
Par arréié dua Ministre des Finances du 20 novembre 1275

10 est créé & compter du 21 ootobre 1975 une Recette ded
Finances & Ben Gardane.

Cette Recelte a pour circonscription le territoire de la dé-
légation de Ben Gardane.

Les attributions de ce bureau sont celles d'une Recette do
plein exercice, sauf la débite des produwits monopolisés qui
continue & étre assurée par la Recelte des Finances de Méde-
nine.

Liarticle premier de larrété du 10 février 1972, est comp-
léte comime suit :

Recette des Finances 4 Ben Gardane.

MINISTERE DE L’ECONOMIE NATIONALE

ENERGIE ELECTRIQUE

Arrété du Premier Ministre du 20 novembre 1975, aulori-
sant la construction de la ligne 225 KV reliant Mek-
nassy et Oueslatia.

Ie Premier Ministre

Vu le décret du 30 mai 1922, rendant applicables aux lignes de trans-
port d'énergie ¢leciriques, les arlicles 2 a 13 décret du 12 octobre 1887,
relatif a l'établissement, & l'entretien et au Ffonctionnement des lignes
télegraphiques;

Vu les certificats d'affichage et de non copposition ;

Vu l'avis des Ministres de l'Intériour, de IU'Economie Nationale, de
I'Equipement et des Transperts et des Communications ;

ARRETE :

Article Premier. — Pour la construction de la ligne 225
KV reliant Meknassy et Oueslatia, les agents du Minis-
tére de I'Economie Nationale, ceux de la Société Tuni-
sienne de I'Electricité et du Gaz et ceux de l'enireprise
chargée par cette derniére de l'exécution de ces travaux,
sont autorisés de procéder a toutes les opérations néces-
saires & la construction et a l'entretien de la ligne sus-
visée, 4 pénétrer dans les propriétés non bities, non fer-
mées de murs et désignées sur les relevés déposés le 27
février 1975 au gouvernorat de Kairouan et le 28 [évrier
1975 au Gouvernorat de Sidi Bouzid.

ART. 3. — Les Ministres de l'Intérieur, de 1'Economie
Natmnaig. de I'Equipement et des Transports et des
Communications sont chargés, chacun en ce qui le con-
cerne, de l'exécution du présent arrété.

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Premier Minisire

Hept NOUIRA

Arr'été du Premier Ministre du 20 novembre 1975, auto-
risant la construction de la dérivation 30 KV et du

poste de transformation du sondage Khrioua a Kai-
rouan.

Le Premier Ministre :

Vu le décret du 30 mai 1922, rendant applicables aux lignes de trans-
port d'¢ncrgie electriques, les articles 2 & 13 décret du 12 octobre 1887,
relatif 4 l'établissement, a 'entretien et au fonctionnement des lignes
télégraphiques ;

Vu les certificats d'affichage et de non opposition ;

Vu l'avis des Ministres de U'lntérieur, de 1'Economie Nationale, de
I'Equipement et des Transports et des Communications ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Pour-la construction de la dériva-
tion 30 KV et du poste de transformation du sondage Khrioua
4 Ka.rouan, les agents du Mimsiere de I'beonomie Nationale
ceux de la Société Tunisienne de I’Blectricité et du Gaz et ceux
de Pentreprise chargée par cette dernidre de Pexécution de ces
Lravaux, sont autorisés de procéder i toutes les opérations né-
cessaires A la constrution et & 'entretien de Ia dérivation et du
poste sus-visé, A4 pénétrer dans les propriétés non béties, non
fermées de murs et désignées sur les relevés déposés le 27 mai
1975 au siége du gouvernorat de Kairouan.

ART. 2. — Le présent arrété sera affiché au sigge du Gou-
vernorat de Kairouan et notifi€¢ aux propriétaires dont les pro-
priétés seront traversées par la dérivation et le poste mentiom-
né ci-dessus.

ART. 3. — Les Ministres de I'Intérieur, de I'Economie
Nationale, de I'Equipement et des Transports et des
Communications sont chargés, chacun en ce qui le con-
cernc, de Yexdécution du présent arréié,

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Premier Ministre

Hepr NOUIRA
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Areité dua Premier Minisire du 20 novembre 1975, auto-
risant la construction de la ligne 225 KY reliant OQues-
latia et Naassen,

Le Premier Minisire

Vu le decrel du 30 mai 1922, rendani_applicables aux lignes de trans
port d'énergie électriques, lex articles @ a 12 deécret du 12 octobre 1887,
lelatif a4 1'établissement, & l'entretien et au lonclionnement des lignes
1elégraphiques ;

Vu les certificals d'affichage ct de non opposition .

Vu i'avis des Ministres de 'lntericur, de VEconomiie MNalionale, de
I'Fguipement el des Transports et des Communications

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. Pour la construction de la ligne
225 KV reliant Queslatia et Naissen, les agents du Ministére
de I'Economie Nationale, ceux de la Société Tunisienne de
I'Electricité et du Gaz et ceux de l'entreprise chargée par cette
dermiers de lexéeution de ces travaux. sont autorisés de pro-
céder 4 toutes les opérations nécessaires a la construction et &
Pentretien de la ligne sus-visée, & pénétrer dans les propriéiés
non bities, non fermées de murs et désignées sur les relevés
déposés le 8 mai 1975, au siege du gouvernorat de Tunis-Sud
et Je 13 mai 1975 au siége du gouvernorat de Kairouan.

ART. 2. -- Lc présent arrété sera affiché aux siéges des
Gouvernorats de Tunis-Sud et Kalrouan et notifié aux pro-
prictaires  dont les proprictés serant traversées par la ligne
mentionnée ci-dessus.

ART 2 -- les Ministres de l'Intérieur, de I'Econom:s
Nationale, de P'Eguipement et des Transports et des
Communications sont chargés, chacun e¢n ce gui le con-
cerne. de I'exécution du présent arréteé.

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Premier Ministre

Hepr NOUIRA

Arrété du Premier Ministre du 20 novembre 1975, auto-
risant la construction de la dérivation 30 KV et du
poste de itransformation de la cité Draissia a Jendouba

Le Premier Ministre

Yy o décret du 30 mai 1922, readant applicables aux lignes de trans
purl d'énergie électriques, Ies articles 2 4 13 décret du 12 aclobre 1887,
relatif a l'gstablissement, a1 Uentretien e au fonctionnement des lignes
telegraphigues ;

Vu les certificats d'affichapge ei de non opposition

Vu l'avis des Ministres de 'Intérieur, de UEconomie Nationale, de
U'Eguipement et des Transports et des Communications .

ARRETE

Article Premier. — Pour la construction de la dériva-
tion 30 KV et du poste de transformation de la cité
Draissia 2 Jendouba, les agents du Ministére de 'Eco-
nomie Nationale. ceux de la Société Tunisienne de I'Elec-
tricité et du Gaz et ceux de l'entreprise chargée par cet-
te derniére de lexécution de ces travaux sont autorisés.
en vue de procéder i toutes les opérations nécessaires
a la construction et a Pentretien de la dérivation et du
poste sus-visés, a pénétrer dans les propriétés non ba-
ties, non fermées de murs et désignées sur les relevis
déposés le 17T mai 19756 au siége du Gouvernorafl de Jen-
danba.

ART. 2. — Le présent arrété sera affiché au siége du
Gouvernorat de Jendouba et notifié aux propriétaires
dont les propriétés seront traversées par la dérivation ot
le poste ci-dessus mentionnés.

ART. 3. .- Les Ministres de 1'Intérieur, de Y'Econemie
Nationale, de 1'Equipement et des Transports et des
Communications sont chargés, chacun en ce gui le con-
cernie, de l'exécution du présent arrété.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Premier Ministre

Hept NOUIRA

Arrité du Premier Ministre du 20 novembre 1975, auto-
visant la construction de la dérivation 30 KV alimen -
tant les postes de transformation Fouchana 11, Fou-
chana ¥ et Haddad,

l.e Premier Ministre ;

Vo le décret du 30 mal 182!, rendant applicables aux lignes de trans-
port d'énergie ¢lecrrigues, les articles 2 4 13 décret du 12 octgbre 1887,
relatif a l'dtablissement, a 1'entretien et au fonctionnement des lignes
telégraphigues ;

Vu les certificals d'affichage et de non uppusition ;
Vu l'avis des Ministres de lntéricur, de 'Economie Nationale, de
I'Fguinement ¢l des Transports el des Communications

ARRETE

Article Premier. Pour la construction cde la dériva-
tion 30 KV alimentant les postes de transiormation
Fouchouna i1, Fouchouna III et Haddad, les agents du
Ministére de 'Economie Nationale, ceux de la Sociéte
Tunisienne de I'Eiectricité et du Gaz et ceux de lentre-
prise chargée par cette derniére de l'execution de ces
travaus, sont autorisés de procéder a toutes les opéra-
tions nécessaires 4 la construction et a l'entretien de la
dorivation sus-visée, a pénétrer dans les propriétés non
bhaiies, non fermeées de murs et désignées sur les relevés
déposés le 5 avril 1975 au siéege de la délégation de Mor-
nag.

ART. 2. Le présent arrété sera affiché au siege dua
Gouvernorat de Tunis sud et notifié aux propriéiaires
dont les propriétés seront traversées par la dérivation
mentionnée ci-apreés.

ART. 3. -— Les Ministres de l'Intérieur, de 1'Economie
Naionale, de I'Equipement et des Transports et iies
Communiecations sont chargés, chacun en ce qui le con-
cerne, de Uexécution du présent arrété.

Tunis, le 20 novembre 1975

L.e Premier Ministre

Hepi NOUIRA

Arrété du Premier Ministre du 20 novembre 1975, auto-
risant la construction de la ligne 30 KV reliant Sfax
el Agareb.

Le Premier Ministre,

Viu le decret du 30 mai 1922, rendant applicables aux lignes de trans.
port d'énergie électrigques, les articles 2 a 13 décret du 12 octobre 1887,
relatif a l'établissement, a l'entretien et au loncticnnement des lignes
1elégraphiques ;

Vu les certificats d'affichage el de non opposiiion ;

Vu l'avis des Ministres de l'latéricur, de I'Economie Nationsie, de
I'Equipement et des Transports ot des Communications ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Pour la construction de la ligne
30 KV reliant Sfax et Agareb, les agents du Ministere de I'E-
conomie Nationale, ceux de la Société Tunisienne de ['Electri-
cité et du Gaz et ceux de 'entreprise chargée par cette dernitre
de I'exécution de ces travaux, sont autorisés de procéder a tou-
tes les opérations nécessaires A la construction et a Ieatretien
de la ligne sus-visée, & pénétrer dans les propriétés non bities
non fermées de murs et désignées sur les relevés déposés Ie
3 juin 1975 au siege du Gouvernorat de Sfax.

ART. 2. —- Le présent arrété sera affiché au si¢ge du Gou-
vernorat de Sfax et notifi¢ aux propriétaires dont les propriétés
seront traversées par la ligne mentionnée ci-dessus.

ART. 3. Les Ministres de |'Intérieur, de l'Economic
Nationale, de l'Equipement ei des Transports et dos
Communications sont charges, chacun en ce gui le con-
cerne, de Vexécution du présent arrété.

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Premisr Ministre

Hepr NOUIRA
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Arrété du Premier Ministre du 20 novembre 1975, anto-
risant I'établissement de la dérivation 30 KV, de deux
postes de transformation et de deux réseaux basse ten-
sion de Bir Zitoune T et Bir Zitoune H i Tébourha.

Le Premier Ministre

Vu le décret du @0 mal 1922, rendant applicables aux lignes de trans
port d'énergie électriques, les articles 2 a '3 décret du 12 octobre 1887,
relatif a I'établissement, & Yentretien of au fonctionnement des lignes
télégraphiques ;

Yu les certificals d'affichage et de non opposition .

Vu lavis des Ministres de Plntérieur, de I'fconomie Mationale, de
TU'Equipement et des Transports et des Communications :
ARR _TE

ARTICLE PREMIER. — Pour la construction de la dériva-
tion 20 KV de deux postes de transformation et de deux ré-
scaux basse tens'on de Br Zitoune I et Bir Zitoune 1 4 Té-
hourba, les agenis du Ministére de 'Economie Nationale. coux
de la Sociéts Tunivienne de VElectricité e1 du Gaz, et ceux de
entreprise chargée par cette dernigre de lexéeution de cos
travaux sont autorisés, en vue de procéder A toutes los opéra-
ttons nécessaires a I'établissement et 4 lentretien de la déri-
vation des deux postes et des réseaux sus-visés a-péndtrer dans
les propriftés non baties, non cléturdes de murs et désignées
sur les relevés déposés e 5 juin 1975 au sicee du Gouvernorat
de Tunis-Sud. )

ART. 2. — Le présent arrété sera affiché au sizge du Gou-
vernorat de Tunis-Sud et notifi€ aux propriétaires dont les
rronmiétés saront traversées par ko dérivation des deux postes
et des deux réseaux mertionng: ci-desss,

_ART. 3. — Les Ministres de Intérieur, de I'Economie
Natmnale_. de I'Equipement et des Transports et des
Communications sont chargés, chacun en ce qui le con-
cerne, de I'exécution du présent arréts,

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Premier Ministre

Henr NOUIRA

MINES

Arrété du Minisire de I'Economie Nationale du 20 no-

vembre 1975, instituant le permis de recherches (3éme
Groupe) Ne¢ 233 7165

Ie Ministre de !'Economie Nationale,

Vu le décret du ler janvier 1653 sur les mines e

Vu la demande enregistrée le 28 mai 1075, sou

, : : ] X s le Ne 233 785 par lagquelle
lpfflce National des Mines dont le siége social est & Tunis au ;E’lq Rue
d An_gleterre, demande un permis de recherche des mines du 28me groupe
au lieu dit « Jbel Bazina » gouvernorat de Meadenine :

Vu le rapport du Directeur des Mines et de la Géologie duguel il 1a-
sulte que cette demande est régulisre : '

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — L'Office National des Mines dont
le slége social est & Tunis, 26, Rue d’Angleterre, est auto-
risé, sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers,
& effectuer des travaux de recherches des mines du 3éme
groupe, dans les terrains situés lintérieur du périmétre
défini cl-aprés, englobant une superficie de 400 ha con-
formément au plan de I'échelle de 1 /25.000 joint au présent.
arrété . Le point de repére de ce permis de recherche est
le signal d'Ech-Chamel d'une altitude de 488 m.

-— Latitude nord : 36G29'80":;
— Longitude B.P. : 8G56'25”.
Les limites de ce permis sont :

Limite nord @ Droite AB de direction ocuest-est passant
4 1400 m au nord du repére.

Limite est : Droite BC de direction nord-sud passant a
14300 m & l'est du repére. i

Limite sud . Droite CD de direction est-ouest passant a
600 m au sud du repére.

L notamment le tite i ;

Limite ouest : Droite DA de direction sud-nord passant
4 12.300 m a l'est du repére.

ART. 2. - La durée du présent permis de recherches
est fixée 4 trois années grégoriennes 4 compter du présent
arréte.

ART. 3. -- Toute demande de rencuvellement de permis,
toute demande de permis d'exploitation ou de concession
portant sur le présent permis, devra é&tre enregistrée a la
Direction des Mines et de la Géologie 4 peine de nullité.
deux mois au moins, avant l'expiration du dit permis.

Tunis. le 26 novembre 1975

Le Ministre de 'Economic Nationale
ABncrazlz LASRAM
Vu
Im Premier Ministre

Hrnr NOUIRA

Arrété du Ministre de I’Economie Nationale du 20 no-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (Jéme
Groupe) No 233 766

Le Ministre de 'Economie Nationale,

Vu le décrel cu ler janvier 1953 sur les mines et notamment lo titre !l

Vu la demande enregistrée o 30 mail 1873, sous In -Ne 233 768 par la
quelle 1'Office National des Mines dont le siége social est a Tums_iﬁ.
Rue @’ Angleterre demande un permis de recherche des mines du 2ame

aroupe qu liew dit - Koar Nekvil - gouvernorat e Médenine
Vi le vapporl du Direcieur des Mines ot de la geologie duquel il re-
sulte que celle demande est raguliere
ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — L'Office National des Mines est
dont le siege social est au 26, Rue d’Angleterre Tunis, est
autorisé, sous toutes réserves des droits antérieurs des
tiers, & effectuer des travaux de recherches des mines dun
3éme groupe, dans les terrains situés a l'intérieur du péri-
métre défini ci-apreés. englobant une superficie de 400 1.a
conformémaent au plan de 'échelle de 1/25.000 joint au
présent arrété :

Le point de repére de ce permis de recherche est le si-
gnal de Jebel Charenn d'une altitude de 662 m.

Latitude nord : 36G52'80":
— Longitude E.P. : 8G8T7'12".
Les limites de ce permis sont :

Limite nord : Droite AB de direction ouest-est passant
a 4.700 m au sud du repeére.

Limite est - Droite BC de direction nord-sud passant a
4200 m & l'ouest du repére.

Limite sud @ Droite CD de direction est-ouest passant o
€.700 m au sud du repére.

Limite ouest © Droite DA de direction sud-nord passant a
6.200 m a l'ouest du repére.

ART. 2. - La duree du présent permis de recherches est.
fixée a trois années grégoriennes 4 compter du présent ar-
rété.

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession
portant sur le présent permis, devra étre enregistrée a la
Direction des Mines et de la Géologie a peine de nullité.
deux mois au moins, avant 'expiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de I'Economie Nationale
ArbEtAaziz LASRAM
Vuy :
La Premier Mimistre

Hevr NOUIRA
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Arrété du Ministre de PEconomie Nationale du 20 no-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (3éme
groupe N2 233 767.

Le Ministre de I'Economie Nationale,

Vu lo décret du ter janvier 1853, sur les mines et notamment le titre I! ;

Vu la demande enregistrée le 30 mal 1075, sous le No 233767 par la-
quelle I'Office Naticnal des Mines dont le siage social est & Tunis 26,
Rue d'Angleterre, demande un permis de recherche des mines du 3eme

groupe au lieu dit « El Guetar » gouvernoral do Mcoedenine
Vu le rappert du Dirccteur des mines ot de Il géologis duquel it ré-
sulte que cette demande est roguliére ;

Arréte :

ARTICLE PREMIER. — L'Office National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d'Angleterre Tunis, est
autorisé, sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers a
cffectuer des travaux de recherches des mines du 3éme grou-
pe, dans les terrains situés a l'intérieur du périmétre défini
ci-aprés, englobant une superficie de 400 ha conformément
au plan de Uéchelle de 1,25.000 joint au présenl arrété ;

Le point de repére de ce permis de rvecherche est le signal,
d'Ech-Chemel d'une altitude de 488 m.

-— Latitude Nord : 36 G 29' §0".
— Longitude EP. : 8 G 56 25".
Les limites de ce permis sont :

Limite Nord : Droite AB de direction Quest-Est passant
2.900 m au Nord du repére.

Limite Est : Droite BC de direction Nord-Sud passant &
16.300 m 4 I'Est du repére,

Limite Sud : Droite CD de direction Est-Ouest passant
900 m au Nord du repére.

Limite Ouest : Droite DA de direction Sud-Nord passant &
14.300 m a I'Est du repére.

a3
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Art. 2, — La durée du présent permis de recherches est
fixée & trois années grégoriennes 4 compter du présent arrété.

Art. 3. — Toute demande de rencuvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession por-
tant sur le préscnt permis, devra éire enregistrée a la Direc-
tion des Mines et de la Géologie & peine de nullité, deux mois
au moins, avant l'expiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de 'Economie Nationale

ABDELAZIZ LASRAM
Vu :

Le Premier Ministre

Heor NOUIRA

Arrété du Ministre de I'Economie Nationale dn 20 no-

vembre 1975, instituant le permis de recherches (3éme
Groupe) No 233 768

Le Ministre de I'Economie Nationale,

Vu le décret du ler janvier 1953 sur les mines et notamment e titre 11;

Vu la demande enregistrée le 20 mai 1875, sous lo Ne 233 788 par la-
quelie I'Cffice National des Mines dont le siége gocial est A Tunis au 26,
Rue d’Angleterre demande un permis de recherche des mines du 3éme
groupe au lieu dit « Haf Jerjer » gouvernorat de Médenine ;

Vu le rapport du Directeur des Minas et de la géoclogis dugquel il ré-
sulte que cette demande est régulidre;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER — L'Office National des Mines dont
le sitge soctal et & Tunis, au 26, Rue d’Angleterre est autorise,
sous loutes téserves des droits antérieurs des tiers, 3 effectuer
des travaux de recherches des mines du 3éme groupe, dans les
terrains situés 3 I'intérieur du périmetre défini ci-aprés, englo-
bant une superficie de 400 ha conformément au plan de Péchelle
de 1/25.000 joint au présent arréif .

Lz point de repére de ce permis de recherche est le signal
d’kch-Chemel d'une altitude de 484 m.

- Latitude Nord : 36G. 297 80"
- f.ongitude E.P. : 8G. 56" 25"
Les limites de ce permis de recherche sont :

Limite Nord : Droite AB de direction QOuest-Est passant &
6 900 m au Nord du repére.

Limite Est Droite BC de direction Nord-Sud passant 2
24400 m 4 UEst du repére.

Limite Sud : Droite CD de direction Est-Ouest passant
%900 m au Nord du repére.

Limite Guest : Droile DA de direction Sud-Nord passant
22400 m a I'Est du repere.

=

Y

ART. 2. — La durée du présent permis de recherches est
fixée 2 trois années grégoriennes 3 compter du présent arrété.

ART. 3. —— Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d'expleitation ou de concession por-
tant sur le présent permis, devna étre enregistrée a la Direction
des mines et de kn Géologie A peine de nullité, deux mois au
modins, avant lexpirntion du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de I'Economie Nationale
ABpELAZIZ LASRAM
Vu :

Le Premier Ministre

Henr NOUIRA

Arrété du Ministre de I’Economie Nationale du 20 no-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (3éme
Groupe) N2 233 769

Le Ministre de I'Economie Nationale,

Vu le décret du ler janvier 1953 sur les mines et notamment lo titre II;

Vu la demanpde enregistrée Ie 30 mai 1975, sous le No 233 789 par la-
quclle 1'Office National des Mines dont le siége social est a Tunis 26,
Rue d'Angleterre demande un permis de recherche des miings du 3éeme
groupe au lieu dit « Er-Houaa » gouvernorat de Médenine ;

Vu le rapport du Directeur des Mines et de la géologie duquel il ré-
sulle gue ceite demande est réguliore ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — L’Office National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d’Angleterre Tunis, est
autorisé, sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers,
3 effectuer des travaux de recherches des mines du 3éme
groupe, dans les terrains situés i l'intérieur du périmeétre
défini ci-aprés, englohant une superficie de 400 ha con-
formément au plan de T'échelle de 1/25.000 joint au pré-
sent arrété :

Le point de repére de ce permis de recherche est le si-
gnal de Jebel Charenn d’'une altitude de 662 m.

— Latitude nord ; 36G52°80';
— Longitude EP. : 8G87'12".
Les limites de ce permis de recherche sont :

Limite nord : Droite AB de direction ouest-est passant
4 5400 m au nord du repére.

Limite est : Droite BC de direction nord-sud passant &
3.000 m au nord du repére.

Limite sud : Droite CD de direction est-ouest passant
4 3400 m au nord du repére.

Limite ouest : Droite DA de direetion sud-nord passant
2 1.000 m a T'est du repdre.

ART. 2. — La durée du présent permis de recherches
est fixée & frois années grégoriennes a sompter du présent -
arrété,

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession
portant sur le présent permis, devra éfre enregistrée i la
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Direction des Mines, et de la Géologie a peine de nullite,
deux mois au moins, avant l'expiration du dit permiz.

Tunis, le 20 novembre 1975

e Minisire de I'Economic Nationsle

Asbet aziz LASRAM
Vu

ie Premier Ministre

Hepr NOUIRA

Arrite dn Minisire de UEconomie Nationale do 28 ____
vembre 1975, instituant Ie permis de recherches (Bee
groupe) No 233 770.

-

Le Ministre de I'Economie Nationale,

Vu lo décret du ler janvie: 1853 sur ics gines b nutanuahient fe titee U

Vu la demrunde envegisirée o 20 mal 1975, -sous le 860 w3 T opar la-
quelle POifice National des Mines doat le sidge social est & Tunis 26, Rue
Rue d'Angleterre demande un permis do recherche dos mines du Zéme
Jroupe uu lieu dit « Qued Suaragai Ft-ligur =, gouvernorsag de Medenine

Va le rapport du Directeur des Mines ot de la geolegie duaguel il ré-
sulle gue cotte demande est réguliors .

ARRETE

ARTICLE PREMIER. — L'Office National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d’Angleterre Tunis, esi
autorisé, sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers,
4 effectuer des travaux de recherches des mines du 3dme
groupe, dans les terralns situés 3 l'intérieur du périmétre
définl ci-aprés, englobant une superficie de 400 ha, con-
formément au plan de l'échelle de 1/25.000 joint au pré-
sent arrété

Le point de repére de ce permis de recherche est le si-
gnal de Djebel Charren d'une altitude de 662 m.

— Latitude nord : 36G52'807;

— Longitude BE.P. : 8G87'12".

Les limites de ce permis sont :

Limite nord : Droite AB de direction ouest-est passant
4 600 m au sud du repére.

Limite est : Droite BC de direction nord-sud passant a
2500 m & l'est du repére.

Limite sud : Droite CD de direction est-ouest passant 3
2.600 m au sud du repére,

Limite ouest . Droite DA de direction sud-nord passant
a 500 m i Vest du repére.

ART. 2. —— La durée du présent permis de mchegches
est fixée A trois années grégoriennes 4 compter du présent
arrété.

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession
portant sur le présent permis, devra étre enregistrée a la
Direction des Mines et de la Géologie & peine de nullité,
deux mois au moins, avant I'expiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de I'Economie Nationale

AbpELAZIZ LASRAM

%

Lo Fromicr Ministre

Hepr NOUIR A

Arrété du Minisire de 'Economie Nationale du 20 no-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (3dme
groupe) N¢ 233 791

Le Ministre de I'Economie Nationale,

Vu le décret du ler janvier 1053, sur Jes mincs ot notammant lo titre II ;

Vu in domande cnrvogisires ls 2n 1075, soug le Ne 233 771 par ia-
guelle I'Office Nalional des Minos dont le sigga sovial cst & Tunis 26,
twue d'Angletmre deinande un periuis de recherche dos mines du 3eme
&roupe au licu it « Cued El Keniga - guouvernorat de Mcedenine .

Vu lo rapport du_Dirscteur des misnes
“ulle qua colis demands sst régulisrs

ARRETE

et de la gaolagin dunuel il re-

ARTICLE PREMIER. — L’'Office National des Mines
dont le siége soclal, est au 26, Rue d’Angleterre Tunis, es!
autorisé sous toutes réserves des drolts antérieurs des tiers,
o effectuer dos travaux de recherches des mines du 3éme
groupe, dans les terraing situés A l'intérieur du périmeétre
ci aprés, englobant une superficie de 400 ha conformément
au plan de Téchelle de 1725000 joint au présent arrété

Le point de repére de ce permis de recherche est le signal
du Jhel Charrenn d'une altitude de 862 m.

Latitude Nord : 36G 52' 80"
Longitude BP. : 8 G 87 12
Les limites de ce permis de recherche sont -
Limiie Nord : droite AB de dircetion Ouest Est passant
G900 m au Sud du repére.

-— Limite Est : Droite BC de direction Nord-Sud passant
& 3.700 m 4 I'Ouest du repére,
Limite Sud o Ihoite CD de direction Est-Ouest passant
Goa T nyoau Sud du repére,
Limite Oucst : Droite DA de direction Sud-Nord passant
A5 700 m & FOnest du repdre,

ART. 2. - La durde du présent permis de recherches est
fixée a trois ahnées grégoriennes a compter du preésent
arrété.

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession por-
tant s=ur le présent permis, devra Aatre enregistrée 4 la Di-
rection des Mines et de la Géologie & peine de nullité, deux
mois s moins, avent expiration du dit Dermis.

Tunis. le 20 novembre 1975

Le Ministre do I'Economis Nationale

ABDELAZIZ LASRAM
Vu :
l.e Promior Minisire

Hepot NOUIRA

Arrébe du Minisire de P'Fceonomie Nationale du 20 no-
vembre 1875, instituant le permis de recherches (3éme
rroune) Ne 233 T2,

Le Ministre de 1'Economie Nationale,

Vu e décrot du tor )

rier 1953, sur los mines ot notamment le titre [1;

tous le No 233772 par la-
dont 1o siéze socisl est 4 Tunis 26,
¢ un permis de rechorche des mines du 3ame
dit &« Ain Bl Guoets « gouvernarat de Medenine ;

Vu le ranport du Directenr des mines et do la géologie duquel 11 ré-
it que ooty duemande osi Teguiiern ;

Arréte

ARTICLE PREMIER. — L'Cffice National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d’Angleterre Tunis, est
autorisé, sous toutes réserves des droits antérieurs des tlers
a etlecluer des travaux de recherches des mines du 32me
groupe, dans les terrains situés A I'intérieur du périmétre
felini ci-2prés, englobant une -superficie de 400 ha conformé-
ment zu plan de I'écheite de 1,25.000 joint au présent arrété.

Le point de repdre de ce permis de recherche est le signal
d'Ich-Chemel d'une altitude de 488 m.

- Latitude Nord : 36 G 29" 80",
- Longitude E.P. ; 8 G 56 25,
Les limites de ce permis de recherches sont

Limite Nord : Droite AB de direction Ouest-Est passant A
2500 moau Nord du repére.
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Limite Est : Droite BC de direction Nord-Sud passant &
18.300 m A I'Est du repére.

Limite Sud : Droite CD de direction Est-Ouest passani i
900 m au Nord du repére.

Limite Ouest : Droite DA de direction Sud-Mord passant 3
16300 m & I'Est du repére.

Art. 2. — La durée du présent permis de recherches est
fixée & trois années grégoriennes A compter du présent arrété.

Art. 3. — Toute demande de renouvellement de permis. toute
demande de permis d’exploitation ou de concession portant
sur le présent permis devra étre enregisirée & la Direction
des Mines et de la Géologie 3 peine de nullité, deux mois au
moins, avant 'expiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1973

Le Ministre de 'Economie Nationalo
Aprprraziz LASRAM
Vi o
Le Premier Ministre

Hepit NOUIRA

Arrété dw Ministre de U'Economie Natiomale du 20 no-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (3¢me
groumne) N+~ 233 773,

Le Ministre de 1'Feonomie Nationale,

Vu le décret du ler janvier 1953, sur les mines el notamment le litte 11 ;

Vu la demande enregisirée le 30 mal 1973, sous lo No 233 793 par la-
quelle I'Office National des Mines donl Je sié social est & Tunis 26,
Rue d’Angleterre demande un permis de reche des mines du 3éme
groupe au lieu dit « Wiar El Faouar », gouverncizy de Medenine ;

Vu le rapport du Directeur des mines ot de la goologie duquel il o
sulte que cettc demande est régulidre :

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — L’Offlce National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d’'Angleterre Tunis, est
autorisé, sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers.
4 effectuer des travaux de recherche des Mines du 3éme
groupe, dans les terralns situés a4 Uintérieur du périmeétre
défini ci-aprés, englobant une superficie de 400 ha confor-
meément au plan de I'échelle de 1/25.000 joint au présent
arrété.

Le point de repére de ce permis de recherche est le si-
gnal du Djebel Charren d'une altitude de 662 m.

Latitude nord : 36(G52'80".
Longitude E.P. : 8G8742".
Les limites de ce permis de recherche sont :

Limite nord : Droite AB de direction ouest-est passant
4 10.700 m au sud du repére.

Limite est : Droite BC de direction nord-sud passant
4 5.200 m a l'ouest du repére.

Limite sud : Droite CD de direction est-ouest passant
4 12.700 m au sud du repére.

Limite ouest : Droite DA de direction sud-nord passant
4 7.200 m A l'ouest du repére.

ART. 2, — La durée du présent permis de recherches est

fixée A trois années grégoriennes a4 compter du présent ar-
rété.

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession
portant sur le présent permis devra &tre enregistrée 4 la
Direction des Mines, et de la Géologie a4 peine de nullité.
deux mois au moins, avant l'expiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de I'Economie Nalionale

ABDELAZIZ [LASRAM
Vu :

Le Premier Ministre

Hepr NOUIRA

Arréié du Ministre de 'Economie Nationale dn 20‘__110-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (Séne
group2) N« 233 T14.

e Ministre de I'Economie MNationale,

Vu e décrel du ler janvier 1953, sur les miges ot notamment e titre 11

Vu o la depando eovesasrée 1o 30 mal 1075, souws e e 283 T par la
quelle Qlfice Nationay des Mines dont g sitége social est 4 Tunis 26
Rue d'Angleterie demande un permis de rechorche des mines du 3éine
prolpe au dieu dit = B fadeeket s pouvernorut de Médenine ;

Vu [& rappori du Diiectour c
sulie gue cetle demante o8t réy

ARRITE -

ARTICLE PREMIER. — L’Office National des Mines fai-
sant élection de domicile 3 Tunis, 26, Rue d’Angleterre est
GHorisé, sous toules Iéserves des droils antéricars des tlers
a effectuer des travaux de recherches des mines du 3&me grou-
pe, dans les terrains situés i Vintérieur du périmetre défini ci-
aprés, englobant une superficie de 400 ha conformément au
plan de I'échelle de 1/25.000 joint au présent arréié,

i point de repere de ec permis de recherche est de signal de
Jebel Charrcn d'une altitude de 662 m.

-- Latitude Nord : 36G. 52° 80~

~— Longitude : 3G, 87° 127

Les limites de ce permis sont :

Limite Nord : Droite AB de direction Ouest-Est passant a
8 700 m au Sud du repére,

Limite Est : Droite BC de direction Nond-Sud passant
6700 m a FOuest du repére,

Limite Sud : Droite CD de direction Est-Ouest passant a
10 700 m au Sud du repére.

Limite Quest : Droite DA de direction Sud-Nord passant &
8700 m & I’'Ouest du repére.

mines i de I géolegie duguel i re
bioeg

ART. 2. — La durée du présent permis de recherches est
fixée & trois anndes grégoricnnces a compler du présent arrdic,

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession por-
tant sur le présent permis devra étre enregistrée 4 la Direction
des Mines et de la Géologie, A peine de nullité, deux mois,
au moins avant 'expiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de I'Economie Nationale

AsnpiLaziz LASRAM
Yu

f.e Premier Ministre

Hepr NOUIRA

Arrété gu Ministre de I'Economie Nationale du 20 no-
vemhre 1875, insiitzant le permis de recherches (3éme
groupe) N 233 TS5,

Le JMinistre de 'Bconomie Nationale,

Vu feodecrot du ler panvier 1953, sur les mines eb notamment le titre 11

r ke B0 mal 1975, sous le Ne 233 775 par la-
Mines dont le siége social est 4 Tunis 28,
ande un perads dr orecheorche des mines ¢u 3@me
Jebel Nekeri? » gouvernoral de Modenine

Vu le rappori du Divecteur &
suile gue vetl o

ARRETL -

ARTICLE PREMIER. — L'Office National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d’Angleterre Tunis, e.
audorisé, sous loutes réserves des droits antérieurs des tiers
4 effectuer des travaux de recherches des mines du Jeme groupe
dans fes terrains sitwes & Uintéricur du périmétre défini ci-apres
englobant une supcrfice de 400 ha conformément au plan de
“eohelic de 1/25.000 joint au prisent arrété .

Le pomnt de repére de ce permis de recherches est le signal
da Jbel Charren d'une altitude de 662 m.

- Latitude Nord : 36G. 527 807

— Longitede EP. : 8G. 87 127

fpaella VO
ue d'Ang
pruieae nu |l

ot rde fa géologie dugquel i1 re-
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i

tixde & trofs anndes grdporicnnes 3 compter du présent anrdts.

tonl

tard s i nermis deyvren Clre enrcgisirds & la Direction !
deg Mines of de fa Glo'ogie b peine de nullitd, deux mois wu i
fn0s avant Ueapiraton da d° permis. :
i
Tunis, le 20 novembrc 1975 |

Lo Ministre de 'Economie MNalionale

Arnitaz1iz LASRAM
Vu :

Arvedd cu Mingstre de PEconomie Nationale du 20 no-

suite gue cette demunde est réculiére

TO0 m i FQuest du repére.

TOO m 2 Muess gy

Vu le décret du lor janvier 1853, sur les mines et ncotanment o titre {1

ARTICLE PREMIER. — L'Office National des Mines dont
Ie sidge sociul est & Tunis, 26, Rue d’Angleterre est autorisé,
sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers, 4 effectuer |
des dravaux de recherches des mines du 3&me groupe, dans les I
lerraing situds A Uintérieur du périmetre défini ci-uprés, englo- I

[
i
Lindite Nord ;0 Urotie AB de direction frucit-Ist pussant I!
F00 m oo Swd du repore.

ot BOC de direction Nord-Sud passant A

o limites de ¢e permis sond

Fiie sy

e Sl Doik
Sornouw Serd duo
o

D de direction Est-Ouest passant &

e

Limiie A de direst oo Sud-Nord pussant 4

ART. 2 La durde du préscnt permis de recherches

Toue demande de orenouveVement deopermis,

AR 3 , _
i mde de permis dexplotation ou de concession por-

Le Premicr Mintatre

Hepr NOUIRA

vembre 14975, institnant le permis de recherches (oeme
Groups) No 233 TG

Le Minustre de VEccnomic Nationale,

|

|

ie 30 mai W75, sous le No 232778 par la- o
vs Mines dont Ja sieégo social ost a4 Tunis 26, JI
il

|

demiinde un perme de vhe des mines du 2éme |
oupr au Heu dit - s gouvarneratl o Modenine I
YVau le rapport du DM teur des miaes  ef de b gectogic duquel i e |+

ARRETE :

bant une superficic de 400 ha conformément au plan de I'échelle
de 1/25.000 joint au présent arrété :

Slech-Chomel dune altitude de 488 m.

— Longitude E.P. : 8BG. 56" 257,

Le point de repere de ce permis de recherche cst e signal
— Latitude Nord : 36G. 29° 80 i

Leg limites de ce permis de recherche sont : Vi

Limite Nord : Droite AB de direction Quest-Est passant 2

6900 m au Nord du repere,

24 400 m 4 P’Est du repére.

4 900 m au Nord du repére.

Limite Ouest : Droite AB de direction Sud-Nord passant 2
22 400 m a I'Est du repére.

fixée & trois anndes grégoriennes & compter du présent arrété.

toute demande de permis d’exploitation ou de concession por-
tand sur e prd
ton dos miines of de In Géologie i peine de nullitd. deux mois
muore s avant Fexpirat on du dit permis.

Limite Est Droite BC de direction Nord-Sud passant 2

|
Limite Sud : Droite CD de direction Est-Ouest passant a ;

ART. 2. — La durée du présent permis de recherches est

ART. 3. -- Toute demande de renouvellement de permis,

went permils, devea Ctre envegistrée & lu Direc-

Tunis, le 20 novembre 1975 ¥

Le Ministie de V'Economic Nationale L

Asnit aziz LASRAM
Vu

Le Premier Ministie

Hepr NOUIRA

Arrété du Ministre de PEconomie Nationale du 20 no-
vembre 1975, instiiuant le permis de recherches (3éme
Groupe} ne 233 177

Lg Ministre de 1'Economie Nationale,
Viu le

décrel tu ler janvier 1953 sur les minos et notamment le titre 1T ;
Vi la demende enrogistrée le 20 mai 1975, sous le Ne 233 777 par la-
quclic VOffice National des Mines dont le siege social est a Tunis au 26,
Pue d'Angleterre demands un permis de recherche des mines du 3eme
cooupe au lew dip o« Batoun E! Rhoel » gouverncrat de Médenine ;
Vu I vappert dua Directeur des Mines ct de la goclogie duguel il re-
il gue cotte derpande est régulitre ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — L’'Office National des Mines
dont le siége social est au 26, Rue d'Angleterre Tunis, est
autorisé sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers
4 effectuer des travaux de recherches des mines du 3éme
groupe, dans les terrains situés 3 lintérieur du périmeétre
définl ci-aprés. englobant une superficie de 400 ha con-
formément au plan de V'échelle de 1/25.000 joint au pré-
sent arrété :

Le point de repére de ce permis de recherche est le si-
gnal d’Ech-Chemel d'une altitude de 488 m.

-- Latitude nord : 36G29°80".

-— Longitude E.P. : 8G56°257.

Limite nord © Droite AB de direction ouest-est passant
4 2.900 m au nord du repére,

Limite est ;. Droite BC de direction nord-sud passant a
20.300 m a rest du repére.

Limite sud © Droite CD de direction est-ouest passant a
%20 m au nord du repére.

Limite ouest : Droite DA de direction sud-nord passant
2 18.300 m a 'est du repeére.

ART. 2. — La durée du présent permis de recherches est

fixée & trois années grégoriennes 3 compter du présent
arréte.

ART. 3. - Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d'exploitation ou de concession
portant sur le présent permis, devra étre enregistrée a la
Direction des Mines et de I'Energie, 4 beine de nullité, deux
mois au moins, avant expiration du dit permis,

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre de I'Economie Nationale

ABDELAZIZ LASRAM

Vu .
Le Promicr Ainistee
Hrp: NOUIRA

vo0lf di Ministre de 'Fronomie Nationale da 20 no-
vemnhbre 1975, instituant le permis de recherches (2¢me
Groupe) N 233 778

Le Ministre de I'Economie Nationale,

Voo do doeret du ler janvier 1633 sus les minas et aotamment le titre T,

Vu da domande enregis i 30 mal 1975, sous le No 233 778 par la-
dqueile I'Dffice Mational des Mines dont le sigge social est 4 Tunis an 26,
Rue d'Auglelerre demande un permis de recherche des mines du 3éme
sreupe au liew dit « Touil Bl Hira » gouvernorat de Médenine ;

Vu le rapoort de Directeur des
Lalle

Mines et de la géclogie duguel il re-
i cette demende egt réeguliére ;

ARRETE

ARTICLE PREMIER. -— L'Qffice National des Mines éli-
sant domicile & Tunis au 26, Rue d’Angleterre est autorisé,
sous toutes réserves des droits antérieurs des tiers, a ef-
fectuer des travaux de recherches des mines du 3éme grou-
pe, dans les terraing situés & l'intérieur du périmétre dé-
fini ci-apres, englobant une superficie de 400 ha confor-
mément au plan de Véchelle de 1/25.000 joint au présent
arrété :
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Le point de repére de ce permis de recherche est le si-
gnal d'Ech-Chemel d'une altitude de 488 m.

— Latitude Nord : 36G29'80"";

— Longitude E.P. : 8G56'25".

Limite Nord :@ Droite AB de directlon ouest-est passant
& 4.900 m au nord du repére.

Limite est : Droite BC de direction nord-sud passant 4
23.800 m A l'est du repére.

Limite sud : Droite CD de direction est-ouest passant a
2.900 m au nord du repére.

Limite ouest : Droite DA de direction sud-nord passant
4 21.800 m A lest du repere.

ART. 2. — La durée du présent permis de recherches est,
fixée i ro's anndes grégoricnnes i compter du présent arrdté.

ART. 3. — Toute demande de renouvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation ou de concession
portant sur le présent permis, devra étre enregistrée a' 1:;;
Direction des Mines et de la Géologie a4 peine de mlﬂhte.
deux mois au moins, avant lexpiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Ministre de I'Economie Nationale
AmppeLaziz LASRAM
AT
e Premier Ministre

Heor NOUIRA

Arraté du Ministre de PEconomie Nationale du 20 noe-
vembre 1975, instituant le permis de recherches (3éme
groupe) Ne¢ 233 779.

Le Ministre de I'Economie Nationale,

vu la décret du ler janvier 1853, sur les mines et notamment le titre 11

Vu la demande enregistrée lo 30 mai 1975 sous le naméro 233 779 par
faquelic I'Olfice National des Mines dont le sigge est fixé & Tunis au 28,
fue d'Augleterre demande un permis de recherche des minas du 3éma
groupe au lieu dit « Oued Sarragat Et-Tiour -, gouvernorat do Medening

Vu le rapport du Directeur des mincs et do la géologie duguel il re-
sulte que cettz demande est régulidre ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER, — L'Office Nationa! des Mines dont
= siege social et au 26, Rue & Angleterre Tums, est antorise,
sous toutes réserves des droits antérienrs des tiers, effectuer
des travaux de recherches des mines du 3eme groupe dans les
ferrains Siuss A Fintérieur du périmetre défini ci-aprés englo-
bant une superficic de 400 m conformément au plan de
Uéchelle de 1/25.C000 joint aa présont arcétd

Le pont de repére de ce permis de rechershe est e srgnod
d’Fch-Chemel d'une aititude de 438 m.

— Latitude Nord @ 36G. 25 807

— Longitude F.P. : 8G. 56" 257

Les limites de ce permis sont :

Limite Nord : Droitc AB de direction Ouest-Est passant
4 2900 m au Nord du Tepére.

Limite Est : Droite BC de direction Nord-Sud passant &
22300 m a I'Est du repére.

Limite Sud @ Droite CD de direction Est-Ouest passant a
900 m au Sud du repére. .

Limite Ouest : Droite DA de direct'on Sud-Nord passant a
20300 m & PEst du repére.

ART. 2. — La durée du présent perm’s de recherches est
Fixde A trois anndes grégoricnnes a compter du prisent arrété.

ART. 3. — Toute demande de rencuvellement de permis,
toute demande de permis d’exploitation on de concession nos-
tant sur le présent permis, devra dire enregistrée a fa Direction
des 'Mines et de la Géologie a peine de nullité. deux mos
au moins avant Pexpiration du dit permis.

Tunis, le 20 novembre 1975
Le Ministre de 1'Econcmie Nationale

ABDELAZIZ LASRAM

Vg -
le Premier Miaistre

Hept NOUIRA

TERRES COLLECTIVES

Décvet Me 15-324 du 21 novembre 1975, portant atiribu-
tion d’'une terre collective i titre privé

MNaous,  Hubib
Tunisienne,

Bourpuiba, Président de la Républigue

Vu la loi No 64-28 du 4 juin 1964, fizxant le régime des terres collectives,
telle qu'elle a été modifiée et compléiée par la lof No 71-7 du 14 janvier
1071 et nolamment ses articles 6. B, 9 et 16

Vu le décret No 65-227 du 2 jutllet 1865, fixant les modelités d’appli-
cation de la Joi sus-visée nv 64-28 du 4 juin 1864,

Vu le procés-verhal du conscil do gestion de la collectivité des Djemaiine
(Stoff) de la délégaiicn d'E]l Hamma, gouvernorat de Gabés en date du
1o avril 1975 relatif a lattribution de la proprigte privative aux membres
de i dite collectivitéd, approuvé par le conseil de tulelle régional du
rovvernorat de Gabds le @ juin 1975 et humwologué par le Ministre de
PAgriculture le 10 soptembre 1975,

Vu Yavis du Ministre de UAgrviculture
DECRETONS :

ARTICLE PREMIER. — Le droit de jouissance indivi-
duelle ou familiale des membres de la collectivité des Dje-
maiine (Stoff) de la délégation d'El Hamma, gouvernorat
de Gabés est converti en droit de propriété privative con-
formément aux décisions prises par le conseil de gestion
de 1a dite collectivité et consignées dans son proces-verbal
en date du 10 avril 1975 tel qu'il a é&té approuvé par le
conseil de tutelle régional du gouvernorat de Gabés le 8 juin
1975 et homologué par le Ministre de "Agriculture le 10
septembre 1975,

ART. 2. — Le Ministre de l'Agriculture est chargé de
I'exécution du présent décret gqui sera publié au Journal
Officiel de la République Tunisienne.

Fait & Tunis. le 21 novembre 1975

P le Président de la Héevublique Tunisienne
ot par délégation
Le Promier Ministre

Hrim NOUIRA

Déeret No 75-825 du 21 novembre 1975, portant attribu-
tion d'une terre collective A titre privé.

Nous, Habib Rourpuiba. Président de la

République
Tunisienne;

Vu la loi No 8422 du 4 juin 1964, fixant le régime des terres collectives,
telle au'elle a été redifiés e complétée par Ja lol Ne 71-7 du 14 janvier
1671 ot nofamment ges articles 6, 8, ¢ et 18

Vu le decrai Nn 85.327 du 2 juillet 1985, fTixant les modalités d'appli-
cation de la loi sus-visée av 23428 du 4 ifuin 1964

Vu le nrocée-verbal du conseil de westion de la collectivité des QOuled
Moussa (Henchir Oued Fl H'riea) de la délémation de Matmata, pouver-
norat de Gabeés en date du 10 maj 1874 relatif o Uattribution de la pro-
pridte privative auv memnbres de la dite collectivité, approuvé par le
conseil de tutelln régional du gouvernorat de Gahés lg 21 mai 1975 et
homologué par le Ministro de 'Anriculture le 10 septembre 16875 ;

Va I'avis du Minisire de I"Agriculture ;

DECRETONS :

ARTICLE PREMIER. — Le droit de jouissance indivi-
duelle ou familiale des membres de la collectivité des Ouled
Moussa (Henchir Oued El H'Riga) de la délégation de
Matmata, gouvernorat de Gabés est converti en droit de
propriété privative conformément aux décisions prises par
le conseil de gestion de la dite collectivité et consignées
dans son procés-verhal en date du 10 mai 1974 tel qu'il
a &té approuvé par le consell de tutelle régional du gou-
vernorat de Gabés le 21 mai 1975 et homologué par le Mi-
nistre de TAgriculture lg 10 septembre 1975.

ART. 2. — Le Ministre de I'Agriculture est chargé de
I'exécution du présent décret qui sera publié au Journal
Officiel de la Républigue Tunisienne.

Tunis, le 21 novembre 1975

. le Président de la République Tunisienne
at par délégation
La Premier Ministre

Heor NOUIRA
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Déreei X0 0K8 G 21 noventhre 1995, povtant affreilug Brvees B 75828 dw 21 unovembre 1975, portant attribu-

tion dune (o colleclive a titre prive,

Nous, Habib Bourguiba.

ov Prisident
Tunisienne,

de lu République
Vol lol Noosteg da 4 ojuin [N me e
ieilo gu'elle a &ié modifice Oy complélén par it 1ol No
1971 ot nelammenti ses articies 6,8 0 el 106,
Vu le décicl No 63327 da o jullles
calion daodo Bl EC ST A O

vt 1o rénd

iorres calleciives,
v da 14 janvier

106

ol g Famgpali

Ve procas-v
ta fEnnahouss
At oy e .

li‘:‘) [Hl:‘ v

Gabés on
Lo privative aus
Ul tulelle régio
S e le Aipis

LEYIC
Vi Pavis du MNin

stre e UAgriculivee |
DECRETONS :

ARTICLE PREMIER. -- Le droit de jouissance indivi-
duelle ou famtiiale des membres de 1a collectivité des Zmam-
ta (Ennabouba) de la délégation de Matmata, gouvernoral
de Gabes est converti en droit de propriété privative conlor-
mément gux décisions prises par le conseil de gestion de
la dite collectivité et consignées dans gson procés-verbal en
date du 23 avril 1975 tel qu’il a été approuvé pat le conseil
de tutelle régional du gouvernorat de Gabés le 21 mai 1975

et homologué par le Ministre de U'Agriculture le 10 sep
tembre 1975,

ART. 2. --- Le Ministre de l'Agriculture ¢sl charsé de
lexécution du présent décret qui sera public au Journ:i
Officiel de la République Tunisienne.

Fait, & Tunis, le 21 novembre 1975

Bode Presidae g de s Bapublbone Tonds' onee

ot par
L Premier Minisin

Hem NOUIRA

Décret N 75-827 du 21 novembre 1975, portani pttriky -
tinn d'une terre collective 3 titre privée

Nous. Hihib

Bourguiba,
Tuniionne,

Président de la  République

Vu fu loi Neoovog du 4 juin 1064, lixant le régime des terres collectives,
telle gqu'elic a ¢i¢ modifiée ey romplétee par la loi Ne 717 du 14 jenvier
1971 el nolamment scs articles 6, 6 0 ot 16

Vu la décral Ne 65-387 du 2 juillet 1045, fixant les modalites dapplh
cation de k loj sus-vigée 10 G498 du o4 jnin 1864

Vu le procisove
Hajri) de 1a delas
23 avril 1975 veladif

tu comsoil de gostion de la colicclivité des -Adanuna
ity 'K Hamr g o Gahes en date du
A Vativibation ¢ Fidie privedive aux mem
bres de In dile coflectivite, apnrouve pas seil de tutelle répional
du gouvernorai ¢ Cabés le & juin 19475 or D wslogue par e Ministie de
I'Agricullure le 19 septembre 1975 ;

Vu l'avis du Minisire do PAprienlturs
DECRETONS .

ARTICLE PREMIER. - - Le droit de jouissance indivi-
duelle ou familiale des membres de la collectivité des Adw-
ouna (Hajri} de la délégation d’El Hamma, gouvernora!.
de Gabés et converti en droit de propriété privative con -
formément aux décisions prises par le conseil de gestion
de la dite collectivité et consignées dans son procés-verbal
en date du 23 avril 1975 tel qu'il a été approuvé nar le con-
seil de tutelle régional du gouvernorat de Gahés le 9 juin

1975 el homologué par le Ministre de UAgriculture le 10
septembre 1975,

ART. 2. —- Le Ministre de 'Agriculture est charge de
I'exéeution du présent décret gui sera publié aa Journal
Officiel de ia Républigue Tunisienne.

Fait 4 Tunis, le 21 novembre 1975
P. le Président de la République Tunisiennc
ot par doélegation
L& Premier Minisire

Hepi NOUIRA

ten dune lerre eollective § titre prive.

Mown tlehi o Boorouibhs . Friddont de L
dmisienng,

Républiqus

Vo ln vt Ne fame gu 4 uin Tae, ti
lefle gu'elle o ote madifiee o compl
1 oel noianvmoent se

U le répime des lovies colleeios,
> par in loi Ne 71-7 du 14 janvier
riicles 8, 8, 4 et 16,

16

d 2ogaeitice log modaditas apph

e des Ayaida
'o Gabés en date du
rivalivo aux membros
tutelle régional du
nar e Minisire de

y i del
Sojuitlay VAT polat)
»la dite cel
suuvelrnorat e

A i il e

hyvanlom
R L P R A T
DECRETONS :

ARTICLE PREMIER. - Le droit de joulssance indivi-
duelle ou familiale des membres de la collectivité des Ayaida
(Zaten) de la délégation de Matmata, gouvernorat de Ga-
beés est converti en droit de propridte privative conformé-
ment anx décisions prises par le conseil de westion de la
dite collertivité et consignées dans son procés-verbal en
date du 16 juillet 1974 te! qu'il a été anprouvé par le con-
seil de {uteile régional du gouvernorat de Gabeés le 21 mai
1875 et homologué par le Ministre de UAgriculture le 10
septembre 1975,

ART. 2, — Le Ministre de I'Agriculture eat charge de
I'exécution du présent déeret qui sera publié au Journa
Officie! de 1a Rapublique Tunisienne.

Tunis. le 21 novembre 1875

Bopunion Tomeacnn

o7 A deld
Lo Theand
Heer WOUIR A

Mipintr

Bonret N Y5-879 fa 21 navembre 1975, portapt aliribo-
tien dume {erre ecollective 3 “titre prive.

Mous, Hahib

Beuarguiba, Président
Tunisicnne:

de la  République

Y la dei Ne G238 1lu o Juin 5003 it e régime dos lorres coliectives,
telle queello o éle modifide o compiote: par o la Joi Ne 717 du 14 janvier
1971 et nolaninent ses avticles &, 8. 9 el 18 :

;odu 2

LoBUs-Vinea no od

Vu e déecvetr Noogs
cation de [a

fiallei 149
@odun o

. Fixant bes acodalités drappli

vy des Redodia

Hi;«-e AVY men-
tteile régicnal du

Irres de la dite oo
souvernorat de (a

Vu Pavis du Minisive de PAericudtos
DECRETONS :

ARTICLE PREMIER. Le aroit de jouissance indivi-
Guelle ou familiale des membres de Ia collectivité des Re-
dadia (El Gossa) de la délégation de Sencd. gouvernorat
de Gafsa est convert en droit de propriété privative con-
tovmément wux décisions prises par le conseil de mestion
de la dite collectiviid b conziznées dans son procés-varbal
en date du 11 février 1973 12] quil a &té approuvé par b
conseil de tutelle régional du wernorat de Gafsa o 17
avril 1975 et homologué par le Ministre de 1'Agriculture e
10 septembre 1975,

~
o

ART. 2. — Le¢ Ministre de I'Agriculture est chargd
I'exécution du présent décret qui sera publié an Jouvaa!
Officiel de 1a Républigue Tunisienne.

¥zit 4 Tuniz, le 21 novembre 1975

v Precidim e v Bosuhboue Voamisicnns:

et pur delépation
i Preovier Minigre

e NOUTRA
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Proerel Mo 75550 du S0 novembre 1575, portant atiriba.
Lienm Aune terre collective 3 titre privé

Sriddent de oo Républious

SRET I

Vi lw 16 e 05 2B du g e e, Divant leove . vres collochives,
telie gqu'elle a été modilite o completée pur la loi Mo 717 du 14 fanvier
1971 et notamment sos articles 6, 8 9 et 16

Vu le décret Ne 652337 du 2 juillet 1685, fimant les mndalites dlaypl
cation de o 1ol sus-vista ne G428 dn 4 juin 4

du couneil de e sl lrocodlnctivitg des el
anun) de ln déles MNevd #ouvoernoriad
de Gafsa cn datwe Fier 19 tiribution de la pro
priété privative auy o e approuve par 1o
conseil de tutelle sinnn! du g

o

Vu ls procss
Ouhiba (Menze! b

17 avril 1075, ot
bomnlogusg var le NMinislre de [ ptemhra 107h
Vo Pavis du M \ v

DECRETONS

ARTICLE PREMIER. -~ Le droit de jouissance indivi-
duelle ou familiale des membres de la collectivité des Guled
Ouhiba (Menzel Mimoun) de ia délégation de Gafsa-Nord,
gouvernorat de Gafsa est converti en droit de propricié
privative conformément aux décisions prises par le conseil
de gestion de la dite collectivité el consignées dans son
procés-verbal en date du 19 février 1975 tel qu'il a &té ap-
prouvé par le conseil de tutelle régional du gouvernorat
de Cafsa le 17 avril 1975 et homologué par le Ministre de
I'Agriculture le 10 septembre 1975.

ART. 2. — Le Ministre de I'Agriculture est chargé de
Iexécution du présent décret qui sera publié au Journa!l
Officiel de 1a Républigue Tunisienne.

Fait a Tunis, le 21 novembre 1975

Tunisienne

2 oe Presideat de la Bepuhite

et par déle
Le Premier sl

Finr NOUIRA

CESSATION BE FONCTIONS
Par décret Nv 55-834 du 21 novemabre 1975

sne de Monsient Youssel Seddik
4 du Minstire de DAgriculiure &
1975,

MINISTERY DE UEDUCATION NATIONALE

NOMINATIONS
Par décrel Xv 75-831 du 21 novembre 1975

Monsicur Behir Mohamed Salah professeur d’Ecole Normale
est chargé des fonctions de Secrétaire d’Etablissement d’Ensei-
gnement Supérieur ct de Recherche et affecté a Ulnstitut de
Presse ot des Sciences de information.

Par décret Mr 75-832 du 21 novembre 1975

Monsicur Touii Abmed, professenr d’Enseignement Secon-
daire est chargé des fonetions de Secrétaire d’Etablissement
Supdrieur ct de Recherche et affecté & !n Faculté des Lettres
et des Sciences Humaines.

MINISTERE DE LA SANVE PUBLIQUE
CODE DE DEONTOLOGIE PHARMACEUTIQUE

Décrel N~ 75-835 du 14 novembre 1975, porianl Code de
rortologic Pharmaceutigue.

Nous,  Hihis Bowrguba Prisdent de la Républque
Funisienne.

Vi Tartichs 15 de ta ronsiitubon
Vo Lo loi N lad da ool el arsame ant Dinspection pharnaeeu
Ligue ;

Vo Yo bob N oy i s o AT apmaie e o rafesyiong pharmacsy

Al osen i

[T RN TR R S AR A S S I
DECRETONS
ARTICLE PREMIER. - - Les dispositions du présent code
s'imposent a tous les pharmaciens inserits au Tableau de
I'Ordre.

s infractions a ves dispositions relévent de la juridie-
tion disciplinaire de Pordre, sans préjudice ces poursuites
penales gu'elies seraient susceptibles d’entrainer.

Les pharmaciens membres d'une sociéte pharmaceutique
ne sauraient considérer leur appartenance 3 la société
romme les dispensant a titre personnel de leurs obligations.

ART. 2. — Tout pharmacien lors de son inscription au
tableau doit affirmer devant le conseil de I'Ordre des phar-
maciens quil a eu eonnaissance du présent code ef s'en-
ageer par fcrit A le respecter.

TITRE PREMIER
DEVOIRS GENERAUX DES PHARMACIENS
CHAPITRE 1. --- Dispositions générales

ART. 3. - Le pharmacien doit s’abstenir de tout fait ou
manifestation de nature a déconsidérer la profession. mé-
meen dehors de l'exercice de celle-ci.

1t doit e outrc observer les régles de discipline de la
profession.

ART. 4. — 1l est interdit & tout pharmacien inscrit au
tableau de l'ordre d'sxercer, en méme temps gue la phar-
macie, toute autre activité incompatible avec la dignité
nrofessionnelle.

ART. 5, — Le pharmacien qui ne paye pas ses cotisations
a 1'Ordre des pharmaciens pendant deux années consécu-
tives. sera radié du Tableau de 1'Ordre.

Sonr inscription sora prononcée d'office dés gu'il .aura
arguitte ses cotisations.

ART, 6. -— La pharmacic ne doit pas 8tre pratiquée com-
me sn commerce. Sont spéeialement interdits tous les pro-
~rdbs directs ou indirects de publicité ou de réclame.

CHAPTTRE IL Pu rconcours du pharmacien
a 'oeurre de protection de la santé

ART. 1. Le pharmacien est au service du public, Il
doit faire prenve de dévouement envers tous les malades.

Quelle que soit sa fonction ou sa spéclalité. le pharma-
¢ien doit, hors le cas de force majeure, dans Ia limite de
c0s connaissances, porter secours 4 un malade en danger
immédiat ¢i des soins médicaux ne peuvent lui étre assu-
rég sur le moment.

ART. 8 11 est du devoir du pharmacien, compie tenu
de son age. de son état de santé et de sa spécialisation,
de préter son concours 4 l'action entreprise par les auto-
rités compétentes en vue de la protection de la Santé
Publigue et de l'organisation de la permanence des soins
12 on: elle est nécessaire et possible.

ART. §. -— Le pharmacicn ne doit favoriser, ni par ses
consells ni par ses actes, des pratiques contraires aux bon -
nes moeurs.

ART. 10. -- Le secret professionnel s'impose i tous les
pharmaciens sauf dérogations atablies par la loi.

ATT. 11. — Afin d'assurer le respect du secret profes-
sionnel, le pharmacien doit s'abstenir de discuter en nu-
blic de questions relatives aux maladies de ses clients.

Il deit éviter toute allusion de nature i compromettre
iz secret professionnel dans ses publications.
CHAPITRE 111, .. De la responsabilité des pharmaciens

ART. 12. — L’exercice personnel de la pharmacie consiste
pour le pharmacien a préparer et a détivrer lui-méme des
medicaments ou a surveiller attentivement l'exécution de
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tous les actes pharmaceutigues qu'it naccomplit pas lui-
méme.

ART. 13. --- Toute officine doit porter, de facon appa-
rente, le nom du ou des pharmaciens proprietaires, ou 5t
s'agit d'une officine exploitée en socitté, le nom du ou des
pharmaciens géranis responsables.

ART. 14. — Aucun pharmacien ne doit mainlenir ouver:t
un établissement pharmaceutique, sfil est dans Uincapacite
d’exercer personnellement et $'il ne se fail pas remplacer
conformément aux dispositions réglementaires.

CHAPITRE 1V. - - De la tenue des élablivsements

pharmaceutiques

ART. 15. - La préparation et la délivrance des midica
ments et généralement tous les actes pharmaceutigues
doivent étre effectués avec un sein minutieux

ART. 16. - Les établissements pharmaceutigues doivent
atre installés dans des locaux bien adaptés aux activitds
qui s'v exercent et convenablement éguipes cf hien ftenvs

ART. 17. — Tout produit se trouvant dans un établisse
ment pharmaceutique doit pouveir étre identifié¢ par son
nom, qui doit étre porté sur une étigquette disposée de fa-
con appropriée. Cette étiguette doit étre conforme au mo-
déle réglementaire.

TITRE 11

INTERDICTION DE CERTAINS PROCEDES
DANS LA RECHERCHE DE LA CLIENTELE
CHAPITRE PREMIER. — De la publicité

ART. 18, — Les pharmaciens doiventl sinterdire de solli-
citer Ia clientéle par des procédés el moyens contraires =
ia dignité de leur profession, méme lorsgue ces procédés
et moyens ne sont pas expressément prohibes par in 1é&-
gislation en vigueur.

ART. 19. ... Les inscriptions portées sur les otficines en
application des dispositions de Yarticle 13. ne peuvent étre
accompagnées gue des seuls titres universitaires. hosnita
liers et scientifiques.

Le caducée ou toute autre enseigne ne peut élre apoosee
gue sur la facade de Uofficine. hors cas autorisé npar In
conseil de lordre.

Les seules indications qu'un pharmacien biologiste ext
autorisé a faire figurer & la porte de son laboratoire d’ana-
lyses, sont : le nom, les prénoms, les titres, les gqualifica-
tions, les jours et heures d'ouverture. I.a plague ne peut
étre apposée gue sur la porte de 'immeuble on se trouve
le laboratoire du pharmacien bicologiste hors le cas autorisé
par le conseil de l'ordre. Elle ne doit pas dépasser 25 cm
sur 30 cm.

ART. 20. .- A l'exceplion de celies gu'impose la législation
commerciale ou industrielle. les senles indications gue les
pharmaciens puissent faire figurer sur leurs en-tétes de
letires, papiers d'affaires ou dans les annuaires sont

1) celles gui facilitent leurs relations avec leurs clients
ou fournisseurs, tels que : nom, prénoms. adresse, numares
de téléphone, jours et heures d'ouverture, numéro de comy-
tes courants;

2) I'énoncé des différentes activités gu’ils exercent.
3) les titres universitaires, hospitaliers et scientifigues:
4) les distinctions honorifiques reconnues.

ART. 21. — Toute publicité auprés du corps meédical i
pharmaceutique doit étre véridique et loyale

ART. 22. — Tout pharmacien qui s'installe pour la pre-
miére fois, peut, apres avoir averti le conseil de 'Ordre et
lui avoir soumis le texte de l'annonce par voie de presse
et en caractéres normaux porter 4 la connaissance du pu-
blic 'ouverture de son officine ou laboratoire. Ces infor-
matigns peuvent étre faites dans des journaux différents
le méme jour pendant trois jours consécutifs uniguement.

Toute autre forme de publicité est interdite

CHAPITRE II. -- De la concurrence déloyale

ART. 23. — Il est rigoureusement interdit aux pharma-
ciens de porter atteinte au libre choix du pharmacien par
les malades en octroyant directement ou indirectement &
cortains d'entre eux des avantages que la lot ne lenr au-
it pos explicitement dévoius.

ART. 24. - Les pharmaciens doivent se refuser a ¢tablir
tout certificat, attestation ou facture de complaisanee.

ART. 25. -- Il est interdit 4 tout pharmacien qui remplit
un mandat électif ou une fonction administrative d'en user
4 des fins professionnelles pour accroitre sa clientéle.

ART. 26. —- Le pharmacien doit vendre les médicaments
o, accessoires pharmaceutiques aux prix légaux.

ART. 27. -- 11 est intercit au pharmacien de faire de Ia
conecurrence déloyaie envers ses confréres soil en faisant
des rabais sur les prix des médicaments soit en octroyant
des avantages en nature.

ART. 98 — Le pharmacien doit inscrire le prix des médi-
caments sur lordonnance honorée et apposer le cachet de
son officine.

Prohibition de certaines convenlions
on ententes

CHAPITRE 1Il

ART. 29. -- Sont réputés contraires & la morglite pro-
fessionnelle toute convention ou tout acte ayant pour objet
de speculer sur la santé ainsi que le partage avec des tiers
de ln rémunération des services du pharmacien

Sont en particulier interdits :

1) tous versements et acceptations de commission cntre
les pharmacicns et toutes autres personnes;

2) toute ristournc en argeni on en nature sur le prix
dun produit ou d'un service;

3) toute facilité accordce a guicongue se livre lexer
cice illezal de la pharmacie.

ART. 30. — Le compérasge est U'intétligence entre deux ou
nlusieurs personnes en vue d’avantages obtenus au déiri-
ment du malade ou des tiers. Tout compérage chtre phat-
maciens. médecins, chirurgiens-dentistes, vétérinaires e’
suxiliaires médicaux ou toutes autres personnes est interdit.

TITRE III

RELATIONS AVEC LES AGENTS
DE LADMINISTRATION

ART. 31. - Les pharmaciens dolvent s'efforcer de main-
tenir des relations confiantes avec les autorités adminis-
tratives.

ART. 32 fs doivent se conformer aux prescriptions
prévaes par la loi réglementant 'inspection e} donner aux
inspecteurs de la pharmacte dans les établissements gu'ils
dirigent toutes les facilités néeessaires 4 larenmplissement
dp leur mission.

ART. 33. -— Tout pharmacien gui croit aveir a se plaindre
d'un agent de administration et qui désire obtenir répara-
tion peut s'adresser dans ce but au conseil de 1'Ordre des
pharmaciens qui donne & Vaffaire la suite qu'elle comporte.

TITRE IV

Des regles a observer dans les relations
avec le public

ART. 34. -~ Chaque fois gu’il est nécessaire, le pharma-
cien doit inciter ses clients a consulter un médecin.

ART. 35 --—— Les pharmaciens ne peuvent modifier une
prescription gquavec Yaceord exprés et préalable de son
auteur.

ART. 36. - iis doivent répondre avec circonsgpection aux
demandes faites par les malades ou par leurs préposés pour
connaitre la nature de la maladie traitée ou la valeur des
moyens curatifs nreserits ou appligues
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ART. 37. — IIs doivent s'abstenir de formuler un diag
nostic ou un pronostic sur g maladie ou traitement de 1g-
onelle ils sons appalés i collahorer Notamment, ils doiven:
tviter de commenter médicalement auprés des malades ou

de leurs préposeés, les cenclusions des analyses qui leur sont
demanddies,

TITRE V

RELATIONS AVEC LES MEMBRES

DES PROFESSIONS MEDICALES

CHAPITRE PREMIER. . - Relations vove les menbres

des profossions won BRGE e ey

ART._ 38, — Leg pharmaciens doivent baser leurs rappoit:
professionnels avec leg membres du corps médical sur les-
time et le respect mutuels.

ART. 39. -— Les pharmaciens doivent ov
ments tendant & nuire aux autres membre
cal vis-a-vis de leur clientéle.

iter tous agisse-
s du corps madi

ART. 40. — Les pharmaciens deoivent veiller & ce que de
consultations meédicales ne soient jamais donnéc: dan-
l'officine et par Gul que ce seit.

CHAPITRE I - - Relations des phoarmaciens
avec leurs collaborateurs

ART. 41. - Les pharmaciens dolvent traiter avec equité
¢t bienveiilance tons ceux. qauels qu'ils scient, qui eolls-
borent avec eux.

ART. 42. —Les pharmaciens-assistants doivent &tre trui-
tés en confrére par les titulaires qu'ils assistent et par les
autres pharmaciens.

CHAPITRE [I1. - - Devoirs des maitres de stage

ART. 43. — Le pPharmacien agréé est un maitre et 1'¢iu-
diant slagiaire son eéléve. Le stage est régi DAr un contrat
¢tabli par le conseil de IOrdre des pharmaciens et sieng
par les parties intéressées,

Le pharmacien agree, s'engage a4 donner 4 l'etudiant sta-
giaire une instruction pratiqgue conforme au programme
des études pharmaceutiques en lassociant aux activités
techniques de son officine. N1 doit lui inspirer I'amour et
le respect de la profession ot lui donner Texemple des -
lités professionnelles.

ART. 44. - Nul pharmacien ne dolt prétendre 4 instruire
un stagiaire s'il ne dispose pas du temps nocessaire pour
assurer lni-méme son instruction et =il ne possede pas le
matéricl utile.

ART. 45, — Les différends entre pharmaciens et stagiai-
res, doivent étre portés par les parties intéressées 4 la con-
naissance du Conseil de I'Ordre.

Le maitre de stage doit pouvoir compter sur 'obeissance
et le respect de son éleve, qgui doit I'aider dans la mesure
de ses connaissances.

Ies anciens stagiaires devenus pharmaciens, ne doivent
pas exercer leur art en faisant 2 leurs anciens maitres une
concurrence injuste, Notamment, ils ne doivent pas s’ins-
tzller, pendunt un délai de trois ans et dans un rayon de
600 m, dans un ¢tablissement oit leyr presence risque de
créer une concurrence directe avee leur ancien maitre do
stage & moins quil n'y ait entre les intéressés un accord
o doit étre notifié au Conseil de 'Ordre.

CHAPITRE IV. — Devoirs de confraternité

ART. 46. - Les pharmaciens doivent s'efforcer de créer
-entre eux des sentiments d'estime et de confiance.

Tous les pharmaciens ins
lement aide et assist
devoirs professionne

¢rits & I'Ordre se doivent, mutuel-
ance pour l'accomplissement de leurs
Is. En toutes circonstances, ils doivent
faire preuve de loyauté les uns envers les autres et de soli-
darite. Une parfaite entente doit régner entre eux, basée
sur le respect et la confiance mutuelle.

‘T'ous les pharmaciens d'officine doivent se conformer aux
horaires d'ouverture et de fermeture et aux tours de garde.

ART. 47, - Les pharmaciens doivent s’interdire d'inciter
les collaborateurs d'un confrére a quitter celui-ci. Avant
de prendre 3 leur service 'ancien collaborateur d'un con-
frére du proche voisinage ou d'un concurrent direct, ilg
doivent e¢n informer celui-ci et oblenir son consentement
avant de Fembaucker. Toute contestation a ce sujet doit
Cire soumise o la decision du Conseil de I'Ordre,

ART. 48, . Lo juridiction disciplinaire de 1'Ordre deg
pharmaciens peut étre saisie bour toute dénonciation calom -
nieuse, paroles diftamatoires ou actes portant préjudice 3
un eonfrére dans exercice de sa profession.

ART. 49, - - En raison de leur devoir de confraternité, les
pharmaciens qui ont entre eux un différend d'ordre pro-
fesslonnel, doivent tenter de se réconcilier; s'ils ne peuvent
¥ réussir, ils en aviseront le Président du Conseil de 'Ordre.

1l est de honne contraternite de prendre la défense d'un
canfrére injustement attaqué,

ART. 50. -- Le Ministre de ia Sante Publique est charge
de I'exéeution du présent déeret qui sera publié au Journal
Ofticiel de la République Tunisienne.

Fait au Palais de Carthage, le 14 novembre 1975

- Président de la lépubligue Tunisienne

Hasir BOURGUTBA

VINISTERE DE L’EQUIPEMENT

FXPROPRIATIONS

Décret Ne 75-833 du 21 novembre 1975, portant expro-
Erintion pour eanse d'utilité publigue d’une proprigte
sise an Bardo en vue de Uedifieation d’'immeubles col-
lectifs d'hahitation

N B Bonnnbos Prisidiat de da République
iunic ennyg,

Vo e decret duow e sy s poriant refoute de la legislation relative

o esproprislion poeer ceuase douliline pubiigus, ensemble los textes gui

Fant modifie nn complote ;

Vi dno loib Ne w2 doorsoavcil 197 ceslonien lunt Iaticnation des
vaubles acguis par PFtat en vue suill de tu construction dlimmeables
oo Camdnarement ouode Uentonsion des villes
sevdti e sl en dade du W ofuin 19Th L
Voo Pavin deg Rninistres e Finnncns ol de PEruipenen

DECRETONS ¢

ARTICLE PREMIDER. t.sl exproprié pour cause d'utilité
pubiigue, pu oprofit de YUk (Ministare do !'Equcn:)en_wt_)_ el
meerporé duns le domaire Prive de I'Etat, en vue de ]éd]wr_!cav
Lion dlimmeubles co'lect'is dhnbitution le 176 indiviy de I'"'m-
neuble on oo hiti ¢ comnluntd, objet du T.F. N 93 107
SHT onie Lo s el S s b 37wl s au Bardo pouwr les
: i du Socifid dationale Immobilicre de Tunisie indi-
JuUC Far ull Dwerd rouge sur e plin annexé au présent décret
el d g an mnbeun clapres
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Situnti : Natur Ne¢ du | Superficie Superficie o
gmtl:llt: owo de ¢ i \ a ‘ Noms des Propriétaires
Iimmeuble | Uimmeuble i T.F ‘ totale ' exproprier ‘
! e e e e
T S I | — . .
le Burdo Terrain en pustic biti et com’ 93007 I8 h 57 a | /9 indivis Monsicur Maurice Cohen
planté
ART. 20 - Sonat dgudement exproprids 1ous droits immobi- NOMINATION

liers ¢t mobiliers grévant ou pouvant grever limmeuble en
cause.

ART. 3. ~- Le Ministre de 'Equipement est chargé de {'exé-
cution du prisent dicret qui sera publié uu Journal Officiel
de fa République Tunisicnne,

Fait & Tunis, le 21 novembre 1975

Poole President Je 1n Repubigyee  Luniwoone |
et par délégation

Le Promior Miwistre

Hepi NOUIRA

Par arrétés du Ministre de I'Equipement du 22 novembre 1975 :

Sont nommds membres au sein dn Conseil o Adminisiration
de FOffice National o Assainissement, Messieirs :

Tijun: Maknt, représentant [ muonicipalité de S$fax en remp.
incement de Monsicur Sadok Gurmazi.

Ahmed Khualed représentunt la municipalité de Sousse en
remplacement de Monsicur Hassen Ben Said,

Sadok Bellukhoua, représentant [ municipalité de Bizerte
en remplacement de Monsicur Mahmoud Sifaoui,

Moncef Dargouth, représentant fa municipalité de I'Ariana
en rempracement de Monsicur Houssine Chaabane.

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES

CONVENTIONS COLLECTIVES NATIONALES

Arrété dua Ministre des Affaires Sociales du 20 novembre
1995, portant agrément de la Convention Collective
Nationale de la Fabrication de Peintare

Le Ministre des Affaires Sociales

Vu la lei Ne 68-27 du 30 avril 1866, poriant promulgation du code du
travail ;

Vu le code du lravail et notwmment ses articies o7 of suivants ;

Vu l'arréte du 20 mai 1073, portant agrément do la convention collec-
Live cadre ;

Vu l'avis de la commission consultative des conventions collectives
du 31 juillet 1975, tel que prevu a U'article 50 du code du travail -

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Ea Convention Colleciive Natio-
nale de la rubrication de Peinture dont le texte est ci-annexé.
¢St agrée.

~us®

L RAAEE R e e [ St A FRe “"er'TW
ART. 2. — Les dispositions de cette Convention Collective
Nationale sont rendues obligatoires, sur Fensemble du terri-
toire de la République, pour tous les employeurs et travailleurs
des activités énumérées dans son article premicr.

ART. 3. — La Convention prévue i D'article ler ci-dessus
he peut en aucun cas, éire la cause de suppression ou de res-
triction des avantages acquis par les salariés antérienrement a ln
date de son entrée en vigueur.

Sans modifier la nature des contrats individuels, les clauses
de la Convention sus-visée remplacent les clauses correspon-
dantes de ces contrats, chaque fois que celles-ci seront moins
avantageuses.

Tunis, le 20 novembre 1975
Lo Ministre des Affaires Sociales

MouamMep ENNACEUR
Vu :

Le Premier Ministre

Heor NOUIRA

Arrété du Ministre des Affaires Sociales du 20 novembre

1975, portant agrément de la Convention Collective
Nationale de la Minoterie.

Le Ministre des Affaires Sociales

Vu la lei Ne 68-2¢ du 30 avril 1968, portant promulgation du code du
travail ;
Vu le code du travail et nolamment ses articles 37 et suivanis ;

Vu larréié du 20 mai 1873, portant agrément de la convention collec-
tive cadre ;

Vu l'avis de la conunission consullalive des convenlions colioctives
du 31 juillet 1675, 1l gue prévu a Uarticle 30 du code du travail

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — La Convention Collective Natio-
nale de la Minoterie, dont le texte est ci-annexé, est agréée.

ART. 2. — Les dispositions de cette Convention Collective
Naticnale sont rendues obligatoires, sur 'ensemble du ter-
ritoire de la République, pour tous les employeurs et tra-
vailleurs des activités énumérées dans son article premier.

ART. 3. — La Convention prévue 3 l'article premier ci-
dessus, ne peut en aucun cas, étre la cause de suppression
ou de restriction des avantages acguis par les salariés anté-
rieurement 3 la date de son entrée en vigueur.

Sans rmodifier Ila nature des contrats individuels, les
clauses de la Convention sus-visée remplacent les clauses
correspondantes de ces contrats, chaque fois que celles-ci
seront moins avantageuses.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre des Affaires Sociales

Monamer ENNACEUR
Vu
Le Premier Ministre

Hepi NOUIRA

Arrété du Ministre des Affaires Sociales du 20 novembre
1975, portant agrément de la Convention Collective
Nationale des Explosifs

Le Ministre des Affaires Sociales ;

Vu la loi Ne £6-27 du 3¢ svril 1966, portant promulgation du code du
travail ;

Vu le code du travail ot nolamment ses articles 37 et suivants ;

Vu Parrété du 29 mai 1973, portant agroment de la convention collec-
tive cadre ;

Vu lavis do e commission consultative des conventions collectives
du 31 fuillet 1975, tel que prévu a larticle 50 du code du travail ;

ARRETE

ARTICLE PREMIER. — La Convention Collective Natio-
nale des Explosifs, dent le texte est ci-annexé, est agréée.

ART. 2. — Les dispositions de cette Convention Collec-
tive Nationale sont rendues obligatoires, sur l'ensemble
du territoire de la République, pour tous les employeurs
et travailleurs des activités énumérées dans son article
premier,
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ART. 3. — La Convention prévue a l'article ler ci-dessus
ne peut, en aucun cas, étre la cause de suppression ou de
restriction des avantages acquis par les salariés antéricu-
rement a la date de son entrée en vigueur.

Sans modifier la nature des contrats individuels, les
clauses de la Convention sus-visée remplacent les clauses
correspondantey de ces contrats, chaque fois que celles-ci
seront moins avantageuses.

Tunis, le 20 novembre 1975

Le Ministre des Affaires Sociales

MonamMen ENNACEUR
Vu
Le Premier Ministre

Hep1 NOUIRA

CONVENTION COLLECTIVE

Arrété do Ministre des Affaires Sociales du 20 novembre
1975, portant agrément de la Convention CoHective
Wationale des cntreprises de Presse.

Le Ministre des Affaires Sociales :

Vu la loi No 86-27 du 30 avril 1966, portant pronuigation du Code du
traveil ;

Vu la Code du travail et ncetamment ses aeticies 37 of suivants |

Vi larrété du 20 au 1978 portant agrécenr de la convention col
tective cadre ;

Vu lavis deo la commission consuliative des conventions collectives
du 31 jviller 1975, tel que prévu A 'article 50 die Code du travail .

ARRETE

Article Premier. — La Convention Collective Nationale
des Entreprises de Presse, dont le texe est ci-annexeé, est
agreée.

ART. 2. — Les dispositions de cette convention collec-
tive nationale sont rendues obligatoires, sur l'ensemble
du territoire de la République, pour tous les employeurs
et travailleurs des activités énumérées dans son article
premier.

ART. 3. — La Convention prévue a l'article premier
ci-dessus, ne peut en aucun cas, &tre la cause de sup-
pression ou de restriction des avantages acquis par les
salariés antérieurement a ia date de son entrée en vigueur.

Sans modifier la nature des contrats individuels, les
clauses de la Convention sus-visée remplacent les clauses
correspondantes de ces contrats, chaque fois que celles-
ci seront moins avantageuses.

Tunis, le 20 novembre 1975
Te Ministre dev Alinines Sociales
Monamenr ENNACEUR
Vi
[.&a Premier Ministre

Henr NOUIRA

CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE
CONCERNANT LES ENTREPRISES DE PRESSE

La présente Convention est conclue entre
-— La Presse du Parti Socialiste Destourien;

La Société Nouvelle d'Impression de Presse et d'Edi-
tion (SNIP.E);

— Dar Essabah (S TPILF.D.E.),;

— La Soctété d'Arts Graphiques d’Edition et de Presse
(BAGEP.):

d'une part,

- Et I'Union Générale Tunisienne du Travail (U.G.T. T
représentée par le Syndicat Général de 1'Information
et de la Culture;

dautre part,
CHAPITRE PREMIER

DISTOSITIONS GENERALE
ARTICLE PREMIER
Chamyp d’application

La préseate convention régit, sur l'ensembie du terri-
toire de lz République Tunisienne, les rapports de travail
entre les emploveurs et les salariés des deux sexes dans
les entreprises de presse écrite, éditant au moins une pu-
blication périodigue, et les entreprises d'imprimeries assu-
rant limpression d'au moins une publication quotidienrie

ARTICLE 2
Burée - dénonciation

La présente convention est conclue pour une durée in-
déierminde.

1.2 déencneiation ou la demande de révision de toul o
partie de ia convention par l'une des deux parties con-
tractantes ne pourra aveir lieu gu'a lexpiration d'une
période franche de trois ans, la dénenciation ou la de-
mande de revision de ia présente convention ne pourra
intervenic qu'a l'expiration de deux années civiles.

La partie dénoncant la convention ou en demandant
ia revision totale ou partielle devra notifier sa décision
3 l'autre partie contractanie par lettre recommandsae,
avec accusé de réception. Cetie lettre devra parvenir i
autre partie contractante avant le ler octobre, c¢'est-a-
dire trois mois avant la fin de l'année clivile en cours,
ot les discussions devront s’ouvrir dans les 30 jours sui-
vant la date d'enveoi de la lettre.

La partie dénoncant la convention ou en demandant
ia révision totale ou partielle devra joindre a4 sa lettre
de notification un projct de texte de remplacement pour
les articies soumis a la révision.

Si l'accord ne peul intervenir avant lexpiration du
détal de trois meis 2 compter de la date d'ouverture des
pourparlers, les parties pourront décider d'un commun
accord que la convention reste en vigueur pendant un
nouveau déiai de trois mois. Si au terme de ces délais
I'accord n'est pas conclu, les parties recourront a TIar-
bitrage du gouverncment. Tant que l'arbitrage n’est pas
rendu, la convention collective reste en vigueur.

ARTICLE 3
Interprétation

Les différents qui peuvent surgir a l'occasion de lin-
terprétation de la présente convention doivent 8tre sou-
mis a une commission paritaire ad-hoc désignée par les
parties signataires de la dite convention.

A défaut d'un accord au sein de cette commission pari-
tiare, le différend sera traité selon la procédure d’ar-
bitrage prévue a Llarticle 2 ci-dessus.

La décision deéfinitive d'interprétation obtenue en com-
mission paritaire, ou par arbitrage, produira les mé&mes
effets gue la convention collective considérée.

CHAPITRE 1II

DROIT SYNDICAL ET LIBERTE D’OFPINION
ARTICLE 4
Liberte d’adhésion &4 un syndicat

Les travailleurs sont libres d'adhérer a4 une organisa-
tion syndicale ol 4 une association professionnelle légal-
lement constituée.

Pcur arréter une décision guelcongque a 1'égard de tout
travailleur, l'employeur ne peut prendre en considéra-
tion le fait d’appartenir ou de ne pas appartenlr 4 une
organisation syndicale ou une assoclation professionnelle.

Aucun employé ne peut étre inguiété, ni subir un pré-
judice de carriére en raison de sa position syndicale ou
de ses opinions politiques, religleuses cu philosophiques,
tant que cela ne met pas en cause, de sa part, l'existence
¢t la bonne marche de l'entreprise.
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Lemployeur reconnait lorganisation syndicule ou Uan
soclation prolessionnelle légalement constituée, il met .
-sa disposition, selon ses possibilités un loeal meubié o
des tabieauxr d'afflchage placés dans les locaux les plun
[réquerntés par les travailleurs.

L'employeur, ou en cas d’empéchement soir représen.
tant, regoit sur leur demande, les délégués syndicaux
une fois par mois et toutes les fois qw’il y a urgence.

L'entrevue deit étre demandée par écrit & Vemployeur
qui y répondra dans les guarante huit heures. Elle fait
I'objet d'un procés-verbal.

Cependant, en cas d'urgence, Yentrevue peut aveir lieu
immédiatement.

Si un travailleur vient & étre €lu comme deldgué per-
manent d'un des syndicats dont fait partic le person
nel, il sera, a la demande de lorganisation syndicaic
dont il releve, et avec l'accord préalable de employeui.
placé en position de détachement avec ou sans solde.
Pendant toute Ia durée de ce mandat, il garde ses droits
a Vavancement et a l'ancienneté.

Il participe, tout comme §'il &tait en service. aux avan-
Lages consenlis en matiére de maladie ou de retraits,
mais en cas de détachement sans solde, l'organisation
syndicale effectue tous versements nécessaires qui in-
combent a4 employeur.

En ocutre, il reste, durant la période du détachement,
électeur et éligible dans Ia désignation de tout manda-
taire du personnel.

Il est réintégré dans son poste d'origine s'ii est encore
vacant ou i défant, dans un autre emploi correspendant
4 son grade, dans le méme établissement au eas ot ¢
détachement ne dépasse pas un an, ef dans la meéemo
entreprise au cas ou le détachement excéde l'année.

Au cas ou son poste d'origine deviendrait vacant. i
aura priorité pour y étre affecté.

ARTICLE 5
Réception des délégués par Vemployeur

Les représentants de l'organisation syndicale bintéres:
s¢r, diment mandatés, seront, sur leur demande. requs
par l'employeur. Cetite demande devra étre formuldée par
écrit et faire mention de son objet.

L'emploveur pourra se faire assister d'un représentan.
de son organisation syndicale, ou de son association pro-
fessionnelle.

ARTICLE 6

Délégués du Personnel - Comité dEntreprise

L'Institution, l'organisation, l'élection et les attribu-
Aions des délégués du personnei et des comités d'enire-
prise sent régis par la législation en vigueur

Dans la mesure ol l'entreprise occupe le minimum
légal de travailleurs pour l'institution d'un comitée den-
treprise les parties intéressées se conformeront & la lé-
gislation en vigueur.

CHAPITRE 1l

RECRUTEMENT
ARTICLE 7
Embauchage

Le personnel embauché est classé on catégories profes-
sionnelles et rémunéré en conséguence. L'embauchage se
fera confermément A la législation en vigueur.

I1 sera toutefeis tenu compie dans le clussement des
travailleurs emhauchés, de leur asnclennetd profession-
nelle justifiéc.

Le personiel sera informé par
categories professionnelles dans
postes vaecants.

Peur toul poste & pourvoeir. les cmployenrs,
respectant les obligations légales,
aux tests professionnels ouverts

-- aux professionnels momentanément prives demplol
et aptes 4 oceuner ' poste disponible

dex
existent des

voie daifichage
lesquellrs

tout on
devronf recourir aux

LN cellaborateurs exorcant aupres de Uentreprise
suX persennels divers appartenant a l'entreprise
aux dinlomeés des établissements spécialisés dument

agrées, tels gue l'institut de Presse et des sciences
d'information.

Tout travailleur sera obligatoirement informé par
¢erit, lors de son embauchage, de la catégorie profession-
nelle dans laguelle i) sera affecté et du taux de salaire
correspondant.

La méme information i sera donnée &
tout changement de catégorie.

Le Médecin dn travail attaché 4 l'entreprise effccluera
l'examen méedical d'embauchage dans les conditions pré-
vues par la éemisiation relative aux services médicaux
dun travail

I'ozecasion de

ARTICLE 8
Période d'essai
La durées
mois.

Au cours de la péricde d’essai, le travailleur peut don-
ner ou recevelr congé sans préavis, sur simple signifi-
cation

de la période d'essail n'excédera pas iroeis

A Tissue de la periode d'essai, tout engagement est
cenfirmé par une letire précisant les fonctions du fra-
vailleur ainsi que sa rémunération.

Si l'essai n'est pas concluant, le candidat pourra étre
soumis 4 un deuxiéme et dernier essai pour une meéme
période,

Le travailleur mis a l'essal sera rémunéré sur la base
i premier Gchelon de lu catégorie professionnelle pour
lsenelle i1 est candidat.

ARTICLE 9
Bulletin de paye

Lors du paiement des salaires, il sera délivré 4 chaque
{ravaitleur un bulletin de payve conformément aux dispo-
sitions du Code de Travail et notamment son arficle 143,

Lorsque lo jour du paiement des salaires coincide avec
wnl jeur non ouvrahle, le versement des salaires et la dé-
livrance du hulletin de pave seront effectués la veille.

CHAPITRE IV
AVANCEMENT
ARTICLE 10

Netation

II est attribué chague année i tout agent statutaire
el acuivité ou en service détaché une note glohale chif-
frée exprimant

son rendement
ces connaissances professionnelles
son assiduité et sa ponctualité

son comportement, suivie d'une appréciation géné-
rale indiguani ses mérites A l'avancement

Le pouvoir de notation appartient exclusivement aun
chef{ de V'entreprise aprés proposition du chef hierarchi-
que devant appartenir obligatoirement au corps du per-
sonnel de 'encadrement supérieur.

La note chiffrée fixée entre 0 et 20 est portée a_la con-
nalissance de lintéressé avant le 15 décembre de chaque
année. L'intéressé peut 4 cette ocecasion, et dans un délai
maximum de 10 jours, demander 4 la commission d'a-
vanecement d'intervenir auprés de Uemployeur pour la
révision de !a note décernée.

ARTICLE 11
Avancemeni ef Prometion

4 Avancement @ 'avencement{ normal consiste a pas-
ser d'un échelon & un échelon supérieur d'une facon
continue en fonection de l'ancienneté de lagent dans
"échelon.
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La durée moyernne du temps passé dans un échcelon
est fixée dans la grille des salaires annexéss 3 la pré-
sente convention. Cette durée peutl élre réduite de siy
mois au maximum pour les travailleurs les mieux notes
ou augmentée de six mois au maximum pour les travail-
leurs les moins notés.

b) Promotion : La promotion consiste dans le passage
d'une échelle 4 l'échelle supérieure.

La promotion est fonclion de la valeur professionnells

de l'agent telle gu'elle ressort notamment des éléments
snivants :

a) la durée de la pratique dans la profession,
b) la formation et les aptitudes professionnelles,

¢) 1a durce du service ct les notations dans 1'établis-
sement

d) les charges de famille.

Un tableau de promotion sera arrété a la [in du mois
de novembre par lemploycur et soumis a la commission
paritaire.

Ce tablezu de promection prendra cffet a partir du ler
janvier de I'année suivante.

ARTICLE 12

Utilisation des Travailleurs dans
des Fonetions autres gue celles de leur Grade

Tout travailleur pourra étre requis pour assurer des
fonetions d'une catégorie immeédiaterment inférieure a
celle ou il est classé suivant les exigences du service et
peur une peérjode n'excédant pas un mois, une fois par
annee. Le travailleur gardera dans ce cas le salaire ef les
avantages correspondant 3 son grade d’origine.

21 le travailleur intéressé estime que cette mesure re-
VEL un caractére vexatoire et n'est pas dictée par le seu?
souci découlant d'une nécessité de service, il pourra sai-
sir la Commission Paritaire consultative laguelle sera
compétence pour statuter sur cette question.

Po_ur necessité  de service, un travailleur pourra  étre
requis pour exercer les fonetions d'une catégorie imme-
diatement supérieure 3 celle ol 1! est classé.

Apres un délai de franchizse d'une semaine, le travail-
leur recevra notification expresse et écrite de l'emplo-
yeur et percevra une indemnité représentant la différen-
ce de salaire entre celui de sa catégorie d'origine et celui
de T'échelle correspondant 4 la catégorie a laguelle i1
accéde provisoirement. Cette position ne doit Loutefois
pas depasser la durée de trois mois continus ou discon-
tinus dans l'année, durée a Vissue de lagueile le trawvail-
leur est, soit confirms dans la nouvelle catépgorie. soit
replacé dan sa calégorie d’origine.

CHAPITRE V
PROTECTION DES TRAVAILLEURS
ARTICLE 13
Proiection et Assurance des Travailleurs

Le travailleur a droit conformément aux régles du Co-
de Pénal et des lois en vigueur, 4 une protection contre
les menaces, injures ou diffamations dont il peut &tre
l'objet dans lexercice de ses fonctions, Dans ce cas, lo
préjudice gue subirait le travailleur sera réparé confor-
mement 4 la législation en vigueur.

Pour les missions comportant a priori un réel danger,
des assurances complémentaires couvrant ces  risques
exceptionnels seront conclues suivant accord préalable
entre la direction de l'entreprise ef le travailleur intéres-
sé. Les assurances devront prévoir, en cas de décés du
travailleur en mission, les fraiz de retour du corps au
lien de résidence habituel, ou ceux du transpert a une
distarnce équivalente.

Les assurances ne peuvent étre inférieures pour le
décés, VUinvalidité permanente & 1009% 2 la garantie de
cing fois le salaire annuel de l'intéressé viendront en ré-
duction des capitaux assurés la garantie décés fixés éven-
tuellement par les compagnies d’assurance d'une part, et

le régime de prévoyahce sociale prévu par l'article 44 de
la présente convention, d'autre part.

ARTICLE 14
Travail des Femmes et des Enfants

Les jeunes filles et les fermmes remplissant les condi-
tionts raquises, pourront, au méme titre que les jeunes
gens o' les hommes, accéder 4 tous les emplois, sans dis-
crimination dans Tes classifications ou rémunérations.

Pour les conditions d'embauchage des jeunes travail-
weurs, de méme gu'en ce qui concerne le travail de nuit
des femmes ot des enfants, les parties contractantes se
référent a la législation en vigueur.

CHAPITRE VI
REGIME DE TRAVAIL
ARTICLE 15
urée du travail
La durée du travail es{ fixée comme suit :

4) Pour les journalistes les parties reconnaissent que
les nécessités inhérentes a la profession ne permettent
pas de déterminer le nombre et la répartition des heures
de travail. Les parties se mettront cependant d'accord
dans une réglementation interne a chague entreprise
pour fixer les modalités pratigues de compensation des
heures de travail effectuées au-dela de l’horaire légal,

Pour les journalistes sédentaires la durée hebdoma-
daire de travail est fixée 4 guarante heures.

b) Pour le personnel administratif, et assimilé, la durée
hebdomadaire du travail est fixée & quarante heures
exception faite pour les catégories soumises a des deéro-
gations légales permanentes.

¢) Pour le personnel technigque de production des im-
primeries journaux ia durée hebdomadaire du travail est
fixée a quarante heures. Cette durée est effectuée par
services quotidiens de six heures quarante minutes. Le
personnel intéressé bénéficie en outre d’'une prime de
sortie calculée sur la base d'une heure par jour ouvrable.

ARTICLE 16
Rémunération du travail de nuit

La majoration des horaires de travail de nuit est ser-
vie conformément & la législation en vigueur. Cette ma-
joration est calculée au prorata du temps passé aprés 21
heures. Elle cesse d'étre due 3 partir de 6 heures du
matin.

Pour les travailleurs employés dans le secteur jour-
naux et dont la vacdiion se déroute la nuit, qu’eliz gu'en
s0it l'heure de début, cetie majoration est fixée i 154,
de l'ensemble de la vacation.

Par allleurs l'employeur mettra en ceuvre toutes les
possibilités offertes pour aider les travailleurs a regagner
leur domicile dans les meilleures conditions dans le cas
olt s cessent le travail a des heures durant lesquelles il
n'existe pas des moyens de transport publics

ARTICLE 17
ileures supplémentaires

Les heures supplémentaires effectuées au dela de Ia
durée normale du travail donnent lieu a une majoration
conformément aux dispositions de Varticle 90 du Code
du travail.

ARTICLE 18
Repos hebdomadaire

Il est accordé aux travailleurs un repos hebdomadaire
de vingt quatre heures consércutives, compte tenu des
dispositions du Code du travail.

ARTICLE 19
Jours fériés

Les jours fériés considérés comme jours de congé cho-
més et payés sont ceux prévus par la législation en vi-
gueur ainsi que les jours de 'Aid-Esseghir, I'Aid-El Kébir
el du Mouled.
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Les travailleurs, qui ne pourraient du fait du servi_ce,
bénéficier de ces congés, auront droit 4 une majoration
de salaire de 1009%.

Les jours fériés non payés. s'ils ne sont pas chomés.
sont considérés comme journées normales de travail

Les fétes nationalees, du ler janvier, du Ras-El Am
Héjri, du 20 mars et du 3 aoiit si elles ne sont pas cho-
mées donnent droit a une majoration de salaire de 100%.

ARTICLE 20
Congé payés

La durée annuelle du congé de repos est fixée a un
“moeis pour le personnel administratii et assimilé et a
troig semaines dont 18 jours ouvrables pour le reste du
persontiel technique et ouvrier. Bn ce gqul concerne le
persgnnel technigue et ouvrier ce congé est majore d'un
jour ouvrable pour chague tranche de cing ans de ser-
vice sans qu'il puisse étre porté a plus de 24 jours ouvtri-
bles.

Pour les journalistes et les travailleurs assimilés ce
congé est de un mois. 11 est majore d’'une semaing, lors-
que le travailleur & une ancienneté de dix ans au uoins
dans la profession.

Ce congé ainsi défini est majoré d'un congé suppic-

mentaire en compensation des journées fériées el non
chomées.
Pendant le congé anhuel payé, le iravailleur regoitl

Vintégralité du traitement et des indemnités qu'il percois
nahitueliement pendant la période de travail.

ARTICLE 21
Uongés spfeiaux pour raison de famille

Les travailleurs hénéficierent de congés avec maintien
incégral de tous les éléments du salaire. 4 l'occasion des
Exinements survenus dans leur familie. La durée do ces
congés est fixée comme suit, sauf mesuras plus favors-
bles conzacrées par les usages consianis

-— Naissance d'un enfant : I jour ocuvrable

-—— Décés dun conjoint o d'un enfant & charge @ 3
jours ouvrahles.

-—— Décés d'un ascendant dircet ou d'un
n'est plus a charge : 2 jours ouvriables,

—- Déces d’'un frére, d'une sccur, d'un petit fils  ou
d'une petite fille : 1 jour ouvrable,

—- Mariage du travailleur :

enfant. ol

2 jours ouvrabies.

Les hénéficiaires des dits congés devront produire les
justifications utiies.

ARTICLE 22
Congés de Maternité

Les c.rzr_l'g(‘s de maternité seront accordés nux salariés
de sexe féminin conformément 3 la législation en vi-
gueur.

ARTICLE 23
Congés exceptionnels

Les absences ayant pour cause l'accomplisgsement d'un
des devoirs imposés par la loi sont autorisées pour une
période ne dépassant pas 48 heures sauf cas de force ma-
jeure diment -établi.

Les absences a 1l'occasion de la convocation aux con-
grés professionnels, syndicaux, fédéraux, confédéraux et
internationaux des travailleurs représentants dament
mandatés des syndicats, ou des membres élus des orga-
nismes directeurs, seront payées conformément a la 1é-
gislation en vigueur.

ARTICLE 24
Congés de maladie

Le travailleur atteint d'mn incapacité de travail par
suite de maladie, est placé dans la position de congé de
maladie, & condition qu'il en avise sans délai son emplo-
yeur et qu'il fournisse dans les 48 heures un certificat

meédical précisant la nature de la maladie et sa durée
arobable.

Sera exclu du bénéfice des dispositions du premier pa-

ragraphe du présent article tout travailleur qui

2} ne respecte pas les dispositions du paragraphe pré-
cedent.

b) interrompt son travail pour des raisons qui résul-
tent, soit de son intempérance ou de son incondui-
te. soit des blessures recues en dehors du travail,
5'il est reconnu fautif ;

¢) n'chserve pas les prescriptions meédicales ou s'ab-
sente de suon domicile sans autorisaiton du médecin;

d) étant malade, se livee 4 un travail extérieur rému-
neré ou non

e) prolonge la cessation du travail au-deld du délal pres-
crit par les meédecins. Il est alors considéré comme
étant en absence injustifiée et passible, a ce titre, de
sanctions disciplinaires.

L'employeur se réserve le droit de faire efiectuer a
domicile tout controle meédical qu'il jugera utile.

Les travailleurs placés en positicn de congé de mala-
die, bénéficieront éventuellement dun complérnen'paire
en sus du bénéfice des dispositions prévues par le reglg—
ment de la caisse Nationale de Seécurité Sociale. Ce régl-
me est prévu a larticle 44 de la prisente convention
collective.

AW UVICLE 25
Congés poeur obligations militaires

Les travailleurs efTectiant leur service militaire iégal
seyont considerés dans la position « SOUS LES DRA-
PEAUX » et sans solde, maig ils conservent leurs droits
a l'ancienneté et 3 Iavancement. 13 sont réintégrés de
plein droit dans ieur catégorie & leur libération ou, en
cas de maladie, de envoi d'un certificat medical. et ont
priorité pour étre affectés aux postes qu'ils occupaient
avant leur départ pour l'armée.

ARTICLE 26
Gongds sans solde

Ui corgé sans solde pourra étre accordé par lVem-
ployeur & tout travailleur qui en ferait la demande,
dans les limites des nécessités de service.

La durée de ce congé qui porte interruption du droit
a l'avancement et du versement effectué par 'employeur
aux oreranismes d'assurances sociales ne pourra exéder
90 jours par an saul dispositions conventionnelles par-
ticuiicrns plus favorables.

CHAPITRE VII

DISCIPLINES

ARTICLE 27
Sanctions

La gravité de la faute est appréciée en fonction des
rirconstances au cours desduelles elle a été commise, de

Ia nature des fonetions du travailleur qui en est cou-
pable el de la gravité de ses conséquences.

Les sanctions disciplinaires applicables aux travail-
leurs, suivant la gravité des fautes commises, sont :

1) Sanctions da ler degré
1) L’avertissement verbal
2y L'avertissement par écrit, avec inscription au dos-
sler
3) Biame, avee inscription au dossier

4) La mise i pied, pour une période maximum de
trois jours, prévative de touie rémunération.

bh) Sanctions du 2éme degré

1) T.a mise & _pied, jusqu’a 30 jours privative de toute
rémunération

2} L’abaissement d’échelon
3) La rétrogradation d’échelle
4y Le licenciement.
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Les sanctions du premier degré sont prononcées diracfoe-
merie nar employeur aprés que le travailleur ait été mis
en mesure de fournir ses explications.

Pour les sanctions du 2éme degré le travailleur est obli-
gatoirernent traduit devant la commission paritaire erisae
en conszeil de discipline gui donne son avis & U'employeur
aur la sanction & prendre. Celui-ci notifie sa décision par
cerit au travailleur. Toutefols, T'employeur ne prendra pas
de decision comportant une sanction plus grave gue celle
proposés par le consell de discipline.

1 heencicment peut étre prononcé par le conseil de
Qisciptine dans tous les cas de faute grave et notamment :

a) contre le travailleur qui aura refusé d'exécuier un
travail ordonné en conformité avece les principes régle-
mentaives sur la securité ei les conditions &nonecées dans
la présente conventoin.

1) contre le travailleur qui & Voceasion de son service
aura proféréd des mondces on s sera livré a deg voies do
fait dument constatécs contre toutes personnes appatie-
nant ou non 4 'établissement,

~3 Contre tout travailleur pris en étal d'ivresse eviden-
te pendant le service,

4) Contre tout travailleur qul, utilise, & titre gracieux
ou onéreux des marchandises ou du matériel gui iui soni
confifs par employeur.

&) Contre tout travailleur qui aura négligé de prendre
les mesures prescrites poul éviker des accidents aux tiers
au persontiel, a jui-méme o au maiériel.

1y Contre toui travailleur gui aura abondonneé son BOS-
te d'une facon évidenie sans sutorisation préalable de
'employeur ou de son représentant.

¢) Contre tout travailleur qui, sans autorisation spé-
cigie donnde expressément pas écrit par employeur, se
livre en dehors de l'établissement augue! il est attache i
des ococupations rémunerées.

h) Centre tout travailleur qui me se sera pas conformé
aux recies d’hygiene et aux mesures de sécurité du fra-
vail.

iy Contre tout turvailleur qui viole les vigles ceseriticod-
les de la déontologie.

Le licenciement est prononceé sans consultation du
comseil de discipline lorsgue le travailleur a fait l'onict
dune condamnation définitive 4 une peine afilective, no-
tamment pour crime, usurpation de fonetions, atienfat
sux moeurs, faux témoignage, vol, abus de confiance, £s-
croguerie, dénonciation calomnieuse, diffamation, délit
commis contre la sureté de I'Etat, que la faute ait oié
commise & l'occasion de Vexercice de ses fonctions ou
de sos [onetions.

e leenelemoent ost prononcé d'office conire toul tra-
vailleur pris en flagrant délit de vol, d’escroqucrie, abus de
confiance dGment otablis, dans son service ou a jocca-
yion de son service.

En cas de faute grave, l'employeur peut décider, sous
53 oropre responsabilité, de relever immédiatement le
travaillenr de son service avec privation partielle ou to-
tale de son salaire pour une durée n'exédant pas un mois
insgu’'a proposition de sanetion par la Commissicn pari-
taire érigée cn conseil de diseipline.

Ce dernier devra dans ce cas formuler son avis au plus
tard dans le délai d’'un mois & partir du jour de ia sus-
pension du travail.

Si la sanction définitive ne comporle pas, & titre prin-
cipal ou a titre accessoire, privation de salaire pour une
période iriférieure a celle pendant laguelle elle a ¢té of-
aetiée, le travailleur se verra retabll dans tous  scs
droits.

Chague fois qu'un travailleur est appelé a comparaitre
devant le conseil il doit en étre informé huit jours a ba-
vance par lettre recommandée avec accusd de receplion.
Sl en formule la demande a T'employeur. il peut pren-
dre connaissance des élélments de son dossier.

Tl peut présenter sa défense par meémoire et se faire
assister devant le conseil de discipline par un travailicur
de son choix ou par un représentant de lorganisation
syndicale a laguelle il appartient ou par un avocat.

anranarrs
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Pour chaque affaire, un rapporteur, membre du conseil
de discipline est designé. Il présente un rappori écrit et
établlt un procés-verbal, également écrit, des débals et
des avis exprimeés. Le procés-verbal est signé par les
membres du conseil de discipline.

Le licenciement entraine le renvoi sans préavis et sans
indemnité. Il interrompt tout versement aux organis-
mes d’assurances sociales effectué par Vétablissermncnt, au
profit de lintéresse.

1. iravailelur frappé d’'une peine disciplinaire autre
que le licenciement, aprés une période d'un an §'ii sagit
dun sanction du ler degré, et aprés 2 ans pour une
sanction de 2éme degré relative a la retrogradation pour-
ra introduire une demande auprés de l'employeur ten-
dant 4 ce guwaucune trace de la sanction prononcee ne
subsiste dans son dossier, communication peut étre falie
a la commission de discipline.

Toute trace d'une peine disciplinaire doit disparaitre dé-
finitivement du dossier de l'agent aprés deux ans pour
ten sanctions du ler degré et cing ans pour les sancilons
du 2cme degré, a4 condition gue dans lintervalle, Iinté-
reszé m'alt subi aucune autre sanction disciplinaire

ARTICLE 28
Atiributions du Conseil de Discipline

La Commission paritaire érigée en conseil de discipline
propose des sanctions pour lT'ensemble du personnel dans
los conditions prévucs o larticie 29 de la prisente con-
vention.

Liintervention de la commission de discipiine ne fait
pus obsitacle au droit, pour les parties intéressées, de pov-
ter le litige devant les tribunaux compétents.

CHAPITRE VII
COMMISSION PARITAIRE CONSULTATIVE
COMPOSITION - ELECTION - ATTRIBUTIONS
ARTICLE 29

Commission Paritaire Consultative

11 esh institu@ unc commission paritaire consultative
dans chaque établissement de quelque catégorie que ce
woil. o0l sont emgplovés habituellement au moins vingt
travailleurs, soit dircelement soit par Vintermédiaire e
{iliales.

Pour ies ctablissements occupant moins de vingt ira-

~itipurs of se trouvant dans la méme localité, possibilité
cur eet donnfo soil de tormer une commission paritaire
commune, soit de se réunir directement avec les délc-
pués du pe Ces derniéres réunions tiennent licu
de commissions poaritaires.

1l est institué une commission pour chague cadre con-
sepmé par la convention (Exécution, Maitrise, Cadaie).

ARTICLE 30
Composition

1.a composition paritaire consultative, présidee par
I'employgur ou son représentant, est compétente pour
toutes guestions intéressant le personnel soumis a ia
convension collective, Elle se compose de

a) Trois membres titnlaires dont le président et trois
membres suppléants représentant l'employeur concerneé.

by Trois membres titulaires et trois memhres supplé-
olus représeniant le personnel deg trois secteurs
wadministration, iechnigue, rédaction).

Le mandat des membres est valable pour deux années
et est rencuvelable dans les mémes conditions.

Les travailleurs appelss a siéger a la commission pari-
taire consultative sont considérés comme étant en ser-
viee of payés eno coiddguence.

ARTICLE 31
Flection des membres

nnts

Sont alecteurs ies iravailleurs des deux sexes 4gés de
18 ans accomplis, travaillant de facen continue depuis
un an ay moins dans 'établissement,
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Sont éligibles, 4 l'exception des ascendqnts, descen-
dants, fréres, sceurs et alliés au méme degré de 'emplo-
yeur, les travailleurs de Nationalité 'Fur_lisienne, agc_’as de
vingt ans accomplis, sachant lire et écrire et travaillant
dans établissement de facon continue depuis deux ans
4l moins.

Les membres de la commission sortante, sont.‘réé]igi—
bles. Le bureau c¢lectoral se compose d'un represgntar}t
de l'employeur, président, et de deux électeqrs désignés
nar i'organisation syndicale Mtéressee ou 4 defaut bar le
personnel, L'un de ces deux derniers tiendra une liste
des ¢lecteurs et proceédera au pointage au fur et & me-
sure du déroulement du vote.

ARTICLE 32
Attributions

La commission paritaire consultative

1) Veille notamment a l'application de ta convention
collective ;

2y Emet des suggestions sur toules les gueséions in-
téressant le personnel ;

3) Concourt a l'établissement du tableau d’avancement;

4} Examine les conditions minimales et les régles gé-
nérales d’avancement de l'ensemble du personnel ;

5) formuile un avis sur les cas de changemen}. d'affec-
tation ou de classement pour raison physique, pro-
fessionnelle ou personnelle ;

smet, en absence dun comiié d'entreprise, el

apres examen, tn avis sur les requétles individuclies

o collectives gul neuvent étre soumises par les ro-

présentants des orzanisations syndieales ou par le

personnel ;

7) ctudie les problémes intéressant ensemble du per-
sonnel, notamment ies questions d'apprentissage,
de formation et de perfectionnemnent profession-
nels ;

8) varticipe a Tétude. a l'adoption ¢t a Vapplication
des dispositions relatives éventuellemen! a la rec-
traite et aux ceuvres sociales ;

9) donne son avis aux fins de promotion, de mutation
ou de licenciement ;
10) s'érige en conseil de discipline.

En régle générale, elle exerce I'ensemble des atiribu-
tions qui iuil sent conférées par la présenie convention
colleetive.

En tont &t de eause, les délibérations de 1o commis-
sion sont soumises 4 1'employeur pour décision.

o

CHAPITRE IX
APPRENTISSAGE - FORMATION
ET PERFECTIGNNEMENT PROFESSIONNELS
ARTICLE 33
Garaniie de 'emploi et promotion professionnelle

L'employeur s’engage a favoriser dans toute la mesure
du possible I'apprentissage, la formation, le recyelage et
le perfectionnement professionnels des travailleurs de
T'entreprise. .

L'apprentissage, la formation le recyclage et le perfec-
tionnoment professionnels seront orzanisés conformé-
ment & la législation en vigueur.

L’'employeur assure, le cas échéant, l'organisation de
eours professionnels d'apprentissage, et mettra tout on
ceuvre pour permettre la formation et le perfectionne-
ment professionnels de ses travailleurs par tous les mo-
yens il jugera les plus adaptés en coopération avec
la commission paritaire. En cas d'introduction par Ven-
treprise d’'un matériel nouveau, I'emploveur devra choi-
sir parmi le personnel en place ccux qui seront appelés
a utiliser le matériel en question aprés leur avoir fait
subir un recyelage ou une conversion appropriés.

CHAPITRE X
HYGIENE ET SECURITE

ARTICLE 34
Obligations en matiére d’Hygiéne et de Séeurité

I._'empi_oyeur est lenu d'aménager les locaux et de les
m:—s.m_te_-mr dans un état sanitaire répondant & toutes les
conditions d'Hygiéne et de Sécurité.

I[‘ fera instglle; en particulier des lavabos, w.c., vestiaires
el; aouches, ainsi que tout autre moyen de prévention et
d’hygiéne.

CHAPITRE VI

DELAI-CONGE - LICENCIEMENT ET DEMISSION
ARTICLE 35

Préavis

En cas de rupture du contrat de travail, sauf en cas
d_e faute grave et sauf usages ou dispositions conven-
mon_nelles prévoyant un préavis de plus longue durée, 1a
dL_xroe de préavis réciproque sers égale 4 la durée du con-
ge de repos annuel.

Pendar}t la période de préavis en cas de licenciement
le salarié est antorisé & s’absenter deux heureg par jom:
pour rechercher un nouvel emplol. Ces absences n'en-
vrainent pas de réduction de salaire et seront fixées dun
commun accord, ou 4 défaut un jour au gré de l'emplo-
your, et un jeur au gré du travailleur,

ARTICLE 36
Absence

‘ ’l‘ou_tg a,b_sgncg doit donner lien, de la part du salarie
4 une justification motivée, adressée 3 I'employeur sans
délais, sauf cas de force majeure.

Sile remplacement du salarié s'impose a la suite d'une
longue absence résultant d’'une maladie ou d'un accident
de'travai_l, le contrat de travail conclu avec le salarié
embauché en remplacement du salarié malade ou acci-
denté est de durée déterminée. Le salaria malade ou ac-
cidentd est en droit de reprendre son travail immeédia-
tement aprés sa guérison. '

ARTICLE 37

Licenciement par suite de suppression d’emploi
ot de compression de personnel

Lds gue la Direction prévoit une diminution grave
dans la produciion de Ventreprise risquant d’entrainer la
Vieessité ultérieure de licenciement de personnel, elle
devra en informer le comité d’entreprise ou, a défaut
1@3 délégués du personnel, et les consulter sur les mesures
a prendre pour éviter cette éventualité, Avant toute re-
duction d'effectif dans un ou plusieurs ateliers, Vemplo-
veur doit, dans la limite des bostes vacants, proposer aux
splaviés  toutes les  possibilites de réclassement dans
l'e_nt.ru})rise Gt dans un -autre établissement de l'entre-
prise.

ARTICLE 38
Todemnité de licenciement

Il seru alloué a tout agent Yeencié au moment de son
départ, sauf faute grave diament établie, une indemnité
de licenciement tenant compte de son ancienneté dans
U'atablissement.

Le caleul de cette indemnité ge falt sur la base de 1
durée du econgé annuel,

Ces indemnités ne penvent pas excéder 15 mois de sa-
laire pour les cadres journalistiques et six mois pour Jes
autres catégories de personnel.

Liindcmnité de licenciement esi distincte de celle du
préavis ainsi gue des dommages intéréts dus en cas de
licenciement abusif,

L’ancienneté est comptée a partir du premier jour de
Fentrée en service. Les suspensions n'entrainant pas
rupture du conirat de travail ne sont pas déeduites du
caleul.
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Le calcul de l'indemnité de licenciement aura pour
buse la rémunération totale comportant le salaire ct les
accessoires de salaire pergus par l'agent licencié pen-
dant le mois précédant le préavis du licenciement, elle
ne saurait étre inférieure 4 la moyenne des rémunéra-
tions mensuelles des douze mois précédant le préavis du
licenciement.

ARTICLE 39
Cessation de service pour raison de santé

Lorsgu'un travailleur sera jugé 4 l'expiration des pe-
rides de congé de maladie ou de longue maladie, comme
ne possédant plus les aptitudes physiques nécessaires &
l'exercice de l'emploi occupé, il devra se soumctire 4 ia
visite médicale d'un médecin de 1'établissement.

Le travailleur a la faculté de contester les conclusions
du méadecin. Dans ce cas une contre-visite sera effectuée
par deux médecins, I'un choisi par le travailleur, Vauire
par l'employeur. En cas de désaccord, un troisiéme mé-
decin désigné par les deux premiers sera chargé d'arbi-
trer.

La cessation de service du travailleur inapte n'inter-
viendra que dans la mesure ol il n'existe pas d’'emploi
vacant susceptible de lui étre confié, malgré sa deéfi-
cience physique, en fonction de ses aplitudes profession-
nelles.

ARTICLE 40
Démission

Lo deéemission ne peut résulter que dune demande du
travailleur marquant sa volonté de quitler définitive-
ment l'établissement.

En cags de démission le travailleur devra respecter le
delai de préavis prévu & l'article 35 de la présente con-
vention collective.

Le travailleur démissionnaire peut étre réembauchdé
aventuellermnent par l'employeur. Il doit dans ce cas si-
tistfaire a4 toutes les conditions exigées par l'emploi pos-
tulé, sans considération de son ancienne situation au
sein de l'établissement.

ARTICLE 41
Certificat de travail

11 est delivré a tout travailleur, au moment on il guitte
l'entreprise, un certificat de travail indiguant exclusi-
vement :

— Les noms et adresse de Vemployeur
— Les dates d’entrée et de sortie du travailleur

— La nature du ou des emplois successifs occupés par
lui ainsi que les périodes pendant lesquelles ces
emplois ont été occupés.

A la demande du travailleur, ce certificat pourra étre
mis a4 sa disposition dés le début de la période de wvré-
avis.

ARTICLE 42

Changement de Résidence ou Mutation

Les changements de résidence ou mutations ne peu-
vent étre décidés que par nécessité de service, ils ne peu-
vent é&tre prononcés d'office que dans la mesure ou il
n'existe pas de volontaires.

Dans ce cas il sera tenu compte de 'ancienneté du
travailieur ainsi que de sa situation familiale.

Dans tous les cas les frais engendrés directement par
cetie mutation seront 2 la charge de l'employeur.

CHAPITRE XII
DISPOSITIONS SOCIALES
ARTICLE 43
Tenue de travail

L'employeur fournit annuellement auv personnels ou-
vriers et techniques & l'oecasion du ler mai, des tenues
de travail complétes conformément aux dispositions 1é-
gales.

Il fournit gratuitement des tenues de protection i tout
le personne! en cas de nécessité. Un vestiaire est mis A
la dispesitich du personnel pour y déposer les vétements
de travail et de protection.

Toute mesure plus favorable en vigueur constitue un
droit acquis.

ARTICLE 44
Régime de Prévoyance Sociale

Le régime de prévoyance sociale obligatoire (Assuran-
ce Groupe} couvrant i titre complémentaire les assuran-
ces sociales de la Caisse Nationale de Sécurité Sociale,
scra institué et réalisé directement par les employeurs
et travailleurs intéressés.

ARTICLE 45
Prime de fin d’année

11 est alloué aux travailleurs une prime de fin d'année
servie au courant du mois de décembre et appelée « (13)

treiziéme mois », calculée sur la base du douziéme de la ré-
munération annuelle.

ARTICLE 48
Prime de rendement
Il est alloué au personnel une prime de rendement
dont le montant maximum est fixé & une mensualité et

demie. Elle est attribuée chaque année en fonetion dune
note professionnelle basée sur les éléments suivants

Rendement
Connaissances professionnelles

-— Assiduité et ponctualité
- - Comportement,
L& montant de cette prime est égal a * p - N x T ol

20
N est la note professionnelle attribuée aux travailleurs T
ftant le montant maximum de la prime calculée sur la
base du dernier salaire brut.

La prime de rendement ne peut étre octroyée cn cas
de faute grave entrainant une sanction du second degré
ou en cas d'attribuiion d’'une note professionnelle infé-
rigure 5 10/20.

ARTICLE 47
Frais de transport
Tout travailleur percevra une indemnité forfaitaire de
transport de 2 dinars par mois.
ARTICLE 48
Frais de mission
Les travailleurs qui se rendent en mission a létranger

oni droit 4 une indemnité journaliére, dont le montant

ne peut étre inférieur & celui servi par I'Administration
Publique.

ARTICLE 49
Criléres de notation du Personnel

Les parties s'entendront sur une réglementation com-
mune a toutes les entreprises concerndées par la présente
convention pour définir les critéres de notation du per-
sonhel tout en ce qui concerne l'avancement que pour
l'ociroi de la prime de rendement.

CHAPITRE XITI

DISPOSITIONS D'APPLICATION
ARTICLE 50
Reclassement du Personnel

Pour toutes questions ou affaires relatives au person-
nel et non traitées dans la présente convention collecti-
ve, il sera fait application des prescriptions légales et
réeglementaires les concernant.

Les salariés en service avant la date d'entrée en vi-
gueur de la présente convention seront reclassés selon
les modalités suivantes :
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a) Reclassement dans Uéchelle : Pour wous les travail-
leurs, le reclassement dans l'échelle se fera selon les de-
finitionns des qualifications professionnelles annexées 3
la présente convention. Le reclassement aingl deéfini
tiendra compte des tiches effectivemenl assurées  ou
confiées aux travailleurs lors de lentrée en vigucur de
Ia présente conventlion.

b) Reclassement dans I'échelon : Les travailleurs clas-
sés ainsi dans une échelle seront ensuite reclassés dans un
grchel_on comportant une rémunération égale ou a deéfaut
immeédiatement supérieure’ a celle qu’ils percevaient.
Toutefois, il sera accordé un échelon de boniticalion aux
Intéressés pour chague fraction de cing années de ser-
vice.

ARTICLE 51
Avantages acquis

La présente convenlion ne peut en aucun cas étre la
cause de suppression ou de restriction des avantages ac-
quis par les salariés, antérieurement a la date de la si-
gnature de Ia présente convention.

Szans modifier la nalure des conirats individuels, les
clauses de la présente convention remplacent les clauses
correspondantes de ces contrats, chaque fois, que celles-
¢i seront moins avantageuses.

ARTICLE 52
Date d’effet

La présente convention collective cntre en vigueur ¢
ler janvier 1975.

Tunis, le 24 juillet 1975

Pour les Organisations Pour les Organisations
des Employeurs Syndicales des Travailleurs
Le Président de I'U.TI.C.A. Les Secrétaire Général
M, Ferjani BEL HADJ AMMAR e I'Union Général Tunisienne
Dar Essahah du Travail
M. Habib CHEIKH ROUHOU M. Habibh ACHOUR
La Société d’Arts Graphiques Le Secrétaire Général
d’Edition et de Presse gu Syndicat Général
(BAGEP) de la Presse et de la Culture
M. Béchir YAICH M. Sadok BESBES
La Presse du Parti Socialiste
Destourien
IAdministrateur Général
M. Habib BOUSLAMA
Soclété Nouvelle d'Tmpression
de Presse et d’Edition
(B8N.IPE)
Le Président-Directeur Général
M. Amor BELKHIRIA
Pour le Groupement
M. Habib CHEIKH ROUHOU

DEFINITION DES EMPLOIS
JOURNALISTIQUES ET ASSIMILES

I — LA DOCUMENTATION
Les agents employés dans la documentation se répartis-
sent en

le/ — Documenialiste - Assistant : Agent chargé de me-
nus travaux de découpage, de collage, de classement et de
conservation.

20/ — Doeumentaliste : Agent chargé d’établir, de re-
chercher de selectionner, de classer, de conserver et de
diffuser fout document exploitable par la rédaction.

Les documentalisies peuvent évolucr cn
Documentaliste ler classe

— Documentaliste 2éme classe

— Documentaliste 3éme ciasse

34/ —- Rédacieur - Nocumentaliste - Agent ayani  ies
memes qualifications que le decumentaliste mais gui est
en plus chargé de synthétiser les documenis conserves,

Le rédactorr - doeumentaliste peut évoluer en 2 clasue.

LA PHOTOGRAPHIE

Les photlographes sont classés en

1/ Photographe ler classe : Agent ayant la formation
de base d’'un photographe est chargé sur les indications de
ses supérieurs de la prise de vue d'obiets, de personnes ou
d'évenements.

27/ Photographe Z2éme classe : Agent ayant les mémes
yualifications que le photographe ler classe mais qui est

en outre capable de procéder lui-méme a tous les travaux
de lahoratoire.

3v/ Photographe 3éme eclasse ;| Agent ayant les mémes
aqualifications gue le photographe 2& classe mais capable
de concevoir lu-iméme un sujet et de Y photegraphier.

v/ Reporter - Photographe : En plus des gualifications
reguises des photographes de 3& classe, le reporter - pho-
tographe doit étre capable de travailler aussi bien en noir
el bianc qu'en couleurs, de joindre a ses photos les com-
mentaires qui s'imposent.

Le reporter - photographe peut évoluer en 2 classes.
IIT — LA REDACTION
Le personnel rédactionnel est réparti en :
v/ Altaché de Rédaction : Agent chargé du tri el de
I'¢laboration des depéches d’agences de presse. I est en

outre chargé de proposer des titres d’artigies A 8es supérieurs
et éventucllement de menue travaux rédactionnels.

Les attachés de rédaction peuvent évoluer en 3 classes

20/ Altaché de Rédaction Principal : En plus des quali-
fications requises des sttachés de rédaction, les attachés
e ridaction principaax sont appelés 4 assister la rédac-
tion dans ses tiches et doivent étre capables d'effectucr
des synthéses.

Les attachés de rédaction principaux peuvent évoluer
en 2 classes.

31/ Rédacteur : En plus des qualifications requises de
lattachié de rédaction principal, le rédacteur a en outre
fexparience necessaire lul permettant de couvrir, notam-
ment sous forme de compte-rendus, reportages, intt_}r—
views ou arlicles commentés, tout sujet d’actualité natio-
nale ou internationale d’importance.

41/ Rédacteur - Reporter : Agent ayant pour occupation
principnl, réguliere et retribuée le fait de recueillir des in-
formastions, de les élaborer, les confectionner, les rédiger
en vue de leur publication dans un journal quotidien ou
un périodique.

Il doit en outre posséder les connaissances élémentai-
res technigues permettant 'exploitation des ses textes par
I journal

Ii peut étre chargé d'assurer des reportages, des inter-
views, des enquétes et des études ou tout autre genre
journalistique. Il peut aussi &ire appelé 3 seconder le se-
crétaire de rédaction.

2+ Seerétaire de Rédaction : Il doit sélectionner les in-
farmations, les doser, les présenter et les ordonner. Tl est
chargd de concevoir et réaliser la magquette.

G/ Rédacteur Principal : Agent ayant les mémes quali-
fications que le rédacteur reporter mais dont l'expeérience
professionnelle rend apte a exercer des taches dencadre-
ment d'un eertain nombre d'agents collaborant dans une
meéme section ou un méme service.

7 Reerétaire de Rédaction Principal : Agent ayant les
mémes qualifications que le secrétaire de Rédaction, mais
qui est en plus responsable de la recherche de informa-
tion et duy controle de 1a couverture des événements.

T assure 1o realisation du journal et est responsable de
UVensemble de la mise en page, ainsi que du respect de
I'neraire de remise des cepies a I'imprimerie,

i+ Rédaetear en Chef adjoint : Cadre ayant les mémes
yuraiifications que le redacteur principal, it esi appelé &
seeonder ot assister o réedacteur en ehet

IL penn dvoluer on deax elasses.

v Réducteur en Cher : -Agent supérieur d’encadrement
du persennel journalistique, il sélectionne et dose les in-
formations cn collahorateurs avec les divers services de la
rédastion.
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1! anime et oriente la rédaction dont il dirige le poer-
sorinel.

11 est responsable de la conception de la publication.
sa préparation, son contenu, I'organisation du travail et
la liaison avec V'imprimerie.

DEFINITION DES CATEGORIES
PROFESSIONNELLES TECHNIQUES

La présente partie a pour objet de délimiter et de défi-
nir les dilférentes catégories professionnelles techniques
aque l'on retrouve dans le secteur intérssé par la conven-
tion. Les définitions des profils et des spécialités permet-
tent elles-mémes de situer les ouvriers et techniciens con-
cernée dans les catégories et échelles approprices.

Les filéres et emplois sont classés, ci-aprés. en six (6)
spécialités (en plus de la catégorie de personnel sans
spécialité).

.- La compositicn

- La mise en page et le montage
- La clicherie et le laboratoire offsel

-- L tirage

-— La reliure et l'emballage

— L’entretien et la maintenance.

CHAFPITRE 1
LES OUVRIERS
SANS SPECIALITES NI QUALIFICATIONS

1) Mdnocuvre et netieyeur

Agent appelé a effectuer des travaux simples pouvant
comporter certains efforts physigues.

2) Manceuvre spécialisé

Agent appelé A effectuer des services permettant l'ap-
proche 4 la production et & contribuer 2 divers petits
travaux.

CHAPITRE 11

LA COMPOSITION

Ceite spécialité englobe tous les genres de composition
d’'un texte gue ce soit a chaud ou par le procédé de pho-
tocomposition.

SECTION 1 :
L’opérateur linotypiste

Agent ayant une formation de typographie, exécutant
avec un maximam de 6 9% de correction en premiére
lecture, tous travaux courants, alignements ou autres
compositions spéciales dans un termaps normal (compte
tenu des surcharges conventionnelles) et possédant les
connaissances mécaniques nécessaires pour effectuer les
menus dépannages courants, les changements de cales
et de justification ou de magasins.

Les linotypistes sont classés dans les filiéres
douvrier gualifié 2 technicien spécialisé 1 degré :

1o Quvriers gualifié :

allant

Linotypiste assurani une bproduection horaire minima
de :

3.000 signes pour le francgais

2.100 signes pour l'arabe

Ouvrier hautement gualifié :
3.500 signes pour le francais
2.600 signes pour l'arabe

30/ Technicien ler degré
4000 signes pour le francais
2.800 signes pour l'arahe

4/ Technicien 2éme degré :
4.600 signes pour le {rangais
3.700 signes pour l'arabe

v Technicien 3éme degré
5.400 signes pour le francais
4.200 signes pour 'arahe

G Technicien spécialisé ler degré
6.000 signes pour le francais
5.000 signes pour l'arabe

v/

i
|

Les criséres de production établis ci-dessus s'enten-
dent pour tous iravaux de composition courante, manus-
crites correctes de lecture facile.

SECTION 1T :
Le claviste :

Agenit qui perfore sur clavier des bandes destinées ©
la2. confeciion de caractires mobiles ou de lighes-bloes ou
de {ilm ou de papier photographigue.

A — Le claviste pour caractéres mobiles

Cet emploi va d'ouvrier gualifié a techniclen 2¢ degré.

1"’ Quvrier gqualifié¢
5.500
2500

signes pour composition en
siznes pour composition en
a6
2.000 signes pour
2¢/ Technicien
4.500 signes pour
3.000 sighnes pour
a 16
signes pour
signes pour
signes pour
3y Technicien
sigries pour
signes pour
a 16
2.600 signes pour
2500 signes pour composition en
2000 signes pour composition en arabe voyelle C 24

Les critéres de production éiablis ci-dessus s’enten-
dent pour tous travaux de composition courante, manus-
crits corrects et de lecture facile.

Les travaux comprenant 30 % de caractéres gras, de
caractéres italiques, de petites capitales, ceux contenant
13 % de chiffres, les pages tabulaires, la copie prépafee
on de lecture difficile & lire, les alignements, les compo-
sitions en langues étrangeres autre que le francals. sont
cxempts de preduction horaire si un pourcentage equi-
valent a la difficuité du travail n'a pas été déterminé
par le chef de service.

Une tolérance de 6 faules au 1.000 est reconnue aux
opérateurs clavistes travaillant sur texte en francais ou
en arbe non voyellé ot de 10 fautes pour texte en arabe
voyellé.

Pour les petils bobinaux aux dessous de 3.00C lettres,
ia production de base n’est pas maintenue.

Toute ligne de moins de 30 signes est comptee pour
¢e nombre.

Les fautes imputables au claviste comprennent ne-
Lamment les fautes d'orthographe, les bourdons, les dou-
blons et les transposition, les erreurs de justification et
d'emploi du matériel confié (tambour, boite de calibra-
ge intermédiaire ct dessus de clavier) et des change-
irents en rapport avee le dispositif.

Une tolérance de 3 % pour les mauvaises lignes peut
atre admise a condition qu’elles soient signalées (croix
noire ou sgighe conventicnnel)

Pour les changements d'intermédiaires, prises de co-
pie nouvelle nécessitant un changement de dispositif,
il esl accordé une atiente d'un certain nombre de let-
tres en fonction de la difficulté du travail et de lorga-
nisation matérielle de Vatelier (I minute 100 lettres).
[.03 corrections et les arréts prevoqués par le mauvais
fenelionnement du elavier sont toujours 4 la charge de
I'emnloyeur.

G a 10
voyelle C ¢

francgais C
arabhe non
composition en arabe non o
ler degré :

comuposition en

composition en

voyelle

G a 10
voyellé C 10

francais C
arabe non

2.400
2.000

composition en
composition en
composition en
2eme degré

composivion en
composition en

arabe non voyeilé C 24
arabe voyeiié C 16
arabe voyellée C 24

francais C ¢ o 10
arabe non voyelle C 14
composition e arabe non voyelié C 24
arabe voyelle C 16

La production s'entend
sepaicés des fondeuses.
B Claviste perforateur de bandes pour lignes-bloes,
tilms ou papier

1 Clavier justifiant : les mémes critéres de produc-
tion ot la méme ciassification gque pour le clavisic
perforateur pour caractéres mobiles.

pour des ateliers de claviers
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20, Clavier non justifiant les clavistes travailiant
sur claviers non-justifiants doivent répondre aux
mémes critéres de connaissances professionnelles
que  les clavistes précédents. Leur rlassilication
s'échelonne. cependant, de la maniere suivante

Quvrier qualific 5000 S/H

- - Ouvrier hautement qualilié 6.000 S/H

- Technicien ler degré 7.500 S/H
Technicien 2¢me degré 9.0090 8/1

- - Technicien 3éme degre o 10,600 S,H

-- Technicien spécialisé ler de : 12.000 8/H

Pour les clavistes non-justifiants l'élément langue

n'intervient pas dans
production.

Il est signalé, cependant. que les normes de production
horaire g'entendent, quand il s'agit de clavier pour pho-
tocomposition, pour un texte original manuscrit de lec-
ture facil  euotapé a la machine (Télex. et dactylo).

SECTION 111

la détermination des normes de

Fondeur i chaud

La production est lonction du corps cmployé
Production horaire minima

Corps 5 7.500 signes pour comp. en francais
Corps 6,7,8.9,10 : 7.000 signes en francais et en arabe
Corps 11 6.500 signes en francais et en arabe
Corps 12 6.000 signes en francais et en arabe
Corps 13,14 5.000 signes en francais et en arabe
Corps 18 et 18 : 3.600 signes en arabe et an francais
Corps 24 . 1.600 signes en arabe et en francais

Le fondeur est responsable : de la hauteur du carac-
tere, de la force du corps, de l'alignement, de l'approche
de la justification, de la qualité de fonte, de la beauté
d'eeil, des changements du matériel confié, de Ia pro-
prete de ses machines.

Le plonib doit étre & la température de fonte
ment de la prise de service,

Le temps passé au nhettoyage, au graissage, 3
et marche de la fondeuse est établi d'accord
chef d'atelier et la production correspondante
duite de la production journaliére.

Il en est de méme pour les arréts provoqués par les
changements de rmoule ou de corps, les combinaisons
mauvais état de la fondeuse ou la qualité du matérie! et
dans les chassis, les attentes de bobines perforées, e
mauvais état de la fondeuse ou la qualité du métal emp-
loyé et ceux résultant d'avaries, de pannes etc..

Pour les machines « Supra » et « Squelette », le fon-
deur ne doit conduire gu'une seule machine, exception
faite pour les machines fondant des interlignes, des f{i-
fets ou des blancs.

Le fondeur conduisant deux fondeuses ne doit pas

attacher les paquets de composttion, 4 moins d'arréter
les fondeuses.

8'il n'y a pas de chef datelier le fondaur s'occupe de
I'entretien mécanique total des machines,

Le fondeur doit avoir une formation typographgiue.

al mo-

la mise
avec le
est dé-

a) Ouvrier hautement gualifié
Travaillant sur supra.

by Technicien 1o degré

Travaillant sur supra ou fondeuse composeuse.
¢} Technicien 2v degré :
Travaillant indifféremment sur supra ou fondeuse

composeuse. ou conduisant simultanément les deux
machines.

SECTION IV
Correcteur sur clavier a écran

C'est un opérateur répondant aiix critéres exigés d'un
claviste et qui, en Dlus, est appelé a procéder a la correc-
tion des bandes perforées sur clavier avec écran 8ans re-
courir 3 l'auteur du texte.

1 peul. étre

Technicien spécialisé 10 degré

- Technicien spécialisé 2o degré

- Technicien spécialisé 3o degré
En plus des connaissances techniques, le correcteur sur
clavier 4 écran visuel ou linoscreeneur doit justitier d'un
mveau dinstruction équivalant & deux certificats supoé-
rieures cu d'une maitrise parfaite de ia langee du travail

SECTION V
Photecompositeur -
17) fe technicien 2+ degré :

C'est, un techniclen qui prépare la photocomposeuse, la
conduit, et la controle pendant la production; il assure,
également. le développement des films et des papiers pro-
duits, par la pholocomposeuse. En collaboration avec le
service de mainienances il doit veiller au hon entretien de
la machine.

27 ke {echnicien 3" degré

(est un technicien qui, en plus des qualifications exi-
gees du T2, est 4 méme d'essurer les petits dépannages
de la machine.

Clest un photocempositeur qui remplit les conditions
exigées du T3 et qui est capable de confectionner des
programmes utilisables par la photocomposeuse.

CHAPITRE III
MISE EN PAGES ET MONTAGE
1"} Ouvrier hautement qualifié

Typographe exécutant des travaux courants ou employé
Ge facon habituelle aux diverses fonctions typographiques
(desossage, rangement du matériel, distribution, approvi-
sionnement des cases, etc...) ou pressier susceptible d'exé-
cuter des épreuves avec imposition simulée.

2) Technicien ler degré

Typographe gualifié exécutant indifféremment les tra-

VAUX suivants

Montage de tableaux, formules algébriques, mise en
pages avee habillages, contreforme de couleurs, compo-
sition d'annonces, d'imprimés publicitaires ou de travaux
de ville nécessitant 'établissement préalable par le typo-
graphe lui-méme d'une maguette, imposttions courantes

{Normes de production) : 2 pages standard ou 4 pages
de format tabloid a raison de 6 heures juarante minutes
de travail. Ces normes de production s'entendent pour
des conditons de fravail normales. Il sera tenu compte
dos arréts ou retards de remise des documents devant
Servir au montage.

37) Techniecien 2+ degré

- Typographe hautement qualifié effectuant toute im-
position, contrdlant les blancs (noir et couleur) et pou-
vant préparer typographiquement d'aprés un projet som-
maire une maquette pour la composition (journal oy la-
beur).

-— Monteur offset assurant le montage de pages en
texte courant pour noir et blanc (journal et labeur); il
doit étre en plus 4 méme d'assurer l'insolation des pla-
ques offset (copies).

(Normes de production) : 3 pages standard ou 6 pages
tableid & raison de 6 heures quarante minutes de travail,
Ces normes de production s'entendent pour des conditions
de travail normales. Il sera tenu compte des arréts ou
retards de remise des documents devant servir au montage.

4") Technicien 3 degré :

Metteur en pages ou monteur offset, tout en parti-
cipant 4 la production, prépare la copie. Il doit &tre capa-
ble de monter seul la page entiére d'un jeurnal ou de tout
autre ouvrage comportant indifférement du texte, des
encarts publicitaires, des illustrations et tout autre élé-
ment destine 4 la clicherie ou a la reproduction.

(Normes de production : 4 pages standard oy 8 pages
de format tabloid a4 raison de 6 heures quarante minutes
de iravail. Ces normes de production s'entendent pour
des conditions de travail normales. Il sera tenu compte
des arréts ou retards de remise des documents devant
servir au montage.
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53"y Technicien sptcialisé ler degré :

. Menteur sur films. capable dassurer, en plus des
travaux exiges de lemploi T3, le montage destinég -aux
travaux comportant plusienrs couleurs. Il doit savoir égn -
lement préparer les tracés de montage.

Monteur offset ayant les mémes gualifications quc
le T3 mais assurant les normes de production suivantes
5 pages standard ou 10 pages tabloid (ces normes de pro-
duction s'entendeni pour des conditions de iravail nor-
males. 1l sera tenu compie des arréts ou retards de ro-
mise des documents devant servir au montage).

LABORATOIRL OF¥SET ET CLICHERIE

SECTION ! : Laboratoire offset :
A - Technicien spécialisé 2 degré :

Photographe capable dexécuter avec un rendement
mormal toute reproduction {trait et demi-teinte) néces-
gitant un minimum de retouche ainsi que toute reproduc-
tion de couleurs juxtaposces et des teintes plates.

B - - Technicien spécialisé 3* degré :
Clest un technicien qui en plus des critéres exigés de

I'emploi TSP2, posséde des notions précises de la sensi-
tométrie ot de la pratique des corrections par masque.

C - Technicien supérieur ler degré

Cest un reioucheur de couleurs ou chroniste possé-
dant en pius des qualifications de TSP3 des connais-
sances théorigques et pratigues lui permettant de déter-
miner seul 'ensemble des reproductions de polychromie,
soit par interprétatien soit par sélection. Il doit en outre
faire la correction et ie conlrdle des essais.

SECTION 1T :

A -— Technlcien 2° degré : Photograveur & l'eau forte

Traite la plaque aprés cuisson dans des solutions ae
décapage, grave a lean forte les plagues photocopiées
en les placani dans les machines a graver, met en mar-
che 1a machine & graver qui projette sur la plaque de
acide destine a attaguer les parties non recouvertes,
enléve la plague de la machine avant que acide ne com-
mence i attaguer le métal sous le dessin imprimé, puis
la recouvr: dune encre grasse au moyen d'un rouleat.
remet la plague dans la machine & graver, et répéte 1'o-
pération jusqu'a ce que le creux désiré soit obtenu. Lave
le cliché avec un produit détergent pour supprimer tou-
te acidité.

B — Technicien 3" degré
(procédé en continu)

Clicherie

Photograveur a4 l'eau [lorte

Procéds de la méme facon gue dans le procédé con-
ventionnel, sauf pour certaines phascs, pouvant étre en
mesure de déterminer le dosage du bain sa tempeérature
et le temps de gravure. Sont classés dans cette catégo-
rie, les techniciens pouvant réaliser intégralement la
confection d'un cliché (trait ou simili typo et plague of-
fset sauf la quadrichromie).

C -— Ouvrier Hautement Qualifié

— Calandriste Place la composition typographique
sur le marbre d'une presse hydrauligue ; vérifie ses f{i-
lets, la justification des colonnes, place les blocs des cli-
chés au niveau de la composition ; s'assure de la vali-
dité de ia composition du plomb, serre sa forme, la net-
toie, élimine tloutes les bavures de plomb étend une
feuille de papier (fianc) sur la composition et la presse
pour prendre lempreinte ; enléve bempreinte de la pres-
se, l'équarrit, veérifie si le flane est exempt de tout dé-
faut et est bon pour le coulage et le livre au clicheur.

_._ Clicheur : Garnit les blancs au verso des morceaux
de carton ou de feutre pour empécher gue le flanc ne sc
courbe pendant la coulée chauffe 'empreinte (flanc)
et ia place dans le moule pour couler le cliché ; laisse
refroidir le meétal et enléve le cliché (la forme) du mou-
le ; place la forme dans un tour, la rabotte, 1'ébarde, ta
ponce selon les hesoins.

— Fraiseur Elimine !e surplus du plomb et les ba-
vures prépare ses formes en fonction des couleurs
{rouge et noir) afin de rendre la forme utilisable pour
I'impression.

.. (licheur Fondeur : Confectionne des clichés & par-
tir d'empreintes prépare les blocs de plomb qui serveut
potr Uimposition des clichés simill ou trait.

CHAPITRE V
LE TIRAGE EN TYPO ET EN OFFSET
SECTION 1 o: AMachine a feuille typo

Le conducleur regle et conduit unhe machine a impri-
mer dans laguelle les feuilles de papier sont imprimeées
séparemeni, au moue, d'un cylindre ou d'une platine.
sur une compesition encrée et serrée dans un chassis
plan (forme) nettoie les rouleaux encreurs et graisse la
machine, remplit Vencrier et régle larrivée de lencre
¢l les ronleaus, five la forme au moyen de butoirs a
vis sur le marbre de la -presse, pose un taquoir sur la
composition et le frappe aw moyen dun maillet pour
egaliser la hauteur des caractéres hailie la surface du
cylindre ou de la platine avec du papier fin, afin que
wuies les parties de I'imprimé soient pressées de Iac.
égale, met en marche la presse et tire une épreuve, exa-
inine 'épreuve ot fait des boguets sur 'habillage du cy-
lindre ou de¢ la platine en collant des morceaux de pa-
pier sur les parties ol le coulage est insuffisant découpe
des parties ot i1 est exagéré, place les boquets de facon
pu'ils correspondent parfaitement a la composition, tire
nlusicurs epreuves et opére des rectifications jusqu? ce
gue légalisage soit parfait, place et régie les guides pa-
pier, ainsi que l¢ mécanisme autematique pour coempor-
ter les exemplaires imprimeés et alimenter la machine,
et s’assure que I'impression se déroule normalement sur-
veille Valimentation en papier, met la presse en marche
arréte ia presse lorsque limpression est déterminée et
cnleve 1o composition se la machine.

Pout étre chargé en plus d'introduire, & la main, des
[ewilles de papler qui lui sont fournies par des aides
charges de ce travail, alhsi gu'a procéder A4 la mise en
pages. Peut fgalement étre appelé a faire de petites ré-
parations.

17y Quvrier gualific Une couleur
90y QOuvrier hautement gualifié deux couleurs
3 Technicien ler degré : quadrichromie.

SECTION II : Machine a feuilles offset

Conductenr de machine a feuilles offset

Régle et conduit une machine dans laguelle des feuil-
les de papier des plagues de fer-blanc ou d’autres ma-
tieres sent imprimées au moyen d'un rouleau gui porta
un cliche (litho} ; nettoie les rouleaux encreurs et grals-
se la machine, regarde si le cliché présente des deffec-
tuosités nettoie le cliché pour enlever la couche pro-
teetrice et traite o surface de fagon gwelle retienne
mieux l'encre, habille 'envers du cliché avec un papier
de soie pour obtenir l'épaisseur voulu, fixe le cliché sur
le cylindre et veille & ce gu’il soit correctement tendu,
incere une garniture secins le blanchet en caoutehouc du
rouleau de pression jusqu'a ce que celui-ci ait le diamé-
ire convenable remplit Vencrier et régle l'arrivée de
I'encre sur les rouleaux, régle l'espace entre les cylindres
selon 1'épaisseur des feuilles 4 imprimer et met en place
les rouleaux destinés 3 humidifier les bancs du cylindre
porte-clichés, tire plusieurs épreuves et procéde & de
nouvelles rectifications si cela est nécessaire, place et
régle les guides papier et surveille I'alimentation en pa-
pier, arréte la presse lorsgue I'impression est terminée
et enléve le cliché de la machine.

Doyt étre appelé a mélanger les encres pour obtenir
certaines couleurs, a montrer des clichés de différentes
couleurs sur des cvlindres et & faire de petites répara-
iions.

1"y Ouvrier hautement gualifié une couleur
2} Technicien ler degré : deux couleurs
3"} Techniclen 20 degré : quadrichromie

SECTION I : Machine c¢n continu

Régle et conduit la machine 3 imprimer dans laguelle
une bobine de papier est imprimée au moyen de cliches
(stéréos) ou plaques offset placées sur un eylindre ani-
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me dun mouvement rotatif nettoie les -rouleaux en-
creurs et mouilleurs et graisse la machine ; remplit les
encriers et régle l'arrivée de lencre sur les rouleaux

place les cylindres ou les plagues, surveille le charge
ment des hobines de papier sur !a machine, fait placer
le ruban de papier entre les guides et les rouleauw : ro-
gle les rouleaunx, ainsi que le méeanisme pour plier et cou-
per les paplers, fait un bout d’essai, véritie la lisibilité
et 'uniformité de Uimpression, puis apporte de nouve!-
les medifications si cela est nécessaire remet en mareli
i presse el ko fait fonetionner a sa vitesse normale. ve-
rifie a intervalles réguliers les exemplaires imprimes et
s'assure que limpression, le pliage et le coupage se dé-

roulent nermalement., raccorde la bande de papier s
eile se rompt. arréte ln presse lorsque le nomhbre
dexemplaires voulu a ¢té imprimeé. puis enlove ley elis

chés on les plaques of nole ia production on plus
A - Rotative typo

1"}y Ouvrier qualiiié ouvrier appartenanlt a l'éguip.
de la rotative ot gui assure des wravavx dapproche soas
o conduite du rotativiste. 1 assure entre autras la oo
caption des travaux a la plieuse.

2"y Ouvrier bhautement qualifie Quvrier qui fait en
plus des travaux de l'ouvrier aualifie, le chargement i
le déchargement des hobines qu'il surveille pendant !

tivage.

47y Technicien spécialisé ler degré 26 conducteur

4 Technieien spécialisé 2 degre ler conductenur
B — Rotative offset

1+) Quvrier gualifié mémes critores que pour la ro
tative Lypo

27 Ouvrier hautement gualifié mémes critéres que

pour la rotative typo et en plas 'ouvricr hautement

qualifié assure le lavage des rouleaux.

37 Teehnicten spécialisé 3 degre 3¢ conducteur
4m Technicien supérieur ler degré 2¢ conducteur
2" Technicien supéricur 2 degré: ler conducleur

Les conducteurs et les autres membres de 'éguipe sont
tenus de procéder & l'entretien courant de leurs machi-
nes dans la limite de Jeur horaire normal.

CHAPITRE Vi
LA RELIURE ET L'EMBALLAGE

Les personnes rangées dans ce groupe de base relient
des brochures et livres en exéeutant diverses opérations
communes. Leur travail consiste & accomplir la totaliis
ou une partie des taches que comporte la reliure de livres
ou brochures a la main, a reégler et 4 conduire une ou
pilusieurs machines A relier, 4 gaufrer, au moyen d'outils
4 mualn, des dessing ou des titres sur la couverture de
livres., a exécuter divers zutres iravaux en rapport avee
la reliure.

I Reliure @ 1o main (relivre artizsanal)

a) ouvrier ordinaire

simpies de reliure.

b) euvrier qualifié : Accomplit la totalité ou une par
tie des taches que comporte la reliure de livres 3 14
main plie les feuilles imprimées du livre i relier afin
de ftormer des cahlers (signatures): range les cahiers
dans l'ordre exaet et contrdle Passemblage . metl les ea-
hiers ensemble pour former le corps de l'ouvrage, serre,
dans une presse A4 main. des cahiers eousus afin de ra-
mener ie livre 4 Uépaisseur voulue, range el arrondii,
selon les besoins, les coins des pages, arrondit le dos de
Unuvrage pratique, latéralement le long du dos, les mers
pour lesqurls les plats de la couverture s’articuleront,
en collant des handes de gaz ou de papier fort sur Ie
dos de Touvrage. confectionne la couverture et ia coile
sur ies gardes et sur le dos de l'ouvrage, place le livre
dans une presse et attend que la celle aibt sécheé

c) Ouvrier hautement qualifié Agsure, en plus des
taches déerites az paragraphe b certaines opérations a
la machine, fait e gaufrage des dessins et des titres sur
les couvertures ainsi que la décoration des tranches avec
une couleur unie. des couleurs mélangées ou des feuilles
Hor.

auvrier assurant des travals

d) Technivien ler degré Exécute, par lui-méme, en
blus des travaux déerits aux § b et ¢ certains travaux
de reliure partivulifrement délicats et artistigues.

i eliure
T reiieur
des machines
d'aszen:Dier  ei
des lvee. de
edler o o

induostriells

industrie! regie el conduit l'une ou lautre
permettant de plier les feuilles imprimeées.
de ecoudre les cahiers, d'arrondir le dos
conteclionuer des couvertures et de les
de Pouvrage, de presser des livres, do
crivees e Here ot d'effectuer dautre:
el

frer ol g

i oo

o thvrier gualifie Clest un relieur travaillant sur
des machines utilisées dans un atelier de reliure
deol. phicuse, plyueuse, ete..y, doit assurer lentras-
coumnt e dw machine guil atilise.

o ivrier haotement gualilié C’est un relieur in-
Justried sachent. en plus de utilisation individuelle de
rune ded machines, travailler sur un combiné semi-au-
aligue. It assure la conduite de ce combiné et se fait
dun personnel de gualification inférieure pour
alimentation e ia machine deit assurer Iui-mémo
‘eritretien de I machine.
v Techoicien Ter degré industriel
aul remplit les conditions exigées d’ouvrier hautemeit
cualific et qui rst appelé & travailler sur combiné entie-
rement automaticue.

ibodoit assuver loi-mime lentresien de sa machine.

SEUTION 1 : Emballage et expédition, routage le per-
sohnel fravaillant dans 'emballage el le routage  est
classe par assimilation an personnel de la reliure mo-
snelle el industrielle

CHAPITRE VvII

ENTRUEVIEN ET MAINTENANCE
Macanicien

Cest un relieur

SECTION I

Entrelien ci répure divers types de machines, de mo-
teurs ef dautres appareils en meétal, a exception des
instrumenis de pricision et des installations electriques -
examine les appareids défectueux pour localiser les de
lectuosités et en determiner la nature, démonte l'appa-
reil entiérement ou partiellement, pour enlever les
pieces endommagifes ou usées répare ou rempilace les
deces défectueuses, ussemble les diverses piéces en ¥ oayu-
portant éventueliement des rectifications pour gu’elles
sajustent exactement, essale l'appareil remonié et pri-
cede auv pjusiements nécessaires vérifie, ajuste et -grais -
se périodiquement lappareil, et exécute d’autres tiches
pour le maintien on ben étal de fonctionnement, tient
i état des pitces examinées el du rendement de l'ap-
pareil. b guelowe fois appelé 4 souder ou 2 braser dos
HIBCes

IY peuat étre vihargé dans cortaing cas, de monser des

ils.

lex

montage et le démontage en plus de la réparation et de

heeaniclen  monieur réparateur assure I

Uentretion de base technicien 3" degré.

it 2 meeanicien réparateur assure la réparation en
pivs de Uentratien technicien 2v degré.

¢) Aiteanicien aEsnrant
ccehnicien ler degré.

ar Adde-mféeanicien assiste le mécanicien dans les
travaux d'entretien et de réparation du matériel - -
vrier hauntement qualifié.
PECTION 1IN

Eleelremdeanicien et électronicien

A Fleclromécanicien et assimilé

Peniretien du matérie!

L'¢lectromacanicien en plus des connaissances du me-

canicien @ peur fonetion principale. Je maintien en bon
tiel de marchs des ecanalisations et des appateillages

clecirigues de tous genres de machines ntilisées en im -
nrimerie.
Pour ce tuive. i examine périodigrement les eircui's

il Pappurelllags &lecirigues tels que les moteurs, les in-
terrupteurs, les tableaux de commande et les mécaniv.-
imes Cleetriques. recherche  les  défaunts de fonetionne-
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ment remplace les pieces défeciueuses lolles oo fes
fusibles et petites piéces de moteurs, répare les install
tions, nettoie et graisse les moteur: Ceeliticien spec.
lis¢: ler degre.

2l est appelé a effectuer la pose de nouveaux appa-
reils tels que appligue. moteurs et autre mmatériel ¢lee -
triatie et procéder au rebobinage. 4 la rélertion complii:
et a daulres réparations importantes des moteurs,
pst : technicien spleialisé 2° degré.

B - Electronicien

(gt un technicien qui tout en remplissant les cona’-

des connaissances pratigques en électronigue
supéricur ler degre.

1l peut Gvoluer jusgu'a fechnicien supérieur 2° degre
dans ce ecos il répond 2 la méme définition gue le tech-
nicien supérieur ler degré, mais il doit avoir en outr:
des connaissances théorigues sanctionnées par l'obte
tion dun diplédme approprié.

SECTION IITI : Le factotum

i1 o pour fonction le maintien en bon état de toutes
installations de canalisation d'eau, de gaz.. répar:
worttes les parties jugées défectueuses procéde 4 de mou-
velles installations simples. Appelé a effectuer divers

technicisn

ireg
A

tions exigees du teehnicien speécialisé 2¢

Annexe 111

TABLEAU

doerd, doit

DE CLASSIFICATION DU

travaur de n

AN

PERS ONNEL

JOURNALISTIQUE

1nutention ouvrier qualifié et ouvricr

hautement qualifié.

ET ASSIMILE

CATEGORIE Sous-rate-

sorie Echelle EMPLOIS
EXECUTION ;é?]%ili’i;maéveocu é’% Documentaliste Assistant Pho-
cualification 23 tographe ler classe.
1 Documentaliste ler clusse.
Photographe 2éme classe - cor-
. , recleur ler degré.
£ ' 32 Documentaliste Zeme  classe - |
Ui Photographe 2éme classe - Cor-:
‘ H : vecteur 2éme degre.
23 o ‘ 33 Documenitaliste 3éme classe.
w i Photographe 3¢me classe.
E — Calligraphe ler classo
— = 1 Correcteur 3éme degrd.
— - Attaché de rédaclion ler clasze.
o = Rédacteur documentaliste ler
= | f_:‘ ; classe.
£ ! Thotographe 3éme classe.
B ! 49 Cailigraphe 2éme classe.
o, i Y Attaché de Rédaction 2éme classe,
Rédacteur documentaliste 2éme
tlazse,
; Reporter photographe ler classe
! ) Calligraphe 3éme classe.
HAUIE 43 Attaché de rédaction 3eme classe
Maitrise E Reporter photographe 2éme clas-
i i Se.
! : 51 Atiache e roduciion  prineipal
; I _, ler classe.
| \ 24 Attache de redaction princinad
; L ) “eme classc.
| | 53 Rédactetr
CADRE i CADRE !
i i 61 Redacieur-Reporter.
! ' (’,,) Secrétaire de rédaction,
D Redacteur nrineipal.
‘ Secrétaire de redaction princt-
| G623
1 nal.
CADRE CADRE 71 Rédacienr en Chef Adjoint ler
Supérieur Supérieur classe.
72 Rédacteur en Chef Adjsint 26me
rlasse. ‘
i3 Rédactenr En Chet.

CONDITIONS D’ACCES

¢+ Agents ayant @ —— soit des connaissances
iprofessionnelles résultants d'une formation
sanctionnée par un diplome ot un niveau
minimum de 3éme année de lenseigic -
ment secondaire ou professionnel.

. s0it une expérience professionnelle de
eing années au minimum.

Avents titulaires d'un dipléme de lesi-
igeicnement secondaire (ler partie du bag:
ou justifiant d'un niveau équivalent et po-.-
sédent une expérience professionnelle -
detix annédes au minimum.

Agents justifiant .

soit d'un diplome d’enseignement se-
condaire;

soit d'une expérience professionnelle
d’au moins cing années dans la caté-
porie inféerieure.

Agenls justiliant :
... spit de deux années d'enseigneme i
; supérieur;
soit de cing anneées d'ancienneté dains
‘ la catégorie inférieure. Ils peuaven®
‘ étre chargés de responsabilités d'>-
cadrement.
Agents justifiant
soit d'un diplome d’enseignerment si-
périeur;
~. goit d’'une ancienneté d’'au moins 7 ans
dans la catégorie immédiatement irn-
férieure.
Agents justitiant
- soit d'un dipléme de 3éme cycle;
soit @'une ancienneté de cing ans dans
la catégorie immeédiatement infériev-
re.
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Annexe 1V

TABLEAU DE CLASSIFICATION DU FERSONNEL ADMINISTRATFIF ET TECHNIQUE

. S50US-
CATEGOR % CBOHEREL A e
CATEGORIZ Techniques
Bxécution -1 - 11— Maneuvee
Agent sans nettoyei r
spécialité
ni qualifi-
cation
-— 12 - Man@uv
spécialise
— oo 21 e Ouvriar
Agent aven ordinalr:
spécialitd
ou qualifi-
cation
- 22 Ouvrie-
' qualifis
- 25 Quvrier
. hautemen
. qualifis
—3etd | g Techni-
Petite cien
Maitrise
- 10 degré
— 32 Techni-
cien
27 degro
S 33 - Techni-
cien
3¢ degre
P 41 - Techni-
i clen
i : Bpécialise
. 1 degré
EEDRY: 3 Techni-
cien
Epécialisd
27 degra
— 43 - Techni-
cien
Spécialise
37 degré

FOSTES DEMPLOI OU FILIERES

Administratifs

Netltoyeur.

Ceoursier
Hajeb 1¢ degre. |
Gardien  ou  veilleur  de
Dt

Adressographe. !
Hajeh 2v degré. I
Archiviste 1" degré

Hajeb 3¢ degre.
Corenis 1 desré,
Chauffeur 1v degré.
Dactylographe 1 degrs
Standardiste 1 depre.
Archiviste 2° degré.
Aide magasinier.

Démarcheur.

Dactylo 2 degré.
Chauffeur 2¢ degré.
Maszasinier 1° degré.
Commis 2v degré.
Archiviste 3° degre.
Standardiste 20 degré

Chauffeur 3¢ degré.
Commis 30 degré,
Méeanographe 1o degré.
Aide comptable.
Biblinthéeaire,
Magasinier 2 degre.
Ceorrecteur 1' degreé.

Magasinier 3" degreé.
Commis principal 1e derra
Siéno-dactylo 1 degré
Comptable 1v degré.
wMeécanographe 2° degré
Correcteur 20 degré.

Commis principal 27 degré.
Comptiabie 2o degré.
Siéna-dactylo 2* degre
Carrectour 3» degré.

Secrétaire 10 degré,
Complable 3 degré.

Socrétaire 2o degré.
Chef comptable 1v degr®

Secreétaire 3¢ degré.
Chef comptable 2- degré.

DEFINITIONS ET CONDITIONS
de recrutement

Agenl ayant le niveau primai-o,
sont appelés a effectuer dns
lravaux simples pouvant compor -
ter certains efforts physiques.

Th

Niveau 2éme année secondairs
ou ayant une expérience de deuv
annces dens la spécialite,

Agenis nyant des conhaissances
professionnelles  résultant d'une
tormation sanctionnée par un Hi-
L1dme ot un niveau minimum e
céime année secondaire ou prof -s-
siennelle on une expérience pro-
ressionnelle de 5 année minimum

Agents pourvus d'un dipléme de
I'enzeignement secondaire (1' par-
tie du bac) minimum ou justi-
iiant dun niveau éguivalent et
possédant une expérience pro-
lessionnelle de 10 années mui-
mum. Ces agents pourraient é&tre
appelés a diriger une équipe d'vn

certain  nombre d’agents dlune
méme spécialité.
Agents titulaires szo0il.  du bac

complet, soit d'un autre diplome
agquivalent et justifiant d'une ex-
nérience. Toutes 1les conditions
précédentes peuvent étre rempia-
cdes par une expérience de 15 ans
au moins. Ils pourraient étre res-
ponsables avec le concours d'agents
places sous leurs ordres de l'ex-
ploitation. ou de l'entretien d’ins-
taliation importante ou de la con-
{duite d'un atelier ou d'an bureau.
tls peuvent en outre, & tiire per-
sonnel compte tenu de leur tech-
nicité étre chargé des taches trds
spécialisées.
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A POSTES IVEMPLOTD OU FTLTRRES ] .
. sous ] DERTNITIONS ET CONDUTTONS
CATEGORIE ECHELLES -7 o T e T de recrutement
CATEGORIE Techni- Administratifs
clen
!

MAITRISE =~ — § —  — 51 —  ‘Techni Maguettiste publiciste Jer ~ Agents  ayant accompl  au
Haute cien degré, ' moins 2 années d'études supé-
Mattrise - E:ullﬁilgfer}" d_l’xf‘.é_c}actenr administratit 1 | ives sanctionnées par ie sue-

Ieo¢ : nEph

) i cee zux examens de fin dannce
52 . Techni- Maquettiste publiciste @ an justifiant dun diplome équi-
! cien degré. valent d'une &cole spécialisée ou
' S‘)quiieu"r I}éda;\cteur administratif 2- avaal une expérience de 18 ans
i <" degre QeETe. dans la spécialité. Ils peuvent
—- 53 Techn. Maquettiste  publiciste 3 atr2 chargés dune responsabilité
cien degré. d'eneadrement. Ils sont cn cutre
Supériecr  Reédacteur administrati? 2 A titre personael el compie tenu
§o degre deare. de leur technicité appeles a el
feeiurr des tdches trés spéciati-

s0e8

CADRE W(ila[ciire - - 61 | mgé'n'@su: Adniinistrateur Adjoint Agents diplomes de fin d’études

Adjoin, supérieurss ou ayant assumé des
rezponsabilités de conception et
d’encadrement dans ia spéeialite
durant au moins 7 ans en quali-
t¢ de leehnicien superieur 3 de-
gré ou  reédacteur  administratif
3v degre

B2 —. . Ingénisny  Adminisirateur 10 degre. Dipldme de fin d'études supé-
flv degr? . rieures el avoir une aneiennetd
© de deux ans dans le grade d'ad-
minigtrateur adjoint ou d'ingé-

i I nicur adjoint.

. ‘ ! i
' — 63 -  Ingénieur | Administrateur 2* degre. ! Diplaome d'éiudes supérieures et
i - 20 degre | aveolr une ancienneté de deux ans
‘ . oadans le grade inférieur.

GADRE 5 — 1 — S L Ingénieur - Adminisirateur principa. I’ Diplome d'études supérieures de

Supérieur Sucpzégir:ur I Principu! 'degré. ! 3¢ cycle on ancienneté de 2 ans

i A moing dans le grade imme-
‘ | ‘ Ciatement inférieur.
\ ' 1
: 7 Ingénieur ©Admintstrateur principal 2 Jiplome d'études supérieures de

Principa! degrs 3 cyele et anciennete de 2 ans

2° deg v . e o,
au moins dans le grade imimé-

dintement inférieur ou 4 ans
: d'ancienneté dans le grade d'in-
sénieur 20 degrée ou d’Adminis-

; trateur 20 degre,
__ 13 : Ingénizu Administratenr principal 3 Dipiome d'études supérieures de

Prineips®  doure 40 zyele et ancienneté de 2 ans

3 degré

au moins dans le grade immeé-
distement inférieur ou 4 ans
d'ancienneté dans le grade d'in-
| sénjeur principal 1o degré ou ad-
| ministrateur principal 1¢ degré
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Annexe VI

DEFINITION DES FONCTIONS

ET INDEMNITES CORRESPONDANTES

Technique

Administratif

Journalis-
tigque

DENOMINATION

Chef de Section

Directeur

Directeur

Chef de Bervice

Directeur de Rédiction

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

Deit avoir lc grade le plus élevé dans sa spécialité. I
est o appeld 4 diriger une section groupant tout le person-:
nsl de sa spécinlité. !

Dot avelr le grade minimum de technicien supérieur.l
Ii cat appelé 4 coordonner et a diriger la marche du tra-'
val  de plusieurs sections. ;
. . .

Doit avolr le grade d'ingénieur au minimum, Possédant |
une grande expérience et des connaissances approfondics:
dans plusieurs domaines d’activités de Pimprimerie eg)
ayant en outre un sens aigu des responsabilités et de gran-
des guailtés humaines. il doit étre doué de capacité d’ana-
lyser, de coordonner et de controler un ou plusieurs sec-
teurs importanls de lentreprise. Il peut en outre étre
chargé d'études ou de toute autre mission. ‘

il avoir e grade le plus élevé de sa spécialité. Il est
appeld 3 diriger une section groupant tout le personne!l
de o shécialite.

Doit avoir Ie grade minimum de rédacteur. Il est a.ppelétl'
A qdiriger un service complant plusieurs seetions. |

I3il avoir le grade minimum d'administrateur. Possé-
dont une grande expérience et des connaissances appro-i
fondies dans les domaines de la gestion administrative ou.
financicre el ayant en outre un sens aigu des responsa-!
bilités et de grandes gualités humaines, il doit étre doué
de capacité danzlyser, de coordonner et de controler un
a1 plusieurs secleurs de entreprise. Il peut en outre étre
charge d'études on de toute autre mission.

sit uvoir le grade minimum de rédacteur. Il est appeléi
rane section compiant plusieurs rédacteurs ay:mti
Uy mame spécinlité, I

|
Doit avoir le grade minimum de Rédacteur Principal.:
d1oest appald a diriger un service comptant plusieurs sec-

LI0ME. !

Doit avoir le grade minimum de Rédacteur en Chel. TI
oot le rezponsable de toute 1a coneeption de la publication
ecditée par Uenireprise.

MONTANT
Mensuel
de l'unité

15 Dinars

20 Dinars

40 Dinars

15 Dinars

20 Dinars

40 Dinars

15 Dinars

20 Dinars

40 Dinors
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MINISTERE DES TRANSPORTS
ET DES COMMUNICATIONS

ETABLISSEMENTS POSTAUX

Par arrété du Minisire des Transports et des Communni-
cations du 20 novembre 1975

Sont créées les recettes postales supplémentaires désignées
ci-qpreés

Dénomination Bureau d'attaché

1 Béni Mhira ......... Tataouine

2 Bir Mroua ........... Soliman

3 Chahbania .......... Ben Gardane
4 Cherahil ............. Moknine

5 Dkhilet Toujane ..... Mareth

6 Douiret .............. Tataouine

7 El Akarit ............ Methouia

8 El Groo ............. Jerba

9 ElMdow ............. Gabeés
10 Ennajet ............. Kerkennah
11 Gribis ............... zZarzis

12 Guermassa .......... Ghomrassen
13 Hassi Amor .......... Meédenine

14 Jeradou ............. Zaghouan
15 Nahal ............... Gabes

16 Quechtata ........... Nefza

17T Ouled Kacem ....... Kerkennah
18 Oum Ettamr .......,. Médenine
19 Rabta ............... webili
20 Zaouiet El Anés ..... Kebili

21 Bou Hajar Ksar Hellal

Sont transformées en recettes supplémentaires les agen-
ces postales désignées ci-aprés !

Dénomination Bureau d’attqché
1 Ben Bachir .......... Jendouba
2 Beni Maaguel ....... Midoun
3 Bou Chemma ........ Gabés
4 Chebika ............. Kairouan
5 Cherarda ............ Kairouan
6 El Ataya ............. Kerkennah
T El Haouareb ......... Kairouan
8 El Louza ............ Jeheniana
9 Essaida .............. Jedeida
10 Gattoufa ............ Tataouine
11 Hazeg ............... Jebeniana
12 Jebel Hallouf ........ Bou Salem
13 Jedliane ............. Shiba
14 Kerker .............. El Jem
15 Kettana ............. Gabés
16 Koutine ............. Médenine
17 Ksar Jedid .......... Meédenine
18 Tala ................. Gafsa
12 La Laverie .......... Tunis RP
20 Maamoura ........... Nabeul
21 Menzel Bou Zaiane . .. Maknassy
22 Menzel Ennour ...... Jemmal
23 Merkez Ben Halima .. Sfax
24 Merkez Derouiche Sfax
25 Oued Mellégue ....... Jendouba,
26 Oued Rmel .......... Stax
27 Sed Ghiane ......... Midoun
28 Smar ................ Tataouine
29 Somaa ............... Nabeul
30 Tamezret ............ Matmata
31 Teboulboun ........... Gaheés
32 Touiref .............. Jendouba
33 Toukabeur ........... Mejez El Bab
34 Sidi Daoud .......... Keélibia

AVIS ET COMMUNICATIONS

MINISTERE DE L'INTERIEUR

AVIS

(Application des dispositions de l'article 12 du décret du
15 décembre 1919, relatif 4 1a contribution fonclére sur
les propriétés non batles).

Le Président de la commune de Kalaf-Srira, a 1'hon-
neur de porter a la connaissance de Messieurs les proprié-

taires ou mandataires intéressés que les opérations du re-
censement général des propriétés non baties, imposables
pendant la période de cing ans 1975-1979 commenceront
dans cette commune, dix jours aprés la publication du pré-
sent avis au Journal Officiel de la République Tunisienne.

AVIS

(Application des dispositions de l'article premier du dé-
cret du 26 janvier 1956, relatif a la taxe sur la valeur
locative des immeubles construits).

Le Président de la commune de Bou-Merdas, a ’honneur
de porter 4 la connalssance de Messieurs les propriétaires
o1 mandataires intéressés que les opérations du recen-
sement des locaux affectés a l'exploitation d'industries
saisonniéres et imposables pendant la campagne 1975-1976
commenceront dans cette cornmune, dix jours aprés la pu-

blication du présent avis au Journal Officiel de la Répu-
blique Tunisienne.

AVIS

(Application des dispesitions de l'article 14 du décret du
16 septembre 1902, relatif 4 la taxe sur la valeur loca-
tive des immeubles construits).

Le Président de la commune de BouSalem, a I'honneur
de porter 4 la connaissance de Messieurs les propriétaires
ou mandataires intéressés que les opérations du recense-
ment général des immeubles construits imposables pen-

dant la période quinquennale 1975-1979 sont déclarées pro-
visoirement closes.

Il les invite & prendre cennaissance, & la municipalité
des articles du réle concernant leurs immeubles, et a for-
muler s'll y a Heu, par écrit, leurs réclamations auprés de
Ja commission de révision.

11 leur rappelle gu'un délai d'un mois partant du jour
de la publication du présent avis au Journal Officiel de
la République Tunisienne, leur est accordé pour I'accomplis-
sement de cette formalité,

Passé ce délai, aucune réclamation ne sera plus admise,

AVIS

(Application des dispositions de I'article 15 du déeret du

16 septembre 1902, relatif 4 la taxe sur la valeur locative
des immeubles construits).

Le Président de la commune de Dehmani, a I'hennene
de porter 2 la connaissance de Messieurs les propriétaires
ou mandataires intéressés gue les opérations du recense-
ment général des immeubles construits pendant la période
de 1975-1999, sont déclarées définitivernent closes.

Il leur rappelle qu'un délai de soixante jours partant du
jour de la publication du présent avis au Journal Officie!
de la République Tunisienne, leur est imparti pour se
pourvolr le cas échéant, contre la décision de la commis-
sion de révision devant les tribunaux compétents.

AVIS

(Application des dispositions de 1'article 15 du décret du
16 septembre 1902, relatif 4 la taxe sur la valeur locative
des immeuhbles construits).

Le Président de la commune de Mahrés, a I'honneur de
porter a la connaissance de Messieurs les propriétaires ou
mandataires que les opérations du recensement géné-
ral des immeubles construits soumis & la taxe pendant la
période de 1976-1980 sont déclarées définitivement closes.

11 leur rappelle qu'un délai de soixante jours partant du
jour de la publication du présent avis au Journal Officiel
de la République Tunisienne, leur est imparti pour se pour-
voir le cas échéant contre la décision de la commission
de révision devant les tribunaux compétents.
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|
BANQUE CENTRALE DE TUNISIE
SITUATION GENERALY. DECADAIRE AU 19 Novembre 1975

ACTIF
ECQISEC-OT  + o e o e e e e e e e e e e e e e e 2.377.965 811
Scuscriptions en or et en devises qur organisimes Huei . al T e e e s 7.101.675,016
Avoirs en droits de Hrage SBECHIUL . . o o e 4.315.579.275
T L I e L ey T S O 161.623.463,205
ACCOTdS de PUIBTRENE ... ittt ettt e e 646.463,580
Comptes spéciaux de coopération économique de UEtat o des infermédiaires ogreés o oo 25.986.377,341
Compte courant POSTAl .. ... et 3.767.872,905
EFFelS @SCOMPIBS L.ttt ottt e et e e 60,335.334 416
EFFElS @n PORSION . it e iyt et e —
Effets escomptés et chéques en cours de recouprement ... e 2.804.704,585
EFfets @ IERCQISSOMENL ..o ottt ettt e e 1.329.242 011
Imterventions sur le marché mOnLairTe . ... .. .o e e 25.620.000,000
Avranee permanente @ UELEL ..o i e 25.000.000,000
Avance remboursahle & DIt . e e 11.946.875,000
Avance a U'Etat en contrepartie de droits de firage spéciolita ... ... .. e 5.053.125,000
Portefeutlle - BIFES ... o ot e e 1.643.905,000
Ly T e The L= ST 294.855,756
Effets publics en garantic de préte BTISTICUIS ... . ... . e 40.840.938 678
Comptes d'ordre pb diDEYS ... o oo e 2.830.794,239

PASSIF 383.519.176,893
Billets et mMOMREIEs € CIrCUIAHION - ... oo oe it et r e oo [58.597.465,410
Comples courants des banques et des établissements FIMULACIETS L e e 1.202.476,736
Intervenfions sur lo marché MONBLEITE ... .. o o i e e —
COMPLEs Gl GOUVBTHETERE .« e ot et et an s mae et s e s e st s s et s 54.947.794,759
Allocation de droifs fe tirage SPECIRIT ... ... e et 7.724.325,000
Aulres engagements G DUE el @ LETIILE .. ... . .o ooio e 34.875.004,252
Déposunts d'effets @ FeneaiSSement ... ... ... ...... ceeeioii i 1.329.242,01%
ACCOTAS e DATETEME « ..o\ttt et ettt e e et 1.366,021
Comptes de coopération SEOMOMAGUE ... ... o ettt s n sttt 28.833.615,446
PROGISIONS - o oo oo oo e et e e e e e et e e e e 18.700.000,000
RESETVE SPECIALE ... v\t e ettt 3.550.000,000
RESETve 18GaLIE . et 1.5040.000,000
007 17 R R REE 3.000.000,000
Obligations ¢n confrepartic d'eMpPrunts eTLETICUTS ... .. . verttee oo 40.840.938,678
Comptes d'ordre et GIDETrS .. ... ... it e 28.416.948 580

Certitié conforme aux écritures
{.e Gouverneur,

Mchamed GHENIMA

383.519.176.893
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TRIBUNAL

iMMOBILIER DFE

TUNISIE

Réquisitions

REQUISITION N° 62077
GOUVERNORAT DU KAIROQUAN
ERRATUM

Lire au Placard de 1a Réquisition N 82077, purv au J.O.R.T,
du 31 octobre 1975 :

3) Héritiers Abdelmelak Ben Moliumed Ben Hassine E)
Aouani A savoir ses fils %) Othman pour 4880 - 46080 §)
Ahmed Pour 4880 - 46080 7) Abdelmeluk. pour 3920 - 46080

d) Qu'clie cst limitée :

Au Sud : Héritiers Hadj Kacem Fl Allani sur une partie et
sur le restz Frejallah et actuellement E1 Jubbos,

A VEst : Sabra appartenant & Bl Aouaneine,

Au Nord : La route Béni Jerire et les Réquisition 60195 ¢t
59467.

A POuest : Ouakaf Sidi Abdallah Ben Abou Zid sur unc
partie et sur le reste Bou Haha »

et non :

3) Héritiers Abdelmelak Ben Mohamad Ben Hassine EI-
Aouani a savoir : ses fils :

5) Othman pour 4880 - 46080.
6) Ahmed pour 4880 - 46080,
Qu'elle est limitée :

Au Sud : Jamaat Bou Haha.

A TEst : Héritiers Hadj Kucern El Aouani sur tne partie et
sur e reste Chaouch Jubbes,

Au Nord : Ardh Sabra appartenant a Jamait B! Aouani.
A IQuest : Les réquisition 60195 et 59457,
Le reste sans changement.

AVIS DE CLOTURE DE BORNAGE PROVISOIRE

GOUVERNORAT DE TUNIS

1..— Suivant proces verbal dressé par Monsieur Ben Ayed
Fathi Agent Technique assermeni€, i a été procédé au borna-
ge provisoire de la propriété appelée : Mayha dont I'imma-
iricwlation o ¢t demundée par Simama Jacob cn qualité de
propriétaire suivant réquisition N° 28841 déposée le 9 février
1972 et dont un extrait a été inséré au Journal Officiel du 25
février 1972,

Les opérations onl €1é closes définitivernent le 14 aofit 1973
la propriété bornée consiste en un magasin d’une propriété
bornée consiste en un muagasin d'une contenance dénoncée de
192 m2 6celle déduite du présent B.P. est de 28 m2.

L’immeuble se trouve situé & Souk EI Baransin N° 17 et
17 bis conformément aux indications dn plicard de lu réquisi-
tion d'immatriculation,

Ses confronts, d'aprés les renseignements recueillis sur les
tieux sont les suivanis :

Au Nord : Joseph Guez sur une partie et Sayoun Tomiten
sur le reste.

A 1'Ouest : Joseph Guez sur une partie et Hassen Shili sur
le reste.

Au Sud et & 'Est : Souk Bl Baranoia.

Le. présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Tarticle 324 -du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Tunis, le¢ Gouverneur
de Tunis ou le Président du Tribunal Immobilier & Tunis,

GOUVERNORAT DE TUNIS
-

2. Suivant proces verbal dressé par Monsieur Neifar Ridha
Adjoint Technigue assermenté, il a été procédé au bornage
provisoire de la propriéié appelée : El Houda dont Fimmatri-
culation o ét¢é demandée par Monsieur Hédi Ben Ali Ben Man-
sour Safejiri et auires en qualité de co-propridtaire suivant
réguisition N29495 déposée le 19 juin 1973 et dont un extrait
a €té inserd au Journal Officiel du 21 septembre 1973

fes operations ont $1é closes définitivement le 15 juin 1974
; ‘t¢ borpée consisle en une terre propre a4 I culture
Sune eontonance dinoncte de 2 ha S0 a cele résultant du
prisent hornage ost de 2 ha 4 4 90 ca,

Liimmeuble se trouve situg 3 la Choutrana conformément
aux indications du placard de la réquisifion d’immatriculation

Ses conlronts dupres les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivants |

Au Nord : Salah Labidi.

A T"Ouest : Route de I'Ariana & la Choutrana,

Au Sud : Héritiers M*homed Bl Bahri.

A TEst : Ali Tabib sur une partie et Djerbi sur e reste.

Le présent avis fera courir le délai de denx mois fixé par
Varticle 324 du code des droits ré&ls pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Tunis le Gouverneur
e Tunis ou le Président du Tribunal Immodbilier & Tunis.

GOUVERNORAT DE NABEUL

3. -— Suivant procés verbal dresss par Monsieur Lassoued
Hassine, Agent Technique assermenté, il o &té procédé au
bornage provisoire de Ia propriété appelée Noureddine
dont 'immatriculation a ét€ demandée par Monsieur Mahmoud
Keniona et son frére Salah en qualité de co-propriétaire sui-
vant réquisiion n" 29505 déposée le 29 janvier 1974 et dont
un extrait a ét¢ inséré au Journal Officiel du 12 février 1974

Les opérations ont été closes définitivement le 24 févricr
1975 Ta propriété bornée consiste en 3 parcelles propre i la
construction d’une contenunce dénoncée de 1000 m2 celle ré.
sultunt du présent bornage provisoire est de 1013 m2.

L'immeuble se trouve situé 4 Nabeul rue des Jones confor-
mément aux indications du placard de la réquisition d’imma-
triculation.

Ses confronts, d'aprés les rensegnements recueillis sur les
licux sont les suivants ;

Purcelie |

Au Nord-Ouest : A 28838

Auw Nord-Est : Rus de espoir
Au Sud-Ouest : Achour Fl Fehri.
Al Sud-Est : Abdelkader Guiras.

Parcelle 2 :

Au Nord-Ouest : Habib Echelli.

Au Nord-Est Salah Kniona,

Au Sued-Ouest ; Ruc des joues et rue de P'Espoir.
Au Sud-Est : Rue des joucs,

Parcelle 3 :

Au Nord-Ouest : Rue des Joues.

Au Nord-Est : Abderrazak El Karouj.

A Sud-Ouest : Rue de ['espoir

Au Sud-Est : Souad Daoud.

N.B. 'ensemble des parcelles 1. 2 et 3 forment l'unique lot
du plaeard. : :

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
P'articdle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Nabeud, le Gouverneur
de Nabeul ou le Président du Tribunal Immobilier & Tunis.
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GOUVERNORAT DE NABEUL

4. -~ Suivant proces verbal dressé par Monsieur Lassoued
Hassine Agent Technique assermenté, i a été procédé au -bor-
nage provisoire de la propriété appelée : Villa El Gazah dont
I'immatriculation a été demandée par Monsieur Fredj El Ga-
zah ct son épouse Khira en qualité de co-propriétaire suivant
réquisition N° 29748 déposée le 28 février 1974 et dont un
extrait a été€ inséré au Journal Ofificiel du 2 mars 1974.

Les opérations ont éé closes définitivement le 24 février
1975 la propriété bornée consiste en une parncelle de terre com-
prenant une villa d'une contenance dénoncée de 224 m2 celle
résultant du présent bornage proviseire est de 224 m?2.

L’immeuble se trouve situé 4 Nabeul rue des Jonces confor-
mément aux indications du placard de la réquisition d'imma-
triculation.

_Ses confronts d'aprés les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivants :

Au Nord-Quest : Rue des joncs.

Au Nord-Est : Mohamed Ben Amor El Jazi.
Au Sud-Ouest : Abderrazak El Karoui.

Au Sud-Est : Une impasse,

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
'article 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Nabeul, le Gouver-
%eur de Nabeul ou le Président du Tribunal Tmmobilier a

unis.

GOUVERNORAT DE TUNIS

5. — Suivant proces verbal dressé par Monsieur Ben Ayed
Fathi, Agent Technique assermenté, il a été prooédé au bor-
nage provisoire de la propriété appelée : Bl Intilak El -Acual
dont l'immatriculation a été demandée par M. Mohamed
El Enche en qualité de propriétaire suivant réquisition N° 29751
déposée Te 4 mars 1974 et dont un extrait a €té inséré au Jour-
nal Officiel du 26 mars 1974.

Les opérations ont été closes définitivement le 30 mai 1975
la propriété bornée consiste en une parcelle de terre compre-
nant une villa d'une contenance dénoncée de 1146 m2 celle
résultant est de 1146 m2 celle déduite est de 1146 m?2

L'immeuble se trouve situé & Notre Dame rue Apulée Ne S
conformément aux indications du placard de la réquisition
d'immatriculation.

_Ses confronts d'aprés les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivants :

Au Nord-Ouest : T. 38756 (52}

Au Nord : Ali Chouiref.

A 'Est : Docteur Haddad.

A I'Ouest : Hédi Ben Abdesselem Ben Hassine,
Au Sud : Rue Apulée,

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Particle 324 du code des droits réels pour Ia déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Tunis, le Gouverneur
de Tunis ou le Président du Tribunal Immaobilier & Tunis.

GOUVERNQRAT DE TUNIS

6. — Suivant procés verbal dressé par Monsieur Abbés Mo-
hamed Ali Adjoint Technique assermenté. il a €té procédé au
bornage provisoire de la propriété appelée Mounia dont
Uimmatriculation a ét¢ demandée par Madame Zohra Bent
Ahmed E! Louati dite Hassiba Rochdi et son frere Salah en
qualité¢ de co-propriétaire suivant réquisition N° 29842 dépo-
sée le 9 mai 1974 et dont un extrait a été inséré au Journal
Officiel du 4 juin 1974

Les opérations ont été closes définitivement le 29 mai 1975
la propriété bornée consiste en une parcelle de terre compre-
nant une maison d’habitation d’une contenance dénoncée de
450 m2 celle résultant du présent B.P. est de 1028 m2.

L’immeuble se trouve situé 3 Carthage Hanibal rue Enée
Gouvernorat de Tunis conformément aux indications du pla-
card de la réquisition d’immatriculation.

Ses confronts d'aprés les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivants :

An Nord : T. 80528.

A I'Ouest : T. 21543,

A T'Est : T. 80114.

Au Sud : T. 17575,

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
l'article 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Tunis, le Gouverneur
de Tunis ou le Président du Tribunal Immobilier 4 Tunis.

GOUYERNORAT DE NABEUL

7. - Suivant procés verbal dress€é par Monsieur Bachraoui
Ingénieur Adjoint assermenté, il a été procédé au bornage pro-
visoire de la propriété appelée : Dar Essaida dont l'immatri-
culation a ¢été¢ demandée par Monsieur Mohamed El Hédi
Maitoug ot autres en qualité de co-propriétaire suivant ré-
quisition N° 30137 déposée le 16 décembre 1974 et dont un
extrait a é1¢ inséré au Journal Officiel du 3, 7 janvier 1975.

Les opérations ont été closes définitivement le 15 mai 1975
ki propriété bornée consiste en une vifla en cours de construc-
tion d’une contenance dénoncée de 350 m2 celle résultant du
présent bornage est de 891 m2.

Limmeunble se trouve situé a ‘Nabeul avenue Habib El Kar-
ma conformément aux indications du placard de la réquisition
d’immatriculation.
~Se¢s confronts d’aprés les renseignements tecueillis sur les
licux sont les suivants :

Au Nord-Fst ;: Rue Habib El Kenma.
Au Nord-Ouest : Mahmoud Hadidane,
Au Sud-Ouest : Rue.

Au Sud-Est : Ammar Khalfallah Mohamed Ben Fredj Chai-
bane.

A I'Est : Ef Hadj Abdelkader El Hammami.

L.e présent avis fera courir le délaj de denux mois fixé par
I'article 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Nabeul, le Gouverneur
de Nabeul ou le Président du Tribunal Immobilier & Tunis.

GOUVERNORAT DU KEF

8. Suivant procés verbal dressé par Monsieur Dridi Amor
Agent Technique Assermenté, il a été procédé au bornage pro-
visoire de la propriété appelée : Dar Rebh dont I'immatricula-
tion a été demandée par Madame Rebh Dzirl épouse Tahar
El Ouhichi en qualit¢ de propriétaire suivant réquisition
N 59245 déposée le 6 janvier 1972 et dont un extrait a été
inséré au Journat Officiel du 18 janvier 1972,

Les opérations ont €té closes définitivernent le 29 juillet 1972
la propriété bornée consiste en une maison d’habitation et
d’une contenance dénoncée de 100 m2 environ celle résultant du
présent bornage est de : 60 m2.

L’immeuble se trouve située : au Kef rue Afi Trad, quar-
tier des Charfiers, Gouvernorat du Kef Justice Cantonale du
Kef, conformément aux indications du placard de la réquisi-
tion d'immatriculation.

Ses confronts d'aprés les renseignements recueillis sur les
lieux sont Jes suivants ;

Au Nord et auy Nord-Ouest : Abdellatif Foudhil.

Au Sud-Est : Impasse Sidi Bou Abdillah et au deld Limam
et Ammar El Avari.

Au Sud-Ouest Othman Ben Mohamed Salah Quhichi.

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
I'article 324 du code des droits réels pour ]a déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal du Kef, le Gouverneur
du Kef ou le Président du Tribunal Immobilier 4 Tunis.

GOUVERNORAT DE MEDENINE

9. —- Suivant proces verbal dressé par Monsieur Youssef
Jerjir Adjoint Technique assermenté, il a été prooédé aun bor-
nage provisoire de la propriété appelée : Amena dont 'imma-
triculation a été¢ demandée par Monsieur Mahmoud Kiona
en qualité de propriétaire suivant réguisition N° 59758 dépo-
sée le 19 décembre 1972 et dont un extrait a été inséré au
Journal Officiel du 3 janvier 1973.

Les opérations ont été closes définitivement le 2 novembre
[974 la Propriété bornée consiste en une maison d’habitation
d'une contenance dénoncée de 336 m2 celle résultant du pré-
sent bornage est de 333 m2.
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L'immeuble se trouv: situé 4 Tataoujne confqrmén_ml 4UX in-
d.cations du placard de 1y réquisition d’immatriculation.

Ses confronts, d'apres les renseignements recueillis sur jes
lieux sont les suivants ;

Au Nord-Ouest ; Héritiers Fl Baghdadi.
Au Nord-Est : Hadj Amor Debira.

Au Sud-Est : Une rue sans nom.

Au Sud-Guest : Ali et Mohamed Ben Cheikh Béchir Ben
Abdellatif.
Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par

I'article 324 du code des droits réels pour la _déclaratiPn des
vppositions devant le Juge Cantonal de Tataouine, le (Jquer:
neur de Medenine ou le Président du Tribunal Immobilier a
Tunis,

GOUVERNORAT DE SOUSSE

t0. .- Suivant procés verbal dress¢ par Monsieur Ben EI
Imam Salah Noureddine, Adjoint Technique assermenté, il a
¢t€ procédé au bornage provisoire de la propri¢té appelée :
Amina dont Pimmatriculation a été demandée par Monsicur
Béchir El Ouahchi en qualité de propridlaire suivant réquisi-
tion N° 60058 déposée le 9 juillet 1973 et dont un extrait a
¢i¢ inséré uu Journal Officiel du 27 aont 1973,

Les opérations ont été closes délinitivement Je || juin 1974
la propriété bornde consiste en un terrain nu propre 4 lIa
construction contigu au T. 204410 et 4 la r. 59610. d'ine con-
tenance dénoncée de 736 m2 celle résultant du présent bornage
est de 756 m2.

L’immeuble se trouve situé i Khézama (SDUB:S{_’:.NO‘FC’I) con-
formément aux indications du placard de la réquisition d’imma-
triculation.

Ses confronts, d’apres Jes renseignements recucillis sur les
lieux sont les suivants :

Au Nord-Est : Moncel Bel Fékih et Abdellaziz Abdeluli

Au Nord-Oucst : ‘Mahfoudh E! Meddeb.

Au Sud-Est ; T. 204410-et R. S9610.

Au ud-Ouest : Une rue.

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
larticle 324 du code des droits réels pour la déclaration des

oppositions devant le Juge Cantonal de Sousse, le Gouverneur
de Sousse ou le Président du Tribunal Immobilier & Tunis.

GOUVERNORAT DU KEF

1. - - Suivant procés verbal dressé par Momsieur Amor Drj-
di Agent Technique assermenté il 4 &fé procédé au bornage
provisoire de la propriété appelée Hai El Yasmine dont Fim-
matriculation a été demandée pur la Société Nationale Immo-
biliére de Tunisie en gualité de propriétaire suivant réquisition
N 60.118 déposés le 23 jullet 1973 et dont un extrait a &t
inséré au Journa] Officie! du 28 septembre 1973,

Les opérations ont été closes définitivement [e 21 avril 1974.
La propriété bornée consiste en une parcelle de terre propre
& la construction dune contenunce dénoncée de 2 ha environ

celle résultant du présent bornage provisoire est de 2 ha 10 a
0 ¢a.

L'immeuble se trouve situé i Kaladt Senane, Gouvcrnora}t
du Ke-f,_conforgnéme;nt aux indications du placard de 1a réqui-
sition d'immatriculation.

Contrairement aux indications d

\ i u placard de la réquisition
d’immatriculation, 'immeuble ne se

trouve pas dans la Déléga-

tion de Tujerouine, Justice Cantonale du Kef, majs est situé

dans la Délégation de Kalad Senuane, Justice Cantonale de
Cijerouine,

Ses conlronts, daprés les renseignements recueillis sur les
licux sont les auivsnts :

Au Nord-Est : Ali Ben Abdallah Ben Amara et consorts.
Au Sud-Est : La route M.C. 79 et su dela Ali Ben Salah
Issaoui.

Al Sud-Ouest © Ali Ben Abdallah Ben Amara et consorts
Commune de Kalait Senane et réquisition N° 60.590,

Au Nord-Ouest : Ali Ben Abdallah Ben Amara et consorts,

Le présent avis fera courir Je délaj de deux mois fixé par
Particle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Fuge Cantonal dn Kef, le Gouverneur
du Kef ou le Président du Tribunal Immobilier 4 Tunsi,

GOUVERNORAT DE GABES

2. - - Suivant procts verbal dressé par Monsieur Rekik Ab-
delhamid Agent Technique assermenté il a été procédé au
bornuge provisoire de la propri€té appelée Dar E] Hana, dont
Fimmatriculation a été demandée par Monsieur Abdallah Las-
soued en qualité de propriétaire suivant réquisition N° 60.267
déposée le 6 octobre 1973 et dont un extrait a été€ inséré au
Tournal Officiel du 19 septembre 1973,

Les opérations ont été closes définitivement le 9 septem-
bre 1974. La propriété bornée consiste en une parcelle de terre
renfermant une rmaison d'habitation d’une contenance dénon-
cée de 450 m2 et quj est d’aprés te plan de 432 m?2.

L'immeuble se trouve situé 3 Chenini de Gabés, conformé-

ment aux indications du placard de la réquisition d'immatricu-
lation,

Ses confronts, dapres les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivants :

Au Nord : Mohamed Ben Fitouri Azajez.

Au Nord-Ouest : Taieb Ben Khalifa Manoubi.

A I'Ouest : Khelifa Ben Mohamed Lassoued.

Au Sud-Ouest : Abdessalem Ben Habib Kabaou,

Au Sud : Tahar Ben Fitouri Ben Hadj Mohamed.

A I'Est . La route de Chénini 3 Gabés et an deld Abder-
rahmen Ben Mabrouk Ben Abdallah Ben Ahmed.

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Particle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Gabes, le Gouverneur
de Gabés ou le Président du Tribunal Immobilier 4 Tunis.

GOUVERNORAT DE SOUSSE

3. -~ Suivant procés verbal dressé par Monsieur en EI Imem
Salah Noureddine, Adjoint Technique asserment€ il a été pro-
céd€ uu bornage provisvire de la propriété appelée Hafedh
dont Iimmatriculation a &té demandée par Monsieur Mah-
foudh Meddeb en qualité de propri¢taire suivant réquisition
N¢ 80469 déposée le 5 février 1974 et dont un extrait a été
inséré au Journal Officiel du 5 mars 1974,

Les opérations ont été closes définitivement le 11 juin 1974,
La propriét¢ bornée consiste en une parcelle de terre renfer-
mant une villa et contigue 3 la R, 60.058, d’'une contenance

dénoncée de 775 m2 celle résultant du présent bornage est de
780 m32.

L’immeuble se trouve situé 3 Khézama (Sousse-Nord) con-

formément aux indications du placard de la réquisition d’im-
maltriculation,
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Ses confronts, d’aprés les remsgignements recuetllis sur les
lieux sont les suivants :

u Nord-Est : Abdelaziz Abdelali.

Au Nord-QOuest : Une rue.

Au Sud-Est ; (R. 60.058) Béchir El Quahchi.
Au Sud-Ouest : Une rue.

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Particle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Sousse, le Gouverneur
de Sousse ou le Président du Tribunal Immobilier & Tunis.

GOUVERNORAT DE SOUSSE

14. — Suivant proceés verbal dressé par Monsieur Kanoun
Mohamed Agent Technique assermenté il a été procédé au
bornage proviscire de la propriété appelée Villa El Quifak
dont immatriculation a été demandée par Monsieur Sadok
Sriha en qualité de propriétaire suivant réquisition N 60.504
déposée le 19 février 1974 et dont un extrait a & inséré au
Journal Officiel du 19 mars 1974

Les opérations ont été closes définitivement le 29 mars 1975.
La propriété bornde consiste en une maison d’habitation située
4 Sousse rue Sidi Said d'une contenance dénoncée de 129
métres carré celle résultant du présent bornage est de 129 m2.

situé 3 Sousse rue Sidi Said, confor-
du placard de la réquisition d’imma-

L'immeuble se trouve
mément aux indications
triculation.

Ses confronts, d'aprés les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivanst :

Au Nond : Rue des Tisserands.

Au Sud : Mohamed El Gharbi.

A DEst : Rue Sidi Said.

A I'Ouest : Mohamed Ben Ahmed Arrouj.

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Tarticle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Sousse, le Gouverneur
de Sousse ou ¢l Président du Tribunal [mmobilier 2 Tunis.

GOUVERNORAT DU KEF

15. — Suivant procés verbal dressé par Monsieur Amor
Dridi Agent Technique asserments, il a 6té procédé aun bor-
mags provisoire de lu propriéié appelée . Essadda dont I'im-
mumtriculation a ¢té demandée par Monsieur Ali Ben Hadj T!
Arbi Bou Hajjar en qualité de propriétaire suivant réquisition
Ne 0590 déposfe 'z 3 aweil 1974 ¢t dont un extrait a ¢té in-
nérs au Jowmal Officiel du 28 mai 1974

Les opérations ont été closes définitivement le 14 février 1975
la propriété bornée consiste en une parcelle de terre propre A lu
construction d’une contenance dénoncée de 375 m2 environ celle
résultant du présent bornage est de 633 m2.

Limmeuble se trouve situé 4 Kaladt Senan, Gouvernorat du
Kef Justice Cantonale de Tadjerouine conformément aux in-
dications du placard de la réquisition d'immatriculation.

_Ses confronts daprés les renseignements recueillis sur les
lieux sont les suivants :

Au Nord : R. 60118,
A T'Est : La route M.C. N° 79,

Au Sud : Commune de Kaladt Es-Senan et Ammar Ben
Hadj Sadd.

A 1'Quest : Commune de Kaladt Es-Senan.

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Farticle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Tadjérouine le Gou-
verneur du Kef ou le Président du Tribunal lmmmobilier A

Tunis.
GOUVERNORAT DE JENDOUBA
16. - Suivant procts verbal dressé par Monsieur Somrani

Sluheddine Ingénieur Adjoint assermenté, il a été procédé au
bornage provisoire de la propriété appelée : Ouled Gaddour
dont Pimmatriculation a été demandée par Momnsieur Khemais
Bou Salemi et autres en qualité de co-propriétaire suivant ré-
quisition N° 61025 déposée le 7 septembre 1974 et dont un
extrait a &té inséré au Journal Officiel du 12 novembre 1974

Les opérations ont &té closes définitivernent le 7 janvier 1975
la propriété bornée consiste en une terre de labour sur la-
gue'le est &ldifiée trois villas un puits, un bassin et des plan-
iations des arbres fruitiers et des oliviers d'une contenance
dénoncée de : 10 h mais cclle bornée est de 20 h 09.

Limmeuble se trouve situé 3 Bou Salem conformément aux
indications du placard de la réquisition d'immatriculation.

~ Ses contronts d'aprés les renseignements recuetllis sur les
lieux sont les suivants

Au Nord - Miled Ben Belgacem Ben Chaouach R. 56793,

Au Sud : Sadd Ben Sghaier Ben Abidi T: 222 52 Béja Mo-
hamed Ben Othman El Ouni toute M.C. 62 Sassi Ben Salah
Zoghlami, Belgacem Ben Othman Ben Abdallah Fl Ouni et
consorts.

A I'Est : Houcine Ben Ali Ben Ouhiba, Sassi Ben Salah
Zoghlami Héritiers Ali Ben Hamudi Chaaffar et Réquisition
56793 rejetée.

A I'Cuest : Mohsen Ben Hamadi Ben Khaddar et consorts
et parcelle {12) T. 45737

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
Farticle 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant Je Juge Cantonal de Bou Salem, le Gou-
verneur de Jendoubz ou le Président du Tribuna! Immobilier
a Tunis.

GOUVERNORAT DE KASSERINE

17. Suivant procés verbal dressé par -Monsieur Sadok Re-
bai Agent Technique assermenté, i a ét procédé au bornage
provisoire de la propriété appelée : Essadda dont I'immatricu-
fation a €té demandée par Monsieur Mohamed Chfai El
Bannani en qualité de propriétaire suivant réquisition N° 61467
déposée le 27 février 1975 et dont un extralt a été inséré au
Journal Officiel du ler avril 1975.

Les opérations ont éié closes définitivement le 26 mai 1975
la propriété bornde consiste en une parcelle de terre renfer-
mant une villa en cours de construction d’une contenance dé-
noncée de 400 m2 environ, celle résultant du présent bornage
est 645 m?2.

Lanmeuble se trouve silud & Kasserine ville Gouvernorat
ide Kusserine, Justice Canionale de Kasserine conformément

nux Cridiontions du placard de la régquisition d'immatricula-
tion.

~Ses confronts, d'aprés les renseignements recueillis sur les
licux sont les suivants :

Au Nord-Ouest : Mohamed Kamel Ben Houcine Zaroug.
Au Sud-Ouest : Une impasse et au dela un jardin d’Enfants
Au Sud-Est : La réquisition N° 57542,

Au Nord-Est : Lécole primaire « Echarguia ».

Le présent avis fera courir le délai de deux mois fixé par
I'article 324 du code des droits réels pour la déclaration des
oppositions devant le Juge Cantonal de Kasserine, le Gouver-
%cur_ de Kasserine ou le Président du Tribunal Immobilier &

unis.
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AVIS EN VUE DE L’OBTENTION

IYUN CERTIFICAT DE

POSSESSION

{Loi n® 74-33 du 10 juin 1974)

Gouvernorat de Médenine :

AVIS

Monsieur Ahmed Azgal Hammaini, originaire de ia région
de Souhil, délégation de Zarzis, gouvernorat de Medenine,
porte & la connaissance du public gu'il posséde la totalité de
la parcelle de terre ci-apres indiguée a Souhil, région de
Souhil, délégation de Zarzis ayant la superficic de 1000 m2
environ, limitée

Au Sud : Daoui Sadok.

A TEst : La plage.

Au Nord et & 'Ouest : Héritiers Daoui Djilani.

Il ajoute qu'il exerce seul cette possession de -bonne foi sans
{rouble de la part de qui que ce solt depuis cing années successives
et qu’il entend se prévaloir des dispositions de la lol N° 94-53 du
10 juin 1974 en vue d’obtenir un certificat de possession.

£n conséquence, il appartient 4 quicongue aurait tune oppo-
sition 4 formuler 4 ce sujet, de s'adresser au siége du gouver-
norat du dit lieu dans un délai d’un mois, 3 compter de la date
de publication du présent avis au Jonrnal Officiel de la Répu-
biique Tunisienne.

AVIS

Monsieur Amor Ben Saad Ben Aoun El Quafi, originaire de
la région de Ei Glaa, délégation de Tataouine, gouvernorat
de Medenine, porte 4 fa connaissance du public qu’il posséde
la totalité de la parcelle de terre ci-aprés indiguée a El
Gharfa, région de Bl Galue, délégation de Tatuow'ne . ayant
la superficie de 200 hectares environ, implantée de 60 pieds
d'oliviers, 19 pieds de figuiers, 4 palmiers et mezant, limitée -

Au Sud : La route.

A I'Est : Mohamed Ben Belgacem ct Ali Bahri.

Au Nord : Abdallah Ben Saad et Daou Hemedi.

A I'Cuest : Mohamed Batrouni et sommel de la montagne.,

11 ajoute qu'il exerce seul cette possession de bonne fol sans
trouble de la part de qui gue ce soit depuis cing années successives
et qu'il entend se prévaloir des dispositions de la lol N° 74-53 du
10 juin 1974 en vue d’obtenir un certificat de possession.

En conséquence, il appartient & quicongue aurait une opposgition
a formuler & ce sujet, de s'adresser au slége du gouvernorat du
dit lieu dans un délai d’'un mois & compter de la date de publi-
cation du présent avis au Journal Qfficiel de la République Tuni-
sienne.

AVIS

Monsieur Ali Khelil Chtioui, originaire de la région de
Zarzis, délégation de Zarzis, gouvernoral de Medenine, porte
a la connaissance du public qu'il posséde la totalité de la
parcetle de terre ci-aprés indiquée 3 Henchir EY Ghelak, région
de FEdakla, délégation de Zarzis, ayant la superficie de 8 ha
coviven, implantée de 140 (cent quarante) pieds d’oliviers,
limitée

Au Sud : Héritiers Guezeguiz.

A T'Est : Route public.

Au Nord : Hachmi Ben Abdallah Ben Chouikba.
A T'OGuest : Route public.

11 ajoute qu’il exerce seul cette possession de bonne foi sans
trouble de la part de qui que ce so0it depuis cing années succes-
sives et qu'il entend se prévaloir des dispositions de la loi
n® 74-54 du 10 juin 1974, en vue d’obtenir un certificat de
POSSESSION.

En coheéquence, i1 appartient & quiconque aurait une opposi-
tion & formuler & ce sujet, de s’adresser au siége du gouvernorat
du dit lieu dans un délai d'un mois 4 compter de la date de

publication du présent avis au Journal Officiel de la République
Tunisisnne.

ANNONCES LEGALES, REGLEMENTAIRES ET JUDICIAIRES

L’Administration décline toute responsabilité quant & la teneur des annonces

SCCIETE
BOIS ET DERIVES
Société Anonyme
Au capital de 250.000 dinars
Siége social
5, Rue du Train - Tunis

793 Renouvellement du mandat d’ad-
ministrateurs.

8 Questions diverses.
Le cnoseil d'adminisgtration.

Etude de Maitre Mohamed El Mon-
tasser, Avocat a la Cour de Cassa-
tion, demeurant : A& Gabés.

AVIS

No A-939.

Avis de convocation

Messteurs les actionnaires de la
Société Anonyme <BOIS et DERIVES»
sont convoqués pour le jeudi 18 dé-
cembre 1975 &4 9 heures au siége so-
cial de 1a Société 3 Tunis en assem-
blée générale ordinaire, 3 reffet de
délibérer sur l'ordre du jour suivent : .
1o} Rapport du conseil d'administra- |

tion sur I'exercice 1974 - 1975,

Rapport du commissaire aux com-
ptes relatifs au dit exersice.

2:.)

30) Approbation g'il ¥y a lier de ces |

rapports. |
4°) Quitus du conseil d'administra- |1 vant :

tion. \
50) Fixation des jetons de présence | dinars.

du conseil d’administration. | 2) Questions diverses.
60} Affectation des résultats des exer- |

ol

cices 1974 - 1975.

SOCIETE
BOIS ET DERIVES
Société Anonyme
Au capital de 250.000 Dinars
Siege Social
5, Rue du Train - Tunisg

Convocation A I'assemblée
générale extraordinairs

Messieurs les actionnaires de la
Société « BOIS et DERIVES »
convogqués le 18 décembre 1975 & 11 |
heures au siége social de la Sociéte
pour délibérer sur I'ordre du jour sui-

1) Augmentation de capital de 100.000 |

Le conseil d’administration.

VENTE
AUX ENCHERES PUBLIQUES

Date de l'adjudication : le samedi
27 décembre 1975 4 9 heures du ma-
tin 4 la salle d’audience des criées
du tribunal de premiére instance de
Médenine.

Poursuivant Mohamed Ben Dji-
lani El Ajili - profession : commer-
cant; demeurant 5 Nabeul avenue
Habib Bourguiba.

Partie saisie : Sadok Ben Belgacem
Ben 1JIssa FEssahbani - profession
commercant; demeurant & Zarzis
secteur muhnicipal.

IMMEUBLE A VENDRE

I.a totalité d'une maison sise au
Souk Zarzis & l'ancienne route de
Djerba se composant de 3 chambres
et une entrée.

sonft,

Ne A-940
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LIMITEE :

Ay 8ud : Huilerie Eddaoui.

‘A I'Est : une rue don s'ouvrant.

A 1I'Ouest : Béchir Sahbani.

Au Nord : Amor Sahbani.

MISE A PRIX

Quatre cent dinars (400 D.).

— Pour visiter le dit immeuble
s'adresser & Ihulssier notaire Mon-
sieur Mohamed Béchir Mcharek, de-
meurant & Zarzis.

AVIS
— Pour toute personne voulant
barticiper aux enchéres doit étre mu-
nie d'une autorisation de Monsieur
le Gouverneur de Médenine.

— Pour prendre connaissance du
cahier des charges s'adresser au greffe
du tribunal;

— Pour tout renseignement s’adres-
ser 4 I'Etude de V'Avocat Poursuivanc
la vente - Maitre Mohamed El Mon-
tasser & Gabés,

No A-941.

SOCIETE INTERNATIONALE
DE LOTISSEMENT
ET DE TOURISME S.A.
¢« SIL.T. Tunisie »

Assemblée générale
extraordinaire
du 7 septembre 1975

Suivant procés verbal enregistré 3
Tunls le 21 octobre 1975 volume 811
case 457, ont été adoptée a I'inani-
mité, les résolutions suivantes :
1°) Nomination de Monsieur M. Ami-

ra en qualité d’administrateur:
20) Transfert du siége social au 1,
Rue d’Avignon i Tunis.

R. Godeau
Président-Directeur Général.
No A-942.

MEDITERRANEAN INVESTMENT
PROPERTIES
Société Anonyme
Au capital de 12.000 dinars
Biége social
45, Avenue Habib Bourguiba
TUNIS

I. — Buivant acte sous seing prive
en date du 14 octobre 1975, dont mn
exemplaire est déposé au greffe du
tribunal de premieére instance de Tu-
nis, il a été créé la Société Anonyme
dont extrait des statuts suit

Dénomination : MEDITERRANEAN
INVESTMENT PROPERTIES.

Objet : La Société a pour objel
toutes opérations se rapportant 3 1'¢-
tude, la eonstruétion, Ia mise en va-
leur de tout immeuble bati 4 voca-
tion hateliére, touristique et para -
touristiaue et plus généralement,
toutes opérations industrielles, com-
merciales, financiéres, civiles, mobi-
liéres ou immobiliéres se ratliachant
directement ou indirectement a ['ob-
jet social ou a des objets similaires
oUu connexes.

Durée : 99 ans a compter du jcuv
de sa constitution définitive sauf cos
de dissolution anticipée ou prorogn-
tion prévus par les statuts.

Capital : Douze miile dinars (12.000
dinars) constitués par 1.200 actiopn:

de 10 dinars chacune, toutes i sou<.
crire en numeéraires.

Parts de Fondateur : La Socicté a
émis 130 parts de fondateur do 50
dinars chacune donnant droit a 7%
des bénéfices nets ou du solde uetif
de la Société.

Administration de la Société : i
Société est administrée par un con-
eail d’administration composé de -
membres au moins et 12 au plus alus
pour-6 années.

II. — Déclaration de souscriptions
et de versement recue par Monsieur
Znaidi Abderrahman receveur des ac-
tes civils Rue Sidi El Béchir - Tunis
le 21 octobre 1975, volume 811, série
ter, case 226,

IIT. -— Une assemblée générale
constitutive tenue le 21 octohre 1975,
proceés verbal enregistré 4 Tunis A.C,
le 21 octobre 1975, volume 811, série
ter, case 466, a reconnu :

a) La sincérité de la déclaratinn
e sonseriptions et de versements sus-
énoncée:

D) Approuvé les statuts tels ou’ile
sont établis et enregistrés 3 Tunis A.C
le 21 octobre 1975, volume 811, s’ -
ter, case 226.

¢) Approuvé I'émission de 130 parts
de fondateur de 50 dinars chacune
cui donneront droit 4 7% dss béné-
fices nets ou du solde actif de 1a So-
ciété.

d) Nommé comme premiers admi-
nistrateurs :

— Monsieur Moncef Ben Hends:
-— Monsieur Ahmed Ben Henda:
-— Monsieur ‘Mohsen Ben Henda.

Qui ont personnellement accepts
lenrs fonhctions.

e} Nommé pour les troigs premisrs
exercices de la Société, Monsieur Mo-
hamed Amri, commissaire aux com.
ptes.

IV. — Aux termes du proces vor
hal en date du 21 octobre 1975 enre-
sistré A Tunis A. C. le 21 octobre
1975, volnme 811, série ter. case 467
le premier conseil d’administration a
nommé pour la durée de son man-
dat, Monsieur Mohsen Ben Hendn
Président Directenr Général aven
tong les pouvoirs statutaires.

V. — Dépdt au greffe du tribuns)
de nremiére instance de Tunis le 21
octobre 1975
--- 2 originaux des statots:

-- 1 exemnlaire de la déclaration de
souscription ot de versements:

—- 2 exemplaires de la liste dos sous-
cripteurs;

— 1 exemplaire du proces verbal de
I'assemblée générale constitutive:
— 1 exemplaire du premier censeil

d'administration.

Pour extrait :
Le conseil d’administration.

N» B-1.889.

AVIS DE CREATION
D'UNE COOPERATIVE
A RESPONSABILITE LIMITEL

Suivani acte sous seing pri7é on
date du 29 juillet 1975 enrezisir: a
Grombalia le 13 octobre 1975 p. 90 case
151l a ét¢é déposé au grefle du tribunal
de premiére instance de Grombalia le
ler septembre 1975, il appert quunc

Société a Responsabilité Limitée a
eété constituée.

Dénomination Brissing FEl-Ham-
mamet,
Objet : Lavage - Sec.

Capital : 11,000 dinars.
Siége soeial : avenue Habib Bour-
guiba - Rue Jebli - Hammamet.

Durée : 90 ans.
Agence : Monsieur Rabah Hergli et
femme : Latifa Frina.

Ne B-1.390.

AVIS

Suivant acte sous seing privé en
date & Bizerte, le 8 novembre 1975
enregistré en la méme ville, le 8 no-
vembre 1975 folio 60 case 1895, dont
deux exemplaires ont été dépossés au
greffe du tribunal de premiére ins-
tance de Bizerte, le 10 novembre 1975
sous le numéro 219-1, il a &té& consti-
tué une Société 4 Responsabilité Li-
mitée dénommée

— Manufacture Tunisienne de Lin-
gerie.

Capital : 6.000 dinars entiérement
versés en espéces et en nature.

Siége social : 11, Rue Moncef Bey -
Bizerte.

Durée : 10 années & compier du
jour de la constitution.

Ohjet : La fabrication de survite-
ments et sous-vétements, la créati «n
de tous modéles et articles en tex-
tiles.

Gérance : Monsieur Rajeb Cham=-
khi est désigné gérant pour la durée
de la Société avec les pouvoirs les plug
étendus.

Le Gérant.

No B-1.991.

SOCIETE RUBICON - S.A.
Société Anonyme
Au capital de 20.000 dinars
Siége social
Rue Abdelhamid E! Kadhi
Villa Beddai Abdelghani
SOUSSE

CONSTITUTION

10y — Suivant acte sous seing privé
en date 3 Sousse du 18 octobre 1975,
il été établi les statuts d'une Sociéte
Anonyme ayant pour dénomination
« SOCIETE RUBICON S. A. » et dont
le siége social a été fixé Rue Abdel-
hamid Bl Kadhi (Villa Beddai Abdel-
ghani} & Sousse. ]

Cette Société, constituée pour une
durée de 9% ans & compter du 21 oc-
tobre 1975, a pour objet : la cons-
truction et vente des usines et loge-
ments préfabriqués et toutes bran-
ches s’y rattachant.

Le capital est fixé 3 20.000 dinars
divigé en 200 actions de 100 dinars
chacune nominatives toutes sous:ri-
tes en numeéraires et libérées a con-
currence du quart.

90 — SBuivant acte recu par Mon-

sieur Ahmed Zahouani, receveur des

finances a4 Sousse le 21 octébre 1975
Monsieur Van Der Meer Ritske, fon-
dateur de la Société, a déclaré que
les 200 actions de 100 dinars chacune,
composant le capital social, ont été
entiérement sousecrites et chacun des
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souscripteurs a versé une somme eva-
le au quart du moniant nominati{
des dites actions, soit au total ia
somme de 5000 dinars.

A lappui de cette declaraticn, ie
fondateur a présenté un état de sous-
cription et versement gui est demecu-
ré annexé au dit acte.

3v) — Du proceés verbal d'une déli-
hération prise en date du 21 octiehro
19%5 par Yassemblée générale cons-
titutive des actionnaires de la So-
ciété, enregistré a Sousse le 22 octo-
bre 1975 (Volume 374 Ne 987}, il ap-
pert :

— que l'assemblée générale a ro-
connu la sincérité de la déclaraticn
de souscription et de versement sus-
énoncée;

— qut'elle a nommeé comme premier
administrateur, pour 5 années qui
prendront fin le jour de la réunion
de lI'assemblée appelée a statuer =pr
les 2onptes de 'exercice 1930 -

Messieurs Ruts Jan Josef - Vesds-
tra Nicolaas - Robert Morabitc ¢t
Ritske Van Der Meer, lesquels ont
accepté les dites fonctions.

— qu’elle 2 nommé, comme com-
missaire aux comptes pour 3 années
Monsieur Ahmed Zahouani, accep-
tant.

— et qu’'elle a approuvé les sta-
tuts, déclarant la Société deéfinitive-
ment constituée.

Premiére délibération du c>nseil
d'administration

Aux termes du procés verhal en
date du 21 octobre 1975 enregisiré
A Sousse le 22 octobre 1975 {(volume
374 Ne 988) le conseil d'administra-
tion a nommé Monsieur Van Der
Meer Ritske en qualité de Président
Directeur Général de la Société avec
tous les pouvoirs nécessaires pour la
direction de la Société,

Il a été déposé le 29 octobre 1875
sous Ie Ne 64 pour l'année 1975 du
greffe du tribunal de premiére ins-
tance de Sousse

— deux originaux des statuts;

deux copies de la liste des sous-
cripteurs;

— deux expéditions de la déclaration
de souscription et de versemenrt.

— deux copies certifiées des délibs-
rations de Passemblée générale
constitutive et de la premiére dé-
libération du conseil d’administra-
tion.

Pour extrait :
Le conseil d’administration.
No B-1.992,

SOCIETE « LA MEDINA »
Société Anonyme
Au capital de 52.000 dinars
Siége social
Sfax - Bab Djebli
Réalisation de I'augmentation
de capital

Suivant décision de l'assemblée gé-
nérale extraordinaire du 23 juin 1375,
enregistrée a4 Sfax. ¢« A. C. » = 10
juillet 1975 folio 7 numéro 23, dont
deux exemplaires ont é&té déposés au

grefie du iribunal de premicre ins-
tance de Sfax, le 19 juilic. 1575 sous
i numéro 3.2%0, le capilal sozial guoi
Ciait de 40.000 dinars a été augmenié
de 12.000 dinars et porté a 52.000 di-
nars par voie de creation de 2400
suoticns nouvelles nominatives de cing
winars chacune souscrites et entiére-
ment lbérées.

— Les articles 6 - 8 et 9 des staluts
sont modifiés en constquence.

Ont été daposés au greffe du tri-
punsl de premiere instance de Sfax
I 21 ectobre 1975 sous le numeéro
5.368, les pi¢ecs suivantes

-— deux exemplaires de la déec.ura-
ration ae souscription et de vee-
sement en date du 10 octobre 1975,
curegistrée a4 Sfax « AL C. » le il
oclobre 1975 case 169 foiic 43.

- deux exemplaires de la liste des
souseripteurs en date du 10 octo-
bre 1655, enregistrée 4 Sfax «A.C.»
te 11 octobre 1975 case 171 folio 44.

- deux exemplaires des statuts mis
a4 jour en date du 10 oclobre 1975,
enregistrés a Sfax « A, C. » la 11
cctobre 1975 case 172 folio 44.

Le conseil d’administration.
Ne B-1.993.

SOCIETE
INUDUSTRIELLE et COMMERCIALE
DE CHAUSSURES
SICA
Société Anonyme
Au capital de 300.000 dinars
Siege social
Bureaux et Usine
Route de Gabés - km 1,300
Sfax (Tunisie)

AVIS

Messieurs les actionnaires de la
Société Industrielle et Commerciale
de Chaussures (SICA) sont informés
que les titres d'actions sont mis a
leur disposition au siége de la Société,
Route de Gabés - km 1,500 - Sfax.

Ces titres seront remis &4 leurs pro-
priétaires contre présentation du bhul-
letin de souscription.

Les proprictaires (Personnes phy-
siques ou morales) woulant se faire
représenter doivent obligatoirement
@élivrer une procuration a cet effet.

No B-1 G494

CONSTITUTION
D'UNE SOCIETE ANONYME
« LA PROMOTION ITMMORBILIERE »
(PRIM}
Société Anonyme
Au capital de 30.000 dinars
Siége social
126, Rue de Yougoslavie
TUNIS

I. — Statuts :

Suivant acte sous seing privé en
date 4 Tunis du 16 juillet 1975, y en-
registré le 11 novembre 1975 (A. C. 1)
velume 811, série ter, case 445 dont
un projet a été déposé au greffe du
iribunal de premiére instance de

Tunis le 16 juillet 1875 et dent l'uu
des originaux et demeuré annexé i
la déclaration de souscription et de
versement  ci-aprés énoncée, Mon-
sleur Mohamed Allani, fondatew-. a
établi les statuts d'une Société Ano-
nyme dont il extrait ce qui suit :

— Forme Société Anonyme par
actions.
—- IDénomination La Promotion

Immobiliére - PRIM.

— Ohbjet : Toutes opérations com-
merciates, financiéres ou industriel-
les afférentes au développement de
Ia promotion immobiliére en Tunisie
ou a TI'étranger ainsi que la partici-
pation directe ou indirecte A toutes
tes Sociétés ou Entreprises visant le
meéme but.

— nur(;e Quatre vingt dix neut
QQ)_;mnees 4 compter de sa cors-
titution définitive sauf les cas de
dissolution anticipée,

— Capital social : Fixé 3 la somme
de trente mille (30.000) dinars divisé
en trois mille (3.000) actions nomi-
hatives de dix (10) dinars chacuune
& souscrire en numeéraires et a libé-

rer intégralement lors de la souserip-
tion.

. — Année sociale : Commence le ler
Janvier et finit le 31 décembre.

2. — Déclaration de souscription

et de versement

Cetle déclaration faite par le fon-
dateur a éLé recue par Monsieur le
receveur des actes civils de Tunis le
11 novembre 1975, elle a &té enre-
gistrée Ie méme jour ((A. C. 1) vo-
lume 811 série ter case 448.

3. - Assemblée constitutive -

Dt} procés verbal des delibérations
de i'assemblée générale constitutive
tenue le 14 novembre 1975, enregis-
tré 4 Tunis (A. C. 1) le 15 novembre
}975 volume 811 série ter case 514,
il résulte notamment gue l'assemblée:

— Aprés vérification a reconnu sin-
cére et véritable la déclaration de
souscription et de versement faite
par le fondateur.

— A nommeé les administrateurs pré-
vus par les statuts pour une pério-
de de six années

— Madame Khechine Zohra épou-
se Allani;

-— Messieurs : Lazhar Rouissi;
‘Mohsen Ben Kheder:
Mohamed Allani:

Lesquels ont accepté les dites fonc-
tions.

-— Ille a nommé comme commissaire
aux comptes Monsieur Abderrazak

Meéchri, lequel a accepté ces fone-
tions.

— Enfin elle a approuvé les statuts
sociaux et déclaré la Société défi-
nitivement constituée,

4. — Administration :

Aux termes de sa premiére delibé-
ration en date du 14 novembre 1975
le conseil d’administration a hommé
Monsieur Mohamed Allani Président
Directeur Geénéral et lui a délégué
tous les pouvoirs nécessaires pour
l'administration de la Société. Sur
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propesition du Président Directeur
Giéneral, le conseil a nommé Mon-
sieur Lazhar Rouissi Directeur Géne-
ral Adjoint.
5. — Dépdt :
Le dépbdt prescrit par larticie 177
du code de commerce a été effectue

au greife a@u tribunal de premicére
instance de Tunis le 18 novembre
1975,

Pour extrait :
Pr. le conseil d'administration.

Le Président Directeur Général.
Ne 1-1.995.

L'EQUIPEMENT MENAGER
SARL.
Au capital de 2.000 dinars
et dont le siége est a Tunis
20, Avenue Habib Thameur
Il ressort d'un procés verbal en
date du 14 novembre 1975 enregis-
tré a4 Tunis le 17 novembre 1975 vo-
lume 17, série 5, case 634, que par
décision collective extraordinaire pri-
se par vote par corresnondance lar-
ticle 9 des statuts de la Socitte esl
maodifié comme suit :
Article 9 (Nouveau) : Gérance

« La Sociéte est gérée et adminis-
« trée par Monsieur Mokhtar Bou-
¢« dhina qui aura la signature sociale
-« laquelle consistera la mention <pour
< 1a Société a Responsabilité Limitée
« VEquipement Menager », suivie de
¢ la signature du gérant.

Deux exemplaires du dit proeés -
verbal ont é&té déposés au grefle du
tribunal de premiére instance de Tu-
nis le 20 novembre 1973.

Ne B-1.996.

Louange A Dieu !
AVIS AU PUBLIC

Les héritiers de feu Béchir Ben
Hamda Mamlouk, & savoir : son épou-
se la dame Sallouha Bent falah Ra-
hal et ses enfants issug de son union
avec lui, les majeurs Mohamed
Mounir, Hayet et Abdellatif, portent
a la connaissance du public ou’iis
se sont pourvus en action civile par
devant le tribunal de premiére ins-
tance de Tunis, inscrite sous le nu-
méro 27490710, revendiquant leur
droit de propriété par la voie de la
possession légale, en application des
articles 38 et suivants du Code decs
Droits Réels, sur la maison sise rue
Es-Solli - Tmpasse da cominescant
n- 2 a Tunis; limitée

Au Sud : par la rue M3-Soii;

Au Nord et a I'Est : par la maison
Ben Mustapha;

A T'Ouest : par la maison d’Ahmed
Harrane;

Et ce, par suite de leur perte
titre de propriété.

du

Sr

En eonséguence, toute
ayvanl un droil gueleongue

nersonne
sur ccite

maizen deil en apporter la prouve,
dans un délai maxima de trente
ionrs, a4 compter de Uinsertion du

Lrésent avig, en faisant obscrver que
In cause est fixée pour l'audience du
2 dérembre 1975 pour le plurdii, we-
viant la chambre ne 13,

No B-1.997.

NOM COMMERCIAL
ETABLISSEMENT
ATALLAH MOHAMED
11, Rue Asdrubal - Tunis

MMonsieur Atallah Mohamed atiri-
bue 4 gson enlreprise de commeree
d'alimentation générale, sis au 11,
rue Acgdrubal la dénominsiion Noby -
SHOP - Atallah.

Ne B-1.998.

CESSION DE PARTS

Par acte sous seing privé en daie
du 14 juillet 1875, enregistré 3 Tunis
le 28 octobre 1975, volume 759, séric

4, case 762, i1 appert que Monsicur
Chedi CQunis et Monsisur Hafedh
Meziou cedent la  totalité des 100

parts de 10 dinars chacunc qui leur
appartiennent dans la Société 2 Res-
ponsabilité Limitée « Congeil» au ca-
pital de 1500 dinars ayant son sicge
soeial a4 Tunis, 13, rue de Hollande,
otoce

i A Madame Ounis Najet, épouse
Taoufilk Abdelmoula. demeurant
a Tuniz, 13, Rue de¢ Hollande (40
parts).

20 A Monsieur Oualid
demeurant a Tunis.
Hollande 20 parts;

any A Monsieur Slim Abdelmoula, de-
menrant 4 Tunis, 13, Rue de Hol-
lande 20 parts;

40) ¢t Mademoiselle Hathami Abdel-
mouia, demeurani & Tunis, 13,
Rue de Holilande 20 parts.

Cctle cession est [aite aux clauses
et conditions indiquées au dit acte.

Deux cxemplaires de l'acte sus-visé
ont été déposés au greffe du tribunal
de premiére instance de Tunis, le 12
novembhtre 1975,

L’assemblée extraordinaire des as-
sociés décide de nommer en qualits
de garanl Monsicur Abdelmoula Taou-
fik demeurant a Tunis, I3, Rue de
Hoilande en remplacement de Mon-

Abhdelmeoula,
13, Rue de

sleur Ounis Chedli gérant démission-

naire.

1. Abdelmeoula Taoufik nouveau geé-
rant cxereera ses fonctions pour la
durée et les pouveirs prévus par les
articles 6 et 17 des statuts.

No B-1.994.

ERRATUM

Ce gui est paru au Journal Officiel
de la Républiqgue Tunisienne No 71
page 2328 sous le titre Société Bascar
et Cie, doit étre lu Bascone et Cie.

Ne B-2.000.

S0OCIETE
DES OASIS MARITIMES
Société Anenyme
Au capital de 260.000 dinars
Siége social
4, Rue Emile Duclaux - Tunis

Reéalisation d’augmentation
de capital

Par procés - verbal du 20 octobre
1995, tassemblée générale extraordi-
naire des actionnaires de la Société
des Qasis Maritimes « OAMARIT »,
aprés avoir pris acte du désistement
des actionnaires de leur droit préfé-
rentiel, a décidé d'augmenter le ca-
pital social d'un montant de 105.004
dinars pour le porter de 260.000 di-
nars 4 365.000 dinars par l'émission
de 3050 actions entiérement souscri-
tes et libérées par la Compagnie Fi-
nanciéere et Touristique «COFITOUR»
de 100 dinars chacune en numeéraiie.

Cette nouvelle augmentation est
devenue définitive par Ia déclaration
de =zouscripticn et de vergsement faite
par qui de droit par devant Monsieur
le reeceveur des actes civils de Tunis,
cn date du 14 novembre 1975.

En conséquence, l'article 7 des sta-
tuts a été modifié comme suit :

« Le capital social est fixé & 365.600
dinars divisé en 3650 actions nomi-
natives de 100 dinars chacune.

Il a été déposé au greffe du tri-
bunal de premieére instance de Tunis
en date du 19 octobre 1975 deux
exemplaires

17 de la liste du souscripteur en nu-
méraiic, enregistrée & Tunis, Ic
14 novembre 1975 volume 3811 =zé-
rie ter case 491;

2¢) du procés - verbal de I'assemblée
générale extraordinaire du 20 o¢-
tobre 1975 enregistré a Tunis, 1=
%7 novembre 1975 volume 811 série
bis case 507;

31} de la déclaration de souscription
et de versement en date du 14
novembre 1975 enrecistrée le mé-
me jour volume 811 série ter case
490,

Le conseil d'administration.

Ne B-2.001.

Pour la légalisation de la signature :

Le Président de lo Municipaliié

Cortifi¢ conforme : Le Préstdani-Diracteur Géndral de VIO RT.



